Izba Administracji Skarbowej w Katowicach

Ogtoszenie o naborze nr 3502 z dnia 14 wrzesnia 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

24 ©
wrzesnia
2016

Dyrektor poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

referent

do spraw: czynnosci sprawdzajacych i analiz
w Drugim Referacie Czynnosci Sprawdzajacych

Katowice Izba Skarbowa
ul. Damrota 25
Pierwszy Urzad Skarbowy 40-022 Katowice

ul. Zwirki i Wigury 17
40-063 Katowice

WARUNKI PRACY

* praca administracyjno - biurowa w siedzibie Urzedu Skarbowego,

* obstuga komputera powyzej 4 godzin dziennie,

* uzytkowanie sprzetu biurowego (drukarka, niszczarka dokumentow),

* czas pracy zgodnie z ustawa o stuzbie cywilne;j.

* dziatanie pod presja czasu.

Miejsce i otoczenie organizacyjno- techniczne stanowiska pracy

bariery architektoniczne:

- wejscie do urzedu posiada schody, jednakze urzad zaopatrzony jest w schodotaz umozliwiajacy
transportowanie wozka inwalidzkiego,

- korytarz, w ktérym zlokalizowane jest stanowisko pracy dzielony drzwiami

z samozamykaczem,

- budynek wyposazony jest w winde, ktorej szerokos¢ zapewnia wjazd wézka inwalidzkiego,

- wezet sanitarny przystosowany dla oséb niepelnoprawnych ruchowo tylko na parterze

w sali obstugi podatnika,

- budynek i stanowisko pracy nie sa dostosowane do potrzeb oséb niedowidzacych, niewidomych oraz
niestyszacych i gluchoniemych,

- dlugotrwata praca przy komputerze i monitorze ekranowym (narazenie na zwiekszone promieniowanie
elektromagnetyczne, przeciazenia uktadu miesniowo-szkieletowego).

ZAKRES ZADAN

Prowadzenie czynnosci sprawdzajacych i analitycznych.

Zatatwianie wnioskéw o stwierdzenie nadptaty.

¢ Przyjmowanie i weryfikacja sktadanych deklaracji (m.in. zeznan, aktéw notarialnych, zgtoszen).
Obstuga podatnikow: udzielanie informacji o zakresie obowiazujacych przepisow.



Obstuga systeméw informatycznych.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: srednie

znajomo$¢ ustawy o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych, ustawy o podatku od spadkéw i darowizn,
ustawy o podatku od czynnosci cywilnoprawnych oraz Ordynacji podatkowej,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

komunikatywnos¢,

samodzielno$é,

umiejetnosci analityczne,

odpornos$¢ na stres

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztalcenie: wyzsze
doswiadczenie zawodowe: 1 rok i 6 miesiecy w administracji

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentdéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

kopie swiadectw pracy i dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje.

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 24 wrze$nia 2016 .

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce sktadania dokumentow:

Pierwszy Urzad Skarbowy

ul. Zwirki i Wigury 17

40-063 Katowice

z dopiskiem , Oferta pracy OB4-2”



INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Do sktadania dokumentéw zachecamy réwniez osoby niepetnosprawne, ktére spelniaja wymagania okreslone
w niniejszym ogloszeniu.

Postepowanie rekrutacyjne sktadac sie bedzie z dwdch czesci: pisemnej (testu sprawdzajacego wiedze) oraz
ustnej (rozmowy kwalifikacyjnej).

Sktadane dokumenty winny by¢ opatrzone datg i wtasnorecznym podpisem kandydata.

Oferty kandydatéw bez kompletu ww. dokumentdéw lub nie spelniajace wymagan formalnych albo przestane po
terminie (liczy sie data stempla pocztowego) nie beda brane pod uwage.

Osoby zakwalifikowane do postepowania rekrutacyjnego zostana powiadomione poczta elektroniczng lub
telefonicznie o terminie i miejscu tego postepowania.

Po zakonczeniu naboru oferty oséb niezatrudnionych zostang komisyjnie zniszczone.

Proponowane wynagrodzenie zasadnicze brutto 2810,76 zt.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 32-3597252.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



