Slaski Urzad Wojewédzki w Katowicach

Ogtoszenie o naborze nr 25038 z dnia 05 kwietnia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

19 ©
kwietnia
2018

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor wojewodzki

do spraw: analiz w obszarze stacjonarnej opieki psychiatrycznej i leczenia z powodu chordb
przenoszonych droga piciowa, statystyki medycznej i systeméw bazodanowych
w Wydziale Zdrowia

Katowice Slaski Urzad Wojewodzki w Katowicach

ul. Jagiellonska 25
40 - 032 Katowice

WARUNKI PRACY

Praca administracyjno - biurowa. Praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie.

Okresowo moze wystapi¢ monotonia pracy, zwigzana z konieczno$cia przetwarzania i opracowywania bardzo
duzej liczby danych i informacji w $cisle okreslonym - krétkim czasie.

Na stanowisku pracy nie wystepuja warunki szkodliwe i niebezpieczne. Permanentna obstuga klientow
zewnetrznych (spoza administracji, np. obywatele, przedsiebiorstwa itd.) - w okresie realizacji badan
statystycznych. Stanowisko pracy zlokalizowane jest w pokojach biurowych na V pietrze budynku. Budynek
wyposazony jest w windy osobowe oraz pomieszczenia sanitarne dostosowane do potrzeb osdob
niepetnosprawnych. Wejscie do Urzedu wyposazone w podjazd.

ZAKRES ZADAN

Projektowanie systemow bazodanowych, stuzacych do gromadzenia i opracowywania danych o zdrowiu i
ochronie zdrowia na terenie wojewoédztwa slaskiego w celu pozyskiwania materiatéw wyjSciowych
niezbednych do wielokierunkowych analiz na ww. temat w skali wojewddztwa z podzialem na
wyodrebnione jednostki terytorialne do celow statystycznych zgodnie z Nomenklatura Jednostek
Terytorialnych do Celéw Statystycznych (NTS).

Weryfikowanie i analizowanie otrzymanych w trakcie realizacji badan statystycznych danych ze
sprawozdan statystycznych MZ-14 w celu pozyskania pelnych, wiarygodnych i rzetelnych danych w
zakresie sytuacji epidemiologicznej odnosnie leczonych w poradniach skérno-wenerologicznych w
wojewodztwie slaskim.

Weryfikowanie i analizowanie otrzymanych w trakcie realizacji badan statystycznych, danych ze
sprawozdan MZ-30 w celu pozyskania peinych, wiarygodnych i rzetelnych informacji nt. funkcjonowania
stacjonarnej psychiatrycznej opieki zdrowotnej w wojewddztwie slaskim.

Administrowanie na poziomie wojewddzkim Informatycznym Systemem Statystyki Medycznej (SSM) w celu
poprawy funkcjonalnosci systemu i zapewnienia jego sprawnego dziatania.

Opracowywanie analiz wskaznikowych, tabel oraz materiatléw do graficznej prezentacji danych z
analizowanych materiatléw statystycznych w wybranych obszarach ochrony zdrowia w celu pelnego



zobrazowania zmian, tendencji, zaleznosci i nasilen w funkcjonowaniu tych obszaréw w skali wojewoddztwa
slaskiego z podzialem na jednostki terytorialne do celéw statystycznych (poziom 2 i 4) na tle kraju i
wojewodztw.

¢ Analizowanie zmian w zakresie struktury podmiotdw leczniczych na podstawie danych z Rejestru
Podmiotdéw Leczniczych i przyporzadkowywanie im zakresu obowiazkéw sprawozdawczych wedlug
kryterium przedmiotowego w celu opracowania operatu do badan statystycznych statystyki publicznej w
zakresie zdrowia i ochrony zdrowia.

¢ Opracowywanie, zamieszczanie oraz aktualizowanie danych i informacji dotyczacych dziatalnosci Wydziatu
Zdrowia (ZD) w celu zapewnienia dostepu klientom i pracownikom Urzedu do informacji nt. dziatan
Wydziatu (aplikacja InCMS).

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze na kierunku zdrowie publiczne lub zarzadzanie jednostkami ochrony zdrowia lub
wyzsze

¢ doswiadczenie zawodowe: 1 rok na stanowiskach zwiazanych ze zbieraniem, opracowywaniem danych
statystycznych lub/i dot. statystyki medycznej lub/i zarzadzaniem jednostkami ochrony zdrowia; w
przypadku posiadania wyksztalcenia wyzszego na kierunku zdrowie publiczne lub zarzadzanie jednostkami
ochrony zdrowia, doswiadczenie zawodowe nie jest wymagane

¢ znajomos¢ ustaw: o statystyce publicznej, o dziatalnosci leczniczej, o informatyzacji podmiotéw
realizujacych zadania publiczne;

¢ znajomos¢ rozporzadzenia RM: ws. programu badan statystycznych statystyki publicznej (biezacego i
zeszlorocznego);

¢ znajomos¢ rozporzadzenia PRM ws. okreslenia wzoréw formularzy sprawozdawczych i ankiet
statystycznych do badan statystycznych ustalonych w programach badan statystycznych na dany rok,
rozporzadzen MZ ws. rodzajow i zakresu dokumentacji medycznej oraz sposobu jej przetwarzania, ws.
systemu resortowych koddéw identyfikacyjnych oraz szczegdélowych zasad ich nadawania, ws. Planu
Informatyzacji Panstwa, ws. wprowadzenia Nomenklatury Jednostek Terytorialnych do Celow
Statystycznych (NTS);

e znajomos¢ organizacji ochrony zdrowia (w tym w szczegolnosci: rodzajéw podmiotéw udzielajacych
swiadczen zdrowotnych, zrédet finansowania swiadczen zdrowotnych itp.);

¢ znajomos¢ metod statystyczno-epidemiologicznych (np. miernikéw dot. stanu zdrowia populacji, badan
przesiewowych itp.);

e znajomos¢ ustaw: o stuzbie cywilnej, o wojewodzie i administracji rzadowej w wojewodztwie;

¢ znajomos¢ zarzadzenia PRM ws. wytycznych w zakresie przestrzegania zasad stuzby cywilnej oraz w
sprawie zasad etyki korpusu stuzby cywilnej;

e znajomo$¢ Statutu i Regulaminu Slaskiego Urzedu Wojewédzkiego w Katowicach;

o rzetelnosé;

o terminowosc;

¢ nastawienie na rozwaj;

e zorientowanie na osiaganie celow;

e umiejetnosci analityczne;

¢ umiejetno$é¢ wspotpracy;

¢ samodzielnos¢;

e inicjatywa;

e skuteczna komunikacja;

¢ podejmowanie decyzji;

¢ odpowiedzialnos¢;

e umiejetnos¢ obstugi komputera (Excel, Word, Power Point, Access) na poziomie zaawansowanym.

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

e przeszkolenie z zakresu SQL, MS Access;



kreatywnosc;

¢ umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych;

¢ umiejetnos¢ zarzadzania zasobami;

¢ umiejetnosc¢ obstugi komputera (aplikacji SSM, SSS,RPWDL) na poziomie zaawansowanym.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentoéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

e dokumenty potwierdzajace przeszkolenie z zakresu SQL, MS Access

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 19 kwietnia 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:
Slaski Urzad Wojewodzki
Biuro Obstugi Klienta
ul. Jagielloniska 25, pokoj 161, parter
40 - 032 Katowice z dopiskiem "Oferta pracy - inspektor wojewodzki ds. analiz (...) statystyki medycznej i
systeméw bazodanowych w Wydziale Zdrowia"

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Wzory oswiadczen wymaganych przy sktadaniu dokumentéw znajduja sie na stronie internetowej Urzedu:
bip.katowice.uw.gov.pl, w zaktadce ,,Praca SUW” (wzory o$wiadczen).

Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (liczy sie data stempla pocztowego/ data dostarczenia do
Urzedu).

Informacja o zakwalifikowaniu kandydatek/kandydatow do kolejnego etapu naboru oraz o metodach i
technikach stosowanych na danym etapie bedzie przekazywana kandydatkom/kandydatom przez pracownikéw
Biura Organizacyjno-Budzetowego droga telefoniczna lub - w razie niemoznosci skontaktowania sie w ten
sposéb - droga elektroniczna (e - mail).

Informacje o niezakwalifikowaniu sie do kolejnego etapu naboru, kazda kandydatka/kazdy kandydat moze
pozyskac droga telefoniczna. Oferty mozna odebra¢ w terminie 3 miesiecy od daty zakonczenia naboru. Po tym
terminie Komisja zastrzega sobie prawo do zniszczenia dokumentéw. Zachecamy osoby niepetnosprawne do
sktadania ofert.

Nasz Urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na



ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
Dodatkowe informacje, w tym o wysokosci proponowanego wynagrodzenia, mozna uzyska¢ pod numerami
telefonow: (032) 20-77-246 lub (032) 20-77-796.

Planowany termin zatrudnienia: maj 2018 r.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktdre spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* ztozyly w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnos¢,

* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



