Slaski Urzad Wojewédzki w Katowicach

Ogtoszenie o naborze nr 1241 z dnia 07 lipca 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

21 &
lipca
2016

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor wojewodzki

do spraw: prewencji kryminalnej oraz nadzoru nad uzywaniem materiatéw wybuchowych
w Wydziale Bezpieczenhstwa i Zarzadzania Kryzysowego

Katowice Slaski Urzad Wojewodzki w Katowicach
ul. Jagiellonska 25
40 - 032 Katowice

WARUNKI PRACY

Praca administracyjno-biurowa. Stacjonarne stanowisko pracy zlokalizowane jest na I pietrze. Praca w terenie
(w zwiazku wykonywaniem czynnosci kontrolnych, do kilku razy w kwartale). Zagrozenie korupcja (w zwiazku
z probami wplywania na wynik kontroli w przypadku ujawnienia nieprawidtowosci skutkujacych cofnieciem
pozwolenia). Praca w szczegdlnie trudnych warunkach srodowiskowych (czynnosci kontrolne w statych oraz
kontenerowych magazynach materialdéw wybuchowych zwiazane sa z narazeniem np. na zatrucie oparami,
pozar, eksplozje). Budynek Urzedu bez barier architektonicznych, wyposazony w winde osobowa, odpowiednio
dostosowane toalety dla oséb niepelnosprawnych. Wejscie do budynku wyposazone w podjazd.

ZAKRES ZADAN

e Monitorowanie, inicjowanie, podejmowanie i koordynowanie dziatan w zakresie prewencji kryminalnej oraz
profilaktyki celem zapewnienia sprawnej i skutecznej reakcji Wojewody Slaskiego na pojawiajace sie na
obszarze wojewodztwa zagrozenia bezpieczenstwa i porzadku publicznego.

e Prowadzenie postepowan administracyjnych celem przygotowanie projektu decyzji ws. wydawania, cofania
lub zmiany pozwolen na nabywanie, przechowywanie lub uzywanie materiatéw wybuchowych
przeznaczonych do uzytku cywilnego.

e Przeprowadzanie okresowych, sprawdzajacych i doraznych kontroli problemowych celem oceny
przestrzegania przepiséw dotyczacych uzywania materialéw wybuchowych przeznaczonych do uzytku
cywilnego przez podmioty cywilnoprawne, posiadajacych stosowna koncesje lub pozwolenie Wojewody
Slaskiego na nabywanie, przechowywanie lub uzywanie materiatéw wybuchowych przeznaczonych do
uzytku cywilnego.

e Udziat w pracach komisji ds. oceny i rekomendacji wnioskdéw o dofinansowanie projektéw poprawy stanu
bezpieczenstwa publicznego z terenu wojewddztwa $laskiego celem sprawnego i rzetelnego wylonienia
podmiotéw do II etapu postepowania kwalifikacyjnego o dofinansowanie w Ministerstwie Spraw
Wewnetrznych i Administracji (MSWiA).

¢ Przeprowadzanie okresowych kontroli problemowych dokumentacji bezpieczefistwa tunelu oraz
podejmowanych przez zarzadzajacego tunelem srodkéw do zapewnienia bezpieczenstwa w tunelu celem
oceny spelnienia przez zarzadzajacego tunelem minimalnych warunkow bezpieczenstwa w tunelach



potozonych w transeuropejskiej sieci drogowej wskazanych w dyrektywie Parlamentu Europejskiego (PE) i
przepisach krajowych.

e Uzgadnianie zarzadzen Wojewody Slaskiego ws. wyznaczania miejsc niszczenia materiatéw wybuchowych i
niebezpiecznych celem zapewnienia mozliwosci sprawnej neutralizacji znalezionych na obszarze
wojewodztwa $laskiego niewypaldéw i niewybuchéw podejmowanych przez patrole saperskie oraz urzadzen
wybuchowych podejmowanych przez pirotechnikéw policyjnych.

¢ Ustalanie procedury natychmiastowego zamkniecia tunelu i jego otwarcia oraz jej aktualizowanie celem
okreslenia sytuacji, w ktérych dochodzi do jego zamkniecia oraz obowiazujacych w tym zakresie zasad.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze na kierunku bezpieczenstwo publiczne lub bezpieczenstwo wewnetrzne lub
zarzadzanie kryzysowe lub administracja publiczna

¢ doswiadczenie zawodowe: 1 rok w administracji publicznej na stanowiskach urzedniczych zwiazanych z
prowadzeniem postepowan administracyjnych lub/i przeprowadzaniem kontroli lub/i na stanowiskach
zwiazanych z realizacja zadan dot. bezpieczenstwa publicznego lub/i zarzadzania kryzysowego

e Znajomos$¢ kompetencji stuzb wskazanych w ustawach: o Policji, o Panstwowej Strazy Pozarnej, o strazach
gminnych, o Strazy Granicznej;

e Znajomos$c¢ ustaw: o materiatach wybuchowych przeznaczonych do uzytku cywilnego, o wykonywaniu
dziatalnosci gospodarczej w zakresie wytwarzania i obrotu materiatami wybuchowymi, bronig, amunicja
oraz wyrobami i technologia o przeznaczeniu wojskowym lub policyjnym, o broni i amunicji (w zakresie
uprawnien Wojewody);

e Znajomosc¢ ustaw: o wojewodzie i administracji rzadowej w wojewddztwie, o stuzbie cywilnej, o kontroli w
administracji rzadowe;j;

e Znajomos¢ zarzadzenia PRM ws. wytycznych w zakresie przestrzegania zasad stuzby cywilnej oraz zasad
etyki korpusu stuzby cywilnej;

¢ Znajomos¢ Statutu i Regulaminu Slaskiego Urzedu Wojew6dzkiego w Katowicach;

e Umiejetnos¢ interpretacji i stosowania przepiséw prawnych;

e Rzetelnos¢, terminowos$¢, zorientowanie na osigganie celéw, nastawienie na rozwoj, umiejetnosci
analityczne, samodzielnos¢, inicjatywa, skuteczna komunikacja (w tym skuteczna komunikacja pisemna),
umiejetnos¢ wspoétpracy;

¢ Umiejetnos¢ obstugi komputera (oprogramowanie biurowe Libre Office i MS Office) na poziomie
$redniozaawansowanym;

¢ Poswiadczenie bezpieczenstwa uprawniajace do dostepu do informacji niejawnych oznaczonych klauzula
,,poufne” lub os§wiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postepowania sprawdzajacego zgodnie
z ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. Nr 182, poz. 1228);

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z petni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

e W przypadku wyksztalcenia wyzszego na kierunku administracja publiczna - studia podyplomowe z
zakresu zarzadzania bezpieczenstwem wewnetrznym;

e Znajomos¢ rozporzadzen wydanych na podstawie ustawy o materiatach wybuchowych przeznaczonych do
uzytku cywilnego (w zakresie uprawnien wojewody) oraz na podstawie ustawy o wykonywaniu dziatalnosci
gospodarczej w zakresie wytwarzania i obrotu materiatami wybuchowymi, bronia, amunicja oraz wyrobami
i technologia o przeznaczeniu wojskowym lub policyjnym (w zakresie uprawnien wojewody);

¢ Znajomos$¢ Regulaminu postepowania kontrolnego obowiazujacego w Slaskim Urzedzie Wojewédzkim w
Katowicach, w tym metodologii prowadzenia i dokumentowania kontroli ustalonej w ww. dokumencie;

¢ Kreatywnos$¢, umiejetnos$¢ radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny
¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia



¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Kopia poswiadczenia bezpieczefistwa uprawniajacego do dostepu do informacji niejawnych oznaczonych
klauzula ,,poufne lub oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postepowania sprawdzajacego
zgodnie z ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. Nr 182, poz. 1228)

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 21 lipca 2016 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
¢ Migjsce sktadania dokumentow:
Slaski Urzad Wojewd6dzki
Biuro Obstugi Klienta
ul. Jagielloniska 25, pokéj 161, parter
40 - 032 Katowice z dopiskiem "Oferta pracy - inspektor wojewodzki ds. prewencji kryminalnej oraz
nadzoru nad uzywaniem materiatléw wybuchowych”

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Wzory oswiadczen wymaganych przy sktadaniu dokumentéw znajduja sie na stronie internetowej Urzedu:
bip.katowice.uw.gov.pl, w zaktadce ,,Praca SUW” (wzory o$wiadczen).

Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (liczy sie data stempla pocztowego/ data dostarczenia do
Urzedu).

Informacja o zakwalifikowaniu kandydatek/kandydatéw do kolejnego etapu naboru oraz o metodach i
technikach stosowanych na danym etapie bedzie przekazywana kandydatkom/kandydatom przez pracownikéw
Biura Organizacyjno-Budzetowego droga telefoniczng lub - w razie niemoznosci skontaktowania sie w ten
sposob - droga elektroniczng (e - mail). Informacje o niezakwalifikowaniu sie do kolejnego etapu naboru,
kazda kandydatka/kazdy kandydat moze pozyska¢ droga telefoniczng. Oferty mozna odebra¢ w terminie 3
miesiecy od daty zakonczenia naboru. Po tym terminie Komisja zastrzega sobie prawo do zniszczenia
dokumentdéw. Zachecamy osoby niepelnosprawne do sktadania ofert.

Nasz Urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
Dodatkowe informacje, w tym o wysokosci proponowanego wynagrodzenia, mozna uzyska¢ pod numerami
telefonow: (032) 20-77-246 lub (032) 20-77-796.

Planowany termin zatrudnienia: sierpien/wrzesief 2016 r.



LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktdre spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* ztozyly w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnos¢,

* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



