Kuratorium Os$wiaty w Katowicach

Ogtoszenie o naborze nr 25091 z dnia 10 kwietnia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

20 ©
kwietnia
2018

Slaski Kurator O$wiaty poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

glowny specjalista

do spraw: ochrony danych osobowych
samodzielne stanowisko pracy

Katowice Kuratorium Oswiaty
ul.Powstancow 41a
40-024 Katowice

WARUNKI PRACY

Podstawowe wyposazenie stanowiska to zestaw komputerowy. Obstuga komputera powyzej 4 godzin na dobe.
Budynek urzedu 10-pietrowy z podjazdem dla oséb niepetlnosprawnych, stanowisko pracy zlokalizowane w
pomieszczeniach biurowych na 5 pietrze, ale wymagajace réwniez poruszania sie po calym obiekcie. Budynek
wyposazony w windy osobowe oraz pomieszczenia sanitarne dostosowane do potrzeb oséb
niepelosprawnych. Na stanowisku nie wystepuja uciazliwe i niebezpieczne warunki pracy.

Praca biurowa z mozliwymi wyjazdami stuzbowymi do delegatur (Bielsko-Biata, Bytom, Czestochowa, Gliwice,
Rybnik, Sosnowiec)

ZAKRES ZADAN

¢ informowanie administratora danych osobowych oraz pracownikdw, ktérzy przetwarzaja dane osobowe, o
obowiazkach spoczywajacych na nich na mocy rozporzadzen o ochronie danych osobowych oraz innych
przepiséw Unii lub panstw czlonkowskich i doradzanie im w tym zakresie,

e monitorowanie przestrzegania zgodnosci przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych
oraz polityk administratora w dziedzinie ochrony danych osobowych w tym podziat obowiazkdw oraz
dziatania zwiekszajace swiadomosé w zakresie ochrony danych osobowych,

o wspottworzenie dokumentacji zwiazanej z procesami przetwarzania danych osobowych, w tym procedur i
innych dokumentéw regulujacych oraz praktyczne wdrazanie tej dokumentacji z uwzglednieniem
obowiazujacych przepiséw,

¢ realizowanie projektow w zakresie dostosowania organizacji do wymogéw RODO, w tym aktualizacja i
wprowadzanie zmian do polityk ochrony danych funkcjonujacych w ramach urzedu,

¢ pehienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach zwiazanych z przetwarzaniem,
w tym konsultacje we wszystkich innych sprawach,

e prowadzenie czynnosci wyjasniajace w przypadku nieprawidtowosci dotyczacych naruszenia zasad
przestrzegania danych osobowych, w celu przywrécenia stanu zgodnosci z prawem,

e wspolpraca z komdrkami organizacyjnymi Kuratorium w zakresie ochrony danych osobowych, w celu
proponowania rozwiazan zapewniajacych zgodno$¢ z wymogami RODO,

e organizowanie i prowadzenie szkolen w celu zapoznania oséb upowaznionych do przetwarzania danych



osobowych z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze

staz pracy: b5 lat stazu pracy, w tym minimum 2 lata stazu pracy na stanowisku zwigzanym z ochrona
danych osobowych

praktyczna znajomos$¢ przepiséw z zakresu ochrony danych osobowych (w tym RODO - ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych, kodeksu postepowania administracyjnego, prawa
oswiatowego, ustawy o stuzbie cywilnej

rzetelnos¢ i terminowos¢,

umiejetnos¢ organizacji pracy,

umiejetnos¢ obstugi komputera,

umiejetnos¢ wspolpracy,

umiejetnos¢ analitycznego myslenia,

komunikatywnos¢.

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

preferowane wyksztatcenie wyzsze prawnicze lub administracyjne,
przeszkolenie w zakresie ochrony danych osobowych i obstugi komputera.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

kopia dokumentu potwierdzajacego 5-letni staz pracy, w tym 2-letni staz pracy na stanowisku zwigzanym z
ochrona danych osobowych

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepeinosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia
dokument potwierdzajacy przeszkolenie w zakresie ochrony danych osobowych i obstugi komputera

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 20 kwietnia 2018 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce skladania dokumentéw:

Kuratorium Oswiaty

ul. Powstancéw 41a

40-024 Katowice, pok. 6.10



INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Kandydaci spetniajacy wymagania formalne zostana powiadomieni o terminie postepowania rekrutacyjnego.
Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (liczy sie data stempla pocztowego). Oferty bedzie
mozna odebra¢ w terminie trzech miesiecy od dnia zakonczenia procedury naboru, a po tym terminie komisja
zastrzega sobie prawo zniszczenia dokumentow.

Przewidywane wynagrodzenie zasadnicze - ok. 3900 zt brutto.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ pod nr telefonu (032) 606-30-25.

Administratorem dobrowolnie podanych danych osobowych jest Slaski Kurator O$wiaty z siedziba w
Katowicach 40-024, ul. Powstanicow 41A. Dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia naboru
na wolne stanowisko pracy. Przystuguje Panstwu prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajag warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



