Okregowy Urzad Gorniczy w Gliwicach
44-122 Gliwice ul. Jasna 31B

Ogtoszenie nr 89523 /15.12.2021

Nadinspektor Zaktaddw Gdérniczych
Do spraw: ds. budowlanych Okregowy Urzad Gérniczy w Gliwicach

Pierwszenstwo dla 0séb z
niepetnosprawnosciami

v

Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do

Gliwice i teren
wojewodztw:

koniec naboru 10 stycznia

2022 r.

Slaskiego i
opolskiego

Czym bedziesz sie zajmowac

Osoba na tym stanowisku:

Przeprowadzanie kontroli obiektéw budowlanych w zakresie wynikajgcym z posiadanej specjalnosci technicznej, w tym
dokonywanie analizy stanu zagrozen, metod ich zwalczania i stosowanej profilaktyki oraz wydawanie decyzji z
upowaznienia dyrektora w powyzszym zakresie, w celu sprawdzenia przestrzegania przez przedsiebiorcéw, wtascicieli lub
uzytkownikdw obiektéw budowlanych zaktadu gérniczego obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw.

Rozpatrywanie wnioskéw o wydanie pozwoleh na budowe, remont, rozbidrke, uzytkowanie i oddanie do ruchu obiektéw
budowlanych zaktadu gérniczego, przygotowywanie projektéw decyzji, w tym przeprowadzanie kontroli obowigzkowych
obiektéw zaktadu gdrniczego w celu realizacji zadan dyrektora Urzedu jako organu administracji architektoniczno-
budowlanej i nadzoru budowalnego w odniesieniu do obiektdw budowlanych zaktaddw gérniczych.

Rozpatrywanie wnioskéw dotyczgcych uzgadniania decyzji o warunkach zabudowy, decyzji o ustaleniu lokalizacji
inwestycji celu publicznego w zakresie zagospodarowania terenéw goérniczych, celem przygotowania projektéw
rozstrzygnie¢ dyrektora Urzedu.

Analizowanie planéw ruchu, dodatkéw do tych planéw, w zakresie wynikajgcym z posiadanej specjalnosci technicznej, w
celu przygotowania projektéw decyzji dyrektora Urzedu.

Przeprowadzanie ogledzin miejsc wypadkdw, zgondéw naturalnych, awarii i niebezpiecznych zdarzen powstatych w
zwiazku z katastrofg budowlang, awarig lub uszkodzeniem obiektéw budowlanych zaktadu gérniczego, zagrozeniem
obiektéw i urzadzeh wywotanym wptywami robét gérniczych oraz dokonywanie analizy ich przyczyn i okolicznosci w
nadzorowanych zaktadach celem ustalenia stanu faktycznego i oséb odpowiedzialnych za stwierdzone nieprawidtowosci
wraz z przygotowaniem stosownych orzeczen i projektéw decyzji w tym zakresie.

Opracowywanie projektéw rocznych planéw pracy, sprawozdania z ich realizacji, prowadzenie statystyki i ewidencji
zaktadéw gérniczych, oraz przygotowywanie sprawozdania i informacji na temat podstawowej dziatalnosci Urzedu, w
zakresie wynikajgcym z posiadanej specjalnosci technicznej, celem wiasciwego dokumentowania pracy Urzedu.




Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

o \Wyksztatcenie: wyzsze wyzsze techniczne o profilu budowlanym lub architektonicznym lub inzynieria srodowiska,

o Doswiadczenie zawodowe /staz pracy: powyzej 5 lat pracy w ruchu zakfadu gdérniczego jako osoba dozoru ruchu w
specjalnosci budowlanej lub w podmiocie wykonujacym czynnosci w ruchu zaktadu gérniczego jako osoba dozoru ruchu
w specjalnosci budowlanej lub w budownictwie, wykonujac samodzielne funkcje techniczne lub w administracji
architektoniczno - budowlanej lub nadzorze budowlanym lub w urzedach organéw administracji publicznej w specjalnosci
budowlanej,

e uprawnienia budowlane,

o stwierdzone kwalifikacje do wykonywania czynnosci w wyzszym dozorze ruchu zaktadu gérniczego w specjalnosci
budowlanej,

e znajomos¢ zasad funkcjonowania administracji publicznej, w tym urzedéw gdrniczych i ich zadah wynikajacych z
obowigzujacych przepiséw,

e znajomos¢ podstaw ustrojowych funkcjonowania panstwa, znajomos¢ przepiséw Prawa geologicznego i gérniczego wraz z
przepisami wykonawczymi, znajomos$¢ Prawa budowlanego wraz z aktami wykonawczymi, znajomos$¢ Prawa wodnego,
znajomos¢ Kodeksu postepowania administracyjnego, znajomos$¢ Kodeksu postepowania w sprawach o wykroczenia oraz
ustaw: o stuzbie cywilnej, o dozorze technicznym, planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, o ochronie danych
osobowych,

e umiejetnos¢ obstugi komputera,

e skuteczna komunikacja, asertywnos¢, samodzielnos¢ i inicjatywa,
e Posiadanie obywatelstwa polskiego

e Korzystanie z petni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

e Wyksztatcenie: wyzsze techniczne magisterskie o profilu budowlanym lub architektonicznym lub inzynieria Srodowiska,
e uprawnienia budowlane w specjalnosci konstrukcyjno-budowlanej,

e doswiadczenie zawodowe: powyzej 1 roku pracy w ruchu zakfadu gérniczego jako osoba wyzszego dozoru ruchu w
specjalnosci budowlanej.

Dostepnosc¢

e Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sg z réwna uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniona.

¢ Jako osoba z niepetnosprawnosciag mozesz skorzystac z pierwszestwa w zatrudnieniu - ztéz wéwczas kopie dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.
W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
W rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt
mniejszy niz 6%.

Warunki pracy

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan

1. Charakter stanowiska zwigzany z przeprowadzaniem kontroli w zaktadach gérniczych:




praca w terenie,
nietypowe godziny pracy (w tym dyzury),
zagrozenie korupcja,

permanentna obstuga klientéw zewnetrznych (spoza administracji, np. obywatele, przedsiebiorstwa) lub
przeprowadzanie kontroli w innych urzedach.

2. Spos6b wykonywania zadan:

dojazd do zaktadéw gérniczych oddalonych do 200 km,

poruszanie sie po obiektach zaktadéw goérniczych,

przemieszczanie sie po mostach i estakadach znajdujgcych sie na wysokosciach,

czeste podréze do miejsc, ktére moga by¢ nieprzystosowane dla 0séb niepetnosprawnych ruchowo

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy

budynek, w ktérym znajduja sie pomieszczenia Urzedu zlokalizowane na parterze oraz | pietrze, nie jest dostosowany do
poruszania sie 0séb na wdzkach inwalidzkich (brak podjazdéw, wind, toalet przystosowanych dla oséb
niepetnosprawnych),

rejony objete kontrolg nie s3 dostosowane do poruszania sie 0séb niepetnosprawnych ruchowo.

Dodatkowe informacje

W ofercie nalezy podac dane kontaktowe - adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu.

Oferty, w zamknietych kopertach z dopiskiem , Oferta pracy - nadinspektor zaktadéw gdrniczych ds. budowlanych”,
nalezy wysyta¢ na podany wyzej adres lub sktadac

w sekretariacie Urzedu.

Oswiadczenia musza by¢ opatrzone datg i wtasnorecznym podpisem.
Wzér o$wiadczenia jest umieszczony na stronie internetowej www.wug.gov.pl.
Oferty otrzymane lub uzupetniane po terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego).

Oferty otrzymane po terminie (decyduje data stempla pocztowego) lub oferty, ktére nie spetniajg wymagan
niezbednych zostana komisyjnie zniszczone bez informowania o tym kandydatéw.

Dokumenty ztozone w aplikacji nie bedg zwracane. Kandydatki/kandydaci zakwalifikowani do dalszych etapéw naboru
zostang powiadomieni pisemnie o ich terminie. Po zakoficzeniu naboru oferty oséb niezatrudnionych zostana
zniszczone bez informowania o tym kandydatéw.

Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej
(z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wytonionego
kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego samego stanowiska).

Planujemy nastepujace metody/techniki naboru:
Informacja o metodach i technikach naboru:

e analiza ztozonych dokumentéw pod wzgledem spetnienia wymogoéw formalnych okreslonych w ogtoszeniu,

e do sprawdzenia wiedzy specjalistycznej - test wiedzy,

e sprawdzenie umiejetnosci obstugi komputera - wykonanie zadan podczas rozmowy kwalifikacyjnej,

e do sprawdzenia doswiadczenia zawodowego - rozmowa kwalifikacyjna przeprowadzona w sposéb ustrukturyzowany,

¢ sprawdzenie kompetencji - wywiad kompetencyjny w zakresie kompetencji: skuteczna komunikacja, asertywnos¢,
samodzielnos¢ i inicjatywa.




Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

CV i list motywacyjny
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie do$wiadczenia zawodowego / stazu
pracy
kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie uprawnien budowlanych,

kopie dokumentéw potwierdzajgcych stwierdzone kwalifikacje do wykonywania czynnos$ci w wyzszym dozorze ruchu
zaktadu gérniczego w specjalnosci budowlanej,

oswiadczenie kandydatki/kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru,
Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego
Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Os$wiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

Kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajgcych
skorzystac z pierwszehstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéw

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu
pracy
kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie uprawnien budowlanych w specjalnosci konstrukcyjno-budowlane;.

Aplikuj do: 10 stycznia 2022

W formie papierowej w zamknietej kopercie z dopiskiem: "ogtoszenie nr 89523" na adres: Okregowy Urzad Gorniczy
w Gliwicach

ul. Jasna 31B

44-122 Gliwice

Zapraszamy réwniez do kontaktu telefonicznego: Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr telefonu: 32 231 23
59 wew. 207

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 10.01.2022

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu

Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Informacje i dane do kontaktéw w sprawie danych osobowych

Administratorem danych osobowych jest Dyrektor Okregowego Urzedu Gérniczego w Gliwicach e-mail:
ouggliwice@wug.gov.pl. Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych: Inspektor Ochrony Danych, Wyzszy Urzad
Gérniczy, ul. Poniatowskiego 31, 40-055 Katowice, e-mail: iod@wug.gov.pl.

Informacje dotyczace przetwarzanych danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe sa przetwarzane w celu realizacji zadan przez Dyrektora Okregowego Urzedu Gérniczego w




Gliwicach w szczegdlnosci wykonywania zadah m.in. prowadzenia postepowan administracyjnych. Podstawa prawng
przetwarzania danych osobowych jest obowigzek prawny ciazacy na administratorze danych osobowych wynikajacy z ustaw
nakfadajacych obowigzek realizacji konkretnego zadania, a takze wykonywanie zadan realizowanych w interesie publicznym
lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej. Podanie danych osobowych jest wymagane przepisami prawa.

Okres przetwarzania danych

Dane osobowe beda przetwarzane przez okres realizacji danego zadania oraz zgodnie z przepisami dotyczacymi archiwizacji.
Zrédta danych

Przetwarzane dane osobowe moga by¢ pozyskiwane od osoby, ktérej dane dotyczg, a takze ze zrédet publicznie dostepnych
oraz od organéw administracji publicznej, innych podmiotéw i 0séb fizycznych zobowigzanych do przekazania danych
osobowych.

Kategorie odnosnych danych

Przetwarzane dane osobowe obejmuja w szczegdlnosci imie i nazwisko oraz adres, a takze inne dane osobowe niezbedne do
realizacji ww. zadan.

Odbiorcy danych osobowych

Dane osobowe mogg by¢ przekazywane do organéw publicznych i urzedéw panstwowych lub innych podmiotéw
upowaznionych na podstawie przepiséw prawa lub wykonujgcych zadania realizowane w interesie publicznym lub w ramach
sprawowania wtadzy publicznej.

Prawa osoby, ktdorej dane dotycza

Przystuguje Pani/Panu prawo do zadania od administratora danych osobowych dostepu do swoich danych osobowych, ich
sprostowania oraz ograniczenia ich przetwarzania.

Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.




