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Okręgowy Urząd Górniczy w Gliwicach
44-122 Gliwice ul. Jasna 31B

Ogłoszenie nr 72019 / 08.12.2020

Nadinspektor Zakładów Górniczych
Do spraw: budowlanych w Okręgowym Urzędzie Górniczym w Gliwicach

Pierwszeństwo dla osób z
niepełnosprawnościami

Liczba stanowisk

1

Wymiar etatu

1/2

Status

koniec naboru

Miejsce pracy

Gliwice i teren
województw:

śląskiego i opolskie

Ważne do

18 grudnia
2020 r.

Czym będziesz się zajmować

Osoba na tym stanowisku:
Przeprowadzanie kontroli, w zakresie wynikającym z posiadanej specjalności technicznej, w tym dokonywanie analizy
stanu zagrożeń, metod ich zwalczania i stosowanej profilaktyki oraz wydawanie decyzji z upoważnienia dyrektora w
powyższym zakresie, w celu sprawdzenia przestrzegania przez przedsiębiorców, właścicieli lub użytkowników obiektów
budowlanych zakładu górniczego obowiązków wynikających z przepisów.
Rozpatrywanie wniosków o wydanie pozwoleń na budowę, montaż, remont, rozbiórkę, użytkowanie i oddanie do ruchu
obiektów budowlanych zakładu górniczego, kontrolowanie prowadzenia robót budowlanych tych obiektów,
przygotowywanie projektów decyzji dyrektora Urzędu w celu realizacji zadań organu administracji architektoniczno-
budowlanej i nadzoru budowalnego.
Przeprowadzanie czynności związanych z uzgadnianiem warunków zabudowy i lokalizacji inwestycji celu publicznego w
zakresie zagospodarowania terenów górniczych celem przygotowania projektów rozstrzygnięć dyrektora Urzędu w
powyższym zakresie.
Analizowanie planów ruchu, dodatków do tych planów, w zakresie wynikającym z posiadanej specjalności technicznej, w
celu przygotowania projektów decyzji dyrektora Urzędu w powyższym zakresie.
Opracowywanie projektów rocznych planów pracy, sprawozdania z ich realizacji, prowadzenie statystyki, odpowiedniej
ewidencji oraz przygotowywanie sprawozdań i informacji na temat podstawowej działalności urzędu, w zakresie
wynikającym z podsiadanej specjalności technicznej, celem właściwego dokumentowania pracy Urzędu a ponadto
pełnienie całodobowych, tygodniowych dyżurów pogotowia technicznego.
Przeprowadzanie oględzin miejsc wypadków, zgonów naturalnych, awarii i niebezpiecznych zdarzeń (w tym katastrof
budowlanych) oraz dokonywanie analizy ich przyczyn i okoliczności w nadzorowanych zakładach, celem ustalenia stanu
faktycznego i osób odpowiedzialnych za stwierdzone nieprawidłowości wraz z przygotowaniem stosownych orzeczeń i
projektów decyzji w tym zakresie.
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Kogo poszukujemy

Potrzebne ci będą (wymagania niezbędne)

Wykształcenie: wyższe techniczne o profilu budowlanym lub architektonicznym.
Staż pracy powyżej 5 lat pracy w budownictwie, wykonując samodzielne funkcje techniczne lub w administracji
architektoniczno-budowlanej lub nadzorze budowlanym lub w ruchu zakładu górniczego jako osoba dozoru ruchu o
specjalności budowlano-montażowej lub budowlanej lub w urzędach organów nadzoru górniczego w odpowiedniej dla
stanowiska specjalności,
Uprawnienia budowlane,
Stwierdzone kwalifikacje osoby dozoru ruchu zakładu górniczego o specjalności budowlanej,
Znajomość zasad funkcjonowania administracji publicznej, w tym urzędów górniczych i ich zadań wynikających z
obowiązujących przepisów,
Znajomość podstaw ustrojowych funkcjonowania państwa, znajomość przepisów Prawa geologicznego i górniczego wraz
z przepisami wykonawczymi, znajomość Kodeksu postępowania administracyjnego, Kodeksu postępowania w sprawach o
wykroczenia oraz ustaw: prawo budowlane, prawo wodne, o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, o
materiałach wybuchowych przeznaczonych do użytku cywilnego, o systemie oceny zgodności, o dozorze technicznym, o
służbie cywilnej, o ochronie danych osobowych,
Komunikatywność, umiejętność prezentowania i argumentowania określonego stanowiska, samodzielność, umiejętność
obsługi komputera,
Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z pełni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

Dodatkowym atutem będzie (wymagania dodatkowe)

Wykształcenie: wyższe techniczne magisterskie o profilu budowlanym lub architektonicznym
Doświadczenie zawodowe 1 rok pracy jako osoba wyższego dozoru ruchu zakładu górniczego o specjalności budowlanej
lub budowlano-montażowej.
Uprawnienia budowlane w specjalności konstrukcyjno-budowlanej,
Stwierdzone kwalifikacje osoby wyższego dozoru ruchu o specjalności konstrukcyjno-budowlanej,

Dostępność

Jako osoba z niepełnosprawnością możesz skorzystać z pierwszeństwa w zatrudnieniu – złóż wówczas kopię dokumentu
potwierdzającego niepełnosprawność.
W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w urzędzie,
w rozumieniu przepisów ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, był
mniejszy niż 6%.

Warunki pracy

Warunki dotyczące charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadań

1.      Charakter stanowiska związany z przeprowadzaniem kontroli w zakładach górniczych:

·         praca w terenie,

·         czasowe szkodliwe i uciążliwie czynniki pracy (hałas, wibracje, zanieczyszczenie powietrza, wilgotność, zapylenie),
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·         narażenie na zagrożenia technologiczne pochodzące od pracujących maszyn i urządzeń, instalacji elektrycznych
oraz mediów znajdujących się pod wysokim ciśnieniem lub wysoką temperaturą,

·         częsty i bezpośredni kontakt z klientem zewnętrznym, w tym wystąpienia publiczne.

2.      Sposób wykonywania zadań:

·         dojazd do zakładów górniczych oddalonych do 200 km,

·         poruszanie się po obiektach zakładów górniczych,

·         przemieszczanie się po mostach i estakadach znajdujących się na wysokościach,

·         częste podróże do miejsc, które mogą być nieprzystosowane dla osób niepełnosprawnych ruchowo.

 

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy

·         budynek, w którym znajdują się pomieszczenia Urzędu zlokalizowane na parterze oraz I piętrze,  nie jest
dostosowany do poruszania się osób na wózkach inwalidzkich (brak podjazdów, wind, toalet przystosowanych dla osób
niepełnosprawnych),

·         rejony objęte kontrolą nie są dostosowane do poruszania się osób niepełnosprawnych ruchowo.

 

Dodatkowe informacje

W ofercie należy podać dane kontaktowe - adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu.
Oferty, w zamkniętych kopertach z dopiskiem „Oferta pracy – nadinspektor zakładów górniczych ds. budowlanych”,
należy wysyłać na podany wyżej adres lub składać w sekretariacie Urzędu.

Oświadczenia muszą być opatrzone datą i własnoręcznym podpisem.

Wzór oświadczenia jest umieszczony na stronie internetowej www.wug.gov.pl.

Oferty otrzymane lub uzupełniane po terminie nie będą rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego).

Dokumenty złożone w aplikacji nie będą zwracane. Kandydatki/kandydaci zakwalifikowani do dalszych etapów naboru
zostaną powiadomieni pisemnie o ich terminie. Po zakończeniu naboru oferty osób niezatrudnionych zostaną
zniszczone bez informowania o tym kandydatów.

Dodatkowe informacje można uzyskać pod nr telefonu: 32 231 23 59.

Planujemy następujące metody/techniki naboru:

Informacja o metodach i technikach naboru:

-        do sprawdzenia wiedzy specjalistycznej – test wiedzy,

-        do sprawdzenia  doświadczenia zawodowego – rozmowa kwalifikacyjna przeprowadzona w sposób
ustrukturyzowany,

-        sprawdzenie umiejętności obsługi komputera –  wykonanie zadań podczas rozmowy kwalifikacyjnej.

Twoja aplikacja musi zawierać (dokumenty niezbędne)
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CV i list motywacyjny
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie wykształcenia
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie doświadczenia zawodowego / stażu
pracy
Kopie dokumentów potwierdzających posiadanie uprawnień budowlanych,
Kopie dokumentów potwierdzających stwierdzone kwalifikacje do wykonywania czynności w dozorze ruchu zakładu
górniczego w specjalności budowlanej,
Oświadczenie kandydatki/kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów naboru,
Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego
Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych
Oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

Dołącz, jeśli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

Kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność - w przypadku kandydatek/kandydatów, zamierzających
skorzystać z pierwszeństwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdą się w gronie najlepszych kandydatek/kandydatów
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania dodatkowego w zakresie wykształcenia
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania dodatkowego w zakresie doświadczenia zawodowego / stażu
pracy
Kopie dokumentów potwierdzających posiadania uprawnień budowlanych w specjalności konstrukcyjno-budowlanej,
Kopie dokumentów potwierdzających stwierdzone kwalifikacje do wykonywania czynności w wyższym dozorze ruchu
zakładu górniczego w specjalności budowlanej,

Aplikuj do: 18 grudnia 2020

W formie papierowej na adres:
Okręgowy Urząd Górniczy w Gliwicach
ul. Jasna 31B
44-122 Gliwice

Zapraszamy również do kontaktu telefonicznego: 32 231 23 59

Dokumenty należy złożyć do: 18.12.2020
Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzędu
Aplikując, oświadczasz, że znana Ci jest treść informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze

Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Informacje i dane do kontaktów w sprawie danych osobowych

Administratorem danych osobowych jest Dyrektor Okręgowego Urzędu Górniczego w Gliwicach e‑mail:
ouggliwice@wug.gov.pl. Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych: Inspektor Ochrony Danych, Wyższy Urząd
Górniczy, ul. Poniatowskiego 31, 40-055 Katowice, e-mail: iod@wug.gov.pl.

Informacje dotyczące przetwarzanych danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe są przetwarzane w celu realizacji zadań przez Dyrektora Okręgowego Urzędu Górniczego w
Gliwicach w szczególności wykonywania zadań m.in. prowadzenia postępowań administracyjnych. Podstawą prawną
przetwarzania danych osobowych jest obowiązek prawny ciążący na administratorze danych osobowych wynikający z ustaw
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nakładających obowiązek realizacji konkretnego zadania, a także wykonywanie zadań realizowanych w interesie publicznym
lub w ramach sprawowania władzy publicznej. Podanie danych osobowych jest wymagane przepisami prawa.

Okres przetwarzania danych

Dane osobowe będą przetwarzane przez okres realizacji danego zadania oraz zgodnie z przepisami dotyczącymi archiwizacji.

Źródła danych

Przetwarzane dane osobowe mogą być pozyskiwane od osoby, której dane dotyczą, a także ze źródeł publicznie dostępnych
oraz od organów administracji publicznej, innych podmiotów i osób fizycznych zobowiązanych do przekazania danych
osobowych.

Kategorie odnośnych danych

Przetwarzane dane osobowe obejmują w szczególności imię i nazwisko oraz adres, a także inne dane osobowe niezbędne do
realizacji ww. zadań.

Odbiorcy danych osobowych

Dane osobowe mogą być przekazywane do organów publicznych i urzędów państwowych lub innych podmiotów
upoważnionych na podstawie przepisów prawa lub wykonujących zadania realizowane w interesie publicznym lub w ramach
sprawowania władzy publicznej.

Prawa osoby, której dane dotyczą

Przysługuje Pani/Panu prawo do żądania od administratora danych osobowych dostępu do swoich danych osobowych, ich
sprostowania oraz ograniczenia ich przetwarzania.

Przysługuje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.


