Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Gliwicach

Ogtoszenie o naborze nr 295 z dnia 07 czerwca 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

21 0
czerwca
2016

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny

do spraw: do spraw zdrowia i ochrony zwierzat
w zespole do spraw zdrowia i ochrony zwierzat

Gliwice Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Gliwicach
ul. Ku Dolom 6
44-100 Gliwice

WARUNKI PRACY

Praca w biurze Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Gliwicach, wyjazdy stuzbowe zwigzane z
monitoringiem i dziatalnoscia kontrola na terenie dziatania Inspektoratu oraz poza ten teren, w przypadku
wyjazddéw na ewentualne szkolenia i narady w jednostce nadrzedne;j.

Praca przy monitorze ekranowym, narzedzia pracy - komputer, drukarka, faks, kserokopiarka, niszczarka,.
Stanowisko pracy na drugiej kondygnacji w budynku trzykondygnacyjnym bez windy, bez podjazdu. Praca jest
$wiadczona w budynku PIW nieprzystosowanych do poruszania sie oséb niepetlnosprawnych- bariery
architektoniczne.

Narzedzia pracy - komputer i samochdd - wlasny lub stuzbowy.

ZAKRES ZADAN

e sprawowanie nadzoru nad przebiegiem realizacji kontroli wymogéw wzajemnej zgodnosci oraz kontroli
identyfikacji i rejestracji zwierzat oraz ich przemieszczania, przestrzeganiem wymagan weterynaryjnych w
gospodarstwach utrzymujacych zwierzeta gospodarskie,

¢ nadzor nad przestrzeganiem przepiséw o ochronie zwierzat oraz kontrola gospodarstw utrzymujacych
zwierzeta pod wzgledem dobrostanu,

e prowadzenie kontroli w podmiotach prowadzacych dzialalno$¢ objeta nadzorem Inspekcji Weterynaryjnej

¢ sporzadzanie dokumentacji zwigzanej z przeprowadzonymi kontrolami i sprawowanym nadzorem zgodnie z
obowiazujacymi przepisami oraz sporzadzanie sprawozdawczo$ci wynikajacej z obowiazujacych przepisow.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze weterynaryjne
¢ Prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii
e Prawo jazdy kat. B



Umiejetnos¢ obstugi komputera m.in. znajomos¢ programoéow MS Office (MS Word, MS Excell),
Dobra znajomos¢ polskich i unijnych przepiséw weterynaryjnych

Umiejetno$¢ organizacji pracy na wlasnym stanowisku,

Umiejetnos$¢ wspotpracy w zespole.

Samodzielnos¢, asertywnos¢, wysoka komunikatywnosc

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

doswiadczenie zawodowe: w Inspekcji weterynaryjne;j
Umiejetos¢ stosowania i interpretacji obowiazujacych przepisow
Obowiazkowos¢, dyspozycyjnos¢, terminowoscé

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentow potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia
Kopia dokumentow potwierdzajacych prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii (zaswiadczenie z
Izby)

Kopia prawa jazdy

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Kopie swiadectw pracy oraz zaswiadczen o ukonczeniu kursow i specjalizacji

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 21 czerwca 2016 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce skladania dokumentéw:

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Gliwicach

Ku Dotom 6

44-100 Gliwice

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Oferty otrzymane lub uzupetniane po terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego).
List motywacyjny oraz oswiadczenia musza by¢ wlasnorecznie podpisane. Kandydaci spelniajacy wymagania



zostang powiadomieni telefonicznie o postepowaniu rekrutacyjnym.

W ciagu 3 miesiecy od dnia publikacji wyniku naboru istnieje mozliwo$¢ odbioru ztozonych dokumentdw, po
tym okresie oferty zostana komisyjnie zniszczone

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 32 231 23 50

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktdre spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* ztozyly w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilne;.



