Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w Dgbrowie Gérniczej

Ogtoszenie o naborze nr 6335 z dnia 09 grudnia 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

19 ©
grudnia
2016

Komendant Miejski Panstwowej Strazy Pozarnej poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy inspektor

do spraw: obstugi magazynu gospodarczego i magazynu paliw
Wydzial kwatermistrzowsko - techniczny KM PSP Dabrowa Gérnicza

Dabrowa Goérnicza Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w Dabrowie
Gorniczej
ul. Podlesie 2, 41-300 Dabrowa Goérnicza

WARUNKI PRACY

1. Niezbedna samodzielnos¢ i inicjatywa - osoba zajmujaca to stanowisko powinna by¢ pracownikiem
samodzielnym, tzn. powinna sama decydowac¢ o organizacji swojej pracy. Trudne kwestie dotyczace
merytorycznej i organizacyjnej strony pracy powinna jednakze omawiac z bezposrednim przetozonym i
wspOtpracownikami.

2. Ztozono$¢ i kreatywnos¢ - gtéwnym zadaniem pracownika zajmujacego stanowisko starszego inspektora ds.
obstugi magazynu gospodarczego i paliw jest miedzy innymi prowadzenie gospodarki paliwowej Komendy
Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Dabrowie Gorniczej. Od kandydata wymagane bedzie takze
utrzymywanie kontaktow zewnetrznych jak i wewnetrznych z osobami fizycznymi, firmami i
przedsiebiorstwami a takze pracownikami KM PSP. Na przedmiotowym stanowisku wystepuje duza ztozono$¢
pracy lecz nie jest to stanowisko wymagajace duzej kreatywnosci. Na opisywanym stanowisku obowiazuja
szczegolowe przepisy oraz procedury okreslajace sposob dziatania. Praca na tym stanowisku moze by¢
Zwigzana ze stresem.

Miejsce i otoczenie organizacyjno - techniczne stanowiska pracy:

1. Praca przy komputerze powyzej 4 godz. dziennie,

2. Narzedzia i materiaty pracy: komputer, kserokopiarka, fax, niszczarka i inne,

3. Budynek nie jest dostosowany do pracy dla 0séb poruszajacych sie na wozkach inwalidzkich - bariery
architektoniczne tj. brak windy, praca w pomieszczeniach znajdujacych sie na réznych kondygnacjach, waskie
drzwi do biur oraz wc, brak podjazdu dla wozkéw inwalidzkich.

ZAKRES ZADAN

¢ - wykonywanie funkcji magazyniera w KM PSP - magazyn gospodarczy, magazyn paliw,

- prowadzenie spraw dotyczacych rejestracji i przegladéw technicznych pojazdoéw,

- zapewnienie czesci zamiennych do samochodéw i sprzetu silnikowego wg. potrzeb i mozliwosci
finansowych komendy,

o - zakup sprzetu i paliwa ,

- zakup Srodkdéw czystoséi do utrzymania obiektdw oraz artykutéw kancelaryjnych dla zapewnienia



prawidlowego funkcjonowania KM PSP,

- likwidacja sktadnikéw majatkowych,

e - prowadzenie spraw inwentaryzacji majatku,

- dokonywanie odbioréw pojazdéw, sprzetu i urzadzen pozarniczych,

¢ - planowanie potrzeb materiatlowo - technicznych,

¢ - prowadzenie rozliczen i dokumentacji dotyczacej transportu samochodowego,

¢ - prowadzenie gospodarki czeSciami zamiennymi, olejami, smarami i innymi materiatami eksploatacyjnymi
pojazddéw i sprzetu silnikowego,

e - organizowanie przegladéw, napraw oraz konserwacji samochoddéw, sprzetu silnikowego, ratowniczego i
innych urzadzen i instalacji technicznych.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

e Wyksztalcenie: Srednie

¢ doswiadczenie zawodowe: do§wiadczenie na stanowisku magazyniera lub na stanowisku o podobnym
zakresie zadan

e - prawo jazdy kat B+C+E,

¢ - dobra znajomo$¢ przepiséw dotyczacych : gospodarki magazynowej i prowadzenia ewidencji srodkow
trwatych,

e - znajomos¢ ustawy o PSP,

¢ - Znajomos¢ ustawy o zamowieniach publicznych,

¢ - znajomos¢ ustawy o kierujacych pojazdami, Kodeks Ruchu Drogowego,

¢ - znajomos¢ Kodeksu postepowania administracyjnego,

¢ - komunikatywnos¢,

e - umiejetnosc pracy w zespole,

¢ - obstuga programow komputerochych (znajomos¢ pakietu aplikacji biurowych),

¢ - samodzielnos¢,

¢ - dobra organizacja pracy,

e - odpornos¢ na stres.

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ dyspozycyjnosc¢
e kultura osobista

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Kserokopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie uprawnien do kierowania pojazdami kat. B+C+E .

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,



zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ kopie swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych wymagany
niezbedny staz pracy na stanowisku magazyniera

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 19 grudnia 2016 r.

¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu

e Miejsce sktadania dokumentéw:
Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w Dabrowie Gorniczej
ul. Podlesie 2
41-300 Dabrowa Goérnicza

Sekretariat Gtéwny pok. nr 15

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Na kopercie oraz liscie motywacyjnym nalezy umiescié¢ dopisek: NABOR MT - SLUZBA CYWILNA. W ofercie
nalezy poda¢ swoje dane kontaktowe: adres do korespondencji, nr. telefonu.

Tres¢ oswiadczen zataczonych do dokumentéw aplikacyjnych nalezy opatrzy¢ odrecznym podpisem wraz z
data .

Proponowanie wynagrodzenie zasadnicze brutto: okoto 2.100,00 zi.

Oferty niespelniajace warunkéw formalnych i koniecznych ( w tym otrzymane po terminie, brak wymaganych
dokumentdéw oraz oryginatéw oswidczen) okreslonych w ogloszeniu nie beda rozpatrywane i zostana
odrzucone.

Tylko i wytacznie kandydaci spetniajacy wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu zostana powiadomieni
telefonicznie oterminie kolejnych etapéw naboru.

Oferty odrzucone i nieodebrane zostana komisyjnie zniszczone.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 32 262 32 62 wew. 305.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



