Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Dabrowie Gérniczej

Ogtoszenie 0 naborze nr 36134 z dnia 17 pazdziernika 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

26 o6
pazdziernika
2018

Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

gtowny ksiegowy

Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Dabrowie Gorniczej

Dabrowa Gornicza Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Dabrowie
Gorniczej
ul. Graniczna 21, 41-300 Dabrowa Gornicza

WARUNKI PRACY

Praca w siedzibie inspektoratu , w wymiarze 1/2 etatu, dobowa norma czasu pracy do uzgodnienia,
preferowane godziny pracy inspektoratu. Praca z wykorzystaniem komputera stacjonarnego, kserokopiarki i
innych urzadzen biurowych. Pomieszczenia biurowe znajduja sie na parterze budynku Urzedu Miejskiego w
Dabrowie Goérniczej. Budynek urzedu przystosowany jest do korzystania przez osoby niepelnosprawne
ruchowo. Oswietlenie pomieszczen biurowych naturalne i sztuczne.

ZAKRES ZADAN

e prowadzenie ksiag rachunkowych jednostki zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

¢ sporzadzanie sprawozdan obowiazujacych jednostke,

¢ peina obstuga kadrowo - ptacowa jednostki,

e opracowywanie i nadzér nad planem finansowym jednostki,

¢ elektroniczna obstuga systemu bankowego,

¢ inne zadania zlecone przez Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego w Dabrowie Gornicze;j.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

e Wyksztatcenie: Srednie ekonomiczne

¢ doswiadczenie zawodowe: 6 lat praktyki w ksiegowosci

¢ dla wyksztalcenia sredniego: ukonczenie sredniej, policealnej lub pomaturalnej szkolty ekonomicznej i
posiadanie co najmniej 6-letniej praktyki w ksiegowosci,

¢ dla wyksztalcenia wyzszego: ukonczenie ekonomicznych jednolitych studiéw magisterskich, ekonomicznych
wyzszych studiéw zawodowych, uzupeiniajacych ekonomicznych studiéw magisterskich lub ekonomicznych
studiéw podyplomowych i posiadanie co najmniej 3 - letniej praktyki w ksiegowosci,

¢ lub wpis do rejestru biegtych rewidentéw na podstawie odrebnych przepisow,

¢ lub posiadanie certyfikatu ksiegowego uprawniajacego do ustugowego prowadzennia ksiag rachunkowych
albo $wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do ustugowego prowadzenia ksiag rachunkowych wydane na
podstawie odrebnych przepiséw,

¢ znajomos¢ ustawy o finansach publicznych,



znajomos$¢ ustawy o rachunkowosci oraz przepiséw szczegotowych dla jednostek budzetowych,

znajomos¢ ustawy o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,

znajomos$¢ zasad naliczania i rozliczania wynagrodzen w sferze budzetowej ,

znajomos$¢ przepisoéw z zakresu podatkow i ubezpieczen spotecznych,

nieskazanie za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko
dziatalno$ci instutucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow
lub za przestepstwo skarbowe.

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peli praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

mile widziane: znajomos¢ systemu F-K firmy Record Sp zo.o.,

mile widziane: znajomo$¢ programu Kadry - Place firmy Reset2 Sp z 0.0. oraz programu Platnik.
obstuga urzadzen biurowych,

odpornos¢ na stres,

komunikatywnos¢.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Kopia wpisu do rejestru biegtych rewidentéw

Kopia certyfikatu ksiegowego uprawniajacego do ustugowego prowadzenia ksiagg rachunkowych albo kopia
sSwiadectwa kwalifikacyjnego uprawniajacego do ustugowego prowadzenia ksiag rachunkowych
Oswiadczenie o nieskazaniu za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu,
przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci
dokumentdéw lub za przestepstwo skarbowe.

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 26 pazdziernika 2018 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce skladania dokumentdw:

Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Dabrowie Gérniczej

ul. Graniczna 21, (pok. 21, parter Urzedu Miejskiego w Dabrowie Gdrniczej)



41-300 Dabrowa Goérnicza
DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]NA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

¢ Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego w Dabrowie
Gorniczej ul. Graniczna 21 41-300 Dabrowa Gérnicza

¢ Kontakt do inspektora ochrony danych: Pani Renata Bialas, e mail: pinb@dabrowa-gornicza.pl

o Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

¢ Informacje o odbiorcach danych: Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Dabrowie Gérniczej

e Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$é wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos$¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)

e Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przestac¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej

o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22" Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na
pte¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 032-295-68-04 lub 032 295-69-24. Osoby dopuszczone do
postepowania rekrutacyjnego zostana powiadomione telefonicznie. Osoby ktorych oferty zostana odrzucone z
powodu nieztozenia wymaganych dokumentéw i oswiadczen lub niespelnienia wymagan niezbednych nie beda
powiadamiane.

W ciagu 3 m-cy od daty ogtoszenia wynikéw naboru istnieje mozliwo$¢ odbioru ztozonych dokumentéw. Po tym
terminie dokumenty zostana zniszczone.

Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zaklejonych kopertach z dopiskiem: "Nabdr na stanowisko Gléwnego
ksiegowego".

WZORY OSWIADCZEN

e Oswiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w
stuzbie cywilnej



http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spyta¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



