Wojewddzki Inspektorat Ochrony Srodowiska w Katowicach

Ogtoszenie o naborze nr 21331 z dnia 09 lutego 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

19 ©
lutego
2018

Slaski Wojewddzki Inspektor Ochrony Srodowiska poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

specjalista

do spraw: wykonywania badan biologicznych
w Pracowni analiz manualnych, instrumentalnych, hydrobiologicznych oraz pomiaréw terenowych
i pobierania probek

Czestochowa 40-036 Katowice, ul. Wita Stwosza 2

42-200 Czestochowa, ul. Rzasawska 24/28

WARUNKI PRACY

Praca w terenie, praca przy monitorze ekranowym, praca przy mikroskopie, mozliwe chemiczne czynniki
szkodliwe o dzialaniu rakotwoérczym lub mutagennym (dichromian potasu) i inne substancje chemiczne:
toluen, etanol, jod, perhydrol. Czynniki biologiczne w terenie bakterie Borrelia ssp.(grupa zagrozenia
2(BA028)) i wirus Flavivridae (grupa zagrozenia 3(VA055)).

Nietypowe godziny pracy - dyzury, krajowe wyjazdy stuzbowe. Budynek nie jest dostosowany do potrzeb oséb
niepelosprawnych (brak podjazdu, windy, przystosowanej toalety).

ZAKRES ZADAN

o Wykonuje badania biologiczne probek wod powierzchniowych oraz prowadzi dokumentacje tych badan w
celu oznaczenia parametréw probek;
e Pobiera probki do badan biologicznych w celu dostarczenia do laboratorium;

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: srednie

Ogolna znajomo$¢ obowiazujacych norm oraz metodyk w laboratorium badawczym;

Umiejetnos¢ obstugi komputera - pakiet Office;

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o Wyksztalcenie: wyzsze biologiczne lub pokrewne
¢ doswiadczenie zawodowe: 6 miesiecy w wykonywaniu badan w laboratorium badawczym;



e Prawo jazdy kat. B;
¢ Znajomos$¢ systemu zarzadzania wedtug normy PN-ENISO/IEC17025:2005;

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

e Oswiadczenie o korzystaniu z peini praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Kserokopia prawa jazdy;

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 19 lutego 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

40-036 Katowice, ul. Wita Stwosza 2

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z oznaczeniem nadawcy i adresata z dopiskiem "oferta pracy
- nr ogltoszenia", osobiscie lub za posrednictwem poczty. Wzory oswiadczen zamieszczono pod adresem:
www.katowice.wios.gov.pl w zakladce "Praca w WIOS". List motywacyjny i o$wiadczenia sktadane przez
kandydatki/kandydatéw powinny by¢ opatrzone wlasnorecznym podpisem. W ofercie nalezy podac adres
poczty elektronicznej i nr telefonu. Kandydatki/kandydaci biorgce/biorgcy udziat w postepowaniu
rekrutacyjnym o terminach naboru beda informowane/informowani poczta elektroniczng lub telefonicznie.
Dokumenty aplikacyjne mozna odebra¢ w komérce Samodzielne stanowisko pracy ds. kadr i szkolenia w
terminie dwéch miesiecy od publikacji wyniku naboru, po tym terminie dokumenty podlegaja komisyjnemu
zniszczeniu. Proponowane wynagrodzenie zasadnicze: 2 100,00 zt. brutto. Dodatkowe informacje: 32 20 17
610.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.



LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:
* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,
* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



