Wojskowa Komenda Uzupetnieh w Czestochowie

Ogtoszenie o naborze nr 10410 z dnia 21 kwietnia 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

12 ©
maja
2017

Komendant poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

mtodszy informatyk

Komenda

Czestochowa Wojskowa Komenda Uzupelnien w Czestochowie

ul. Legionéw 20
42-213 Czestochowa

WARUNKI PRACY

Stanowisko z monitorem ekranowym spetniajace wymogi bezpieczenistwa i higieny pracy, praca przy
monitorze komputerowym powyzej 4 godzin dziennie, o$wietlenie naturalne i sztuczne, brak czynnikow
szkodliwych na stanowisku. Praca w pomieszczeniu na III pietrze, budynek bez urzadzen dzwigowych moze
stwarza¢ problemy dla os6b niepelnosprawnych ruchowo (brak podjazdéw, bark wind, korytarze dzielone
drzwiami skrzydtowymi).

ZAKRES ZADAN

prowadzenie dokumentacji ewidencyjnej i eksploatacyjno - technicznej sprzetu tacznosci i informatyki oraz
materialéw eksploatacyjnych;

uczestnictwo w planowaniu potrzeb w zakresie sprzetu informatycznego umozliwiajacego sprawna
realizacje zadan przez Wojskowa Komende Uzupetnien;

prowadzenie jako redaktor tresci podstrony jednostki organizacyjnej na stronie bip.gov.pl;

prowadzenie dokumentacji oraz- pelienie roli administratora sieci INTER-MON, strony internetowej WKU,
e-PUAP i realizacja zadan okreslonych w ustawie o ochronie informacji niejawnych oraz przepisach
wykonawczych;

utrzymanie w statej sprawnosci systemow informatycznych eksploatowanych w WKU oraz planowanie i
realizacja archiwizacji danych;

zapewnienie we wspoldziataniu z pelnomocnikiem ochrony informacji niejawnych bezpieczenstwa
systemoéw teleinformatycznych;

prowadzenie okresowych zabiegdw konserwacyjnych sprzetu komputerowego, oprogramowania
systemowego i uzytkowego;

udzial w opracowywaniu projektéw rozkazow i zalecen dotyczacych spraw zwigzanych z eksploatacjq i
wykorzystaniem systeméw teleinformatycznych.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: srednie o profilu informatycznym, elektronicznym lub pokrewnym.
doswiadczenie zawodowe: 6 miesiecy w administracji lub pracy biurowej



¢ udokumentowana znajomosc obstugi systemow teleinformatycznych oraz sieci komputerowych;

¢ znajomos$¢ zagadnien zwiazanych z administracja systemami z rodziny Windows XP/Vista/7/10 oraz
Windows Server 2008/2012;

¢ znajomos¢ domeny Active Directory;

e znajomos¢ zagadnien zwiazanych z relacyjnymi bazami danych oraz minimum jednego z rozwiazan
opartego na MS SQL,MySQL, Informix;

¢ znajomosc konfiguracji urzadzen sieciowych (drukarki, skanery, routery);

e wiedza z zakresu bezpieczenstwa systemow i sieci komputerowych;

¢ posiadanie poswiadczenia bezpieczenstwa do klauzuli TAJNE lub wyrazenie zgody na przeprowadzenie
postepowania sprawdzajacego.

e Posiadanie obywatelstwa polskiego

o Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ znajomos¢ obstugi pakietu graficznego Core]lDRAW, Photoshop, GIMP;
e znajomos¢ jezyka PHP, HTML;

¢ umiejetno$¢ sprawnej oragnizacji pracy oraz pracy w zespole;

¢ dyspozycyjnosc.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 12 maja 2017 r.

e Decyduje data: wptywu oferty do urzedu

¢ Migjsce sktadania dokumentow:
Wojskowa Komenda Uzupetien w Czestochowie
ul. Legionéw 20
42-213 Czestochowa

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.



Przewidywany termin zatrudnienia 01.06.2017 r.

Kandydaci zakwalifikowani zostana poinformowani telefonicznie lub w razie niemoznos$ci skontaktowania sie z
ww. droga elektroniczna (e-mail) o terminie i miejscu postepowania kwalifikacyjnego.

W CV kandydaci powinni poda¢ nr telefonu i adres e-mail.

Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone.

Brak powiadomienia jest réwnoznaczny z niezakwalifikowaniem kandydata.

Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane.

List motywacyjny, CV oraz wymagane oswiadczenia, o ktérych mowa w niniejszym ogtoszeniu powinny
zawiera¢ date oraz czytelny podpis kandydata.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 261 101 602.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



