Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Czestochowie

Ogtoszenie o naborze nr 1713 z dnia 20 lipca 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

31 &
lipca
2016

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny

do spraw: zdrowia i ochrony zwierzat
w Zespole ds. zdrowia i ochrony zwierzat

Czestochowa Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Czestochowie
42-200 Czestochowa, ul. Tkacka 3/5

WARUNKI PRACY

- praca w biurze Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Czestochowie- komputer z drukarka, skaner,
telefon,

- siedziba inspektoratu miesci sie na trzecim pietrze budynku z podjazdem dla 0séb niepelnosprawnych, brak
wind, drzwi do pomieszczen standardowe, toalety nieprzystosowane dla oséb niepelnosprawnych.

ZAKRES ZADAN

o wykonywanie czynnosci z zakresu zadan Inspekcji Weterynaryjnej, okreslonych ustawa z dnia 29 stycznia
2004 r. o Inspekcji Weterynaryjnej (Dz.U. 2015 poz. 1482. ze zm.),

¢ wykonywanie czynnosci z zakresu ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o ochronie zdrowia zwierzat oraz
zwalczaniu choréb zakaznych zwierzat (Dz.U. 2014 poz 1539 ze zm.),

¢ wykonywanie czynnosci z zakresu ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ochronie zwierzat (Dz.U. 2015 poz.
266 ze zm.)

e prowadzenie spraw z zakresu monitorowania i zwalczania chordb zakaznych zwierzat oraz chor6b
odzwierzecych czynnikéw chorobotwérczych,

e prowadzenie spraw zwigzanych z dobrostanem i ochrong zwierzat oraz higiena materiatu biologicznego,

e sprawowanie nadzoru nad podmiotami prowadzacymi dziatalno$c nadzorowana,

e prowadzenie wymiany informacji w systemach informatycznych (TRACES, Vetlink).

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze weterynaryjne

¢ posiadanie prawa jazdy kat.B oraz umiejetnos¢ przemieszczania sie samochodem w terenie,
¢ prawo wykonywania zawodu,

¢ umiejetnos¢ obstugi komputera oraz programow komputerowych - pakiet office

¢ znajomos¢ obowiazujacych przepiséw weterynaryjnych,

o Posiadanie obywatelstwa polskiego

e Korzystanie z pelni praw publicznych



¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ dobra organizacja pracy,
¢ umiejetnos¢ pracy w zespole,
e zaangazowanie i che¢ stalego podnoszenia kwalifikacji

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 31 lipca 2016 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Czestochowie

42-200 Czestochowa, ul. Tkacka 3/5

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie chroniona.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



