Krajowa Informacja Skarbowa

Ogtoszenie o naborze nr 15044 z dnia 07 wrzesnia 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

18 ©
wrzesnia
2017

Dyrektor Krajowej Informacji Skarbowej poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

informatyk

do spraw: ds. zarzadzania infrastruktura informatyczna i wsparcia informatycznego
w Drugim Referacie Informatyki

Bielsko-Biala Krajowa Informacja Skarbowa
ul. T. Sixta 17

Delegatura Krajowej Informacji Skarbowej w 43-300 Bielsko-Biala

Bielsku-Bialej

ul. Traugutta 2a

43-300 Bielsko-Biala

WARUNKI PRACY

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:

Praca biurowo-administracyjna, obstuga komputera powyzej 4 godzin dziennie, uzywanie sprzetu biurowego
(drukarka, kserokopiarka, niszczarka dokumentéw, skaner), praca wymagajaca wysitku fizycznego zwiazanego
z transportem sprzetu informatycznego i urzadzen, narazenie na korupcje w zwigzku z udziatem w procesach
zakupowych.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

Praca w budynku III pietrowym, budynek nie jest wyposazony w dZzwig osobowy, platforme dla oséb
niepelnosprawnych ruchowo poruszajacych sie na wozku. Wejscie gtéwne posiada podjazd zewnetrzny i
wewnetrzny dla 0sob niepelnosprawnych. Oswietlenie sztuczne i naturalne, wezetl sanitarny przystosowany dla
0s6b niepelnosprawnych (parter), miejsce parkingowe dla oséb niepetnosprawnych w przestrzeni publicznej,
budynek i stanowisko pracy nie sa dostosowane do potrzeb oséb niepetnosprawnych: niewidomych,
ghluchoniemych.

ZAKRES ZADAN

e [] zarzadzanie infrastruktura IT,

¢ [] uczestniczenie w projektach informatycznych realizowanych na szczeblu centralnym i lokalnym,

¢ [] prowadzenie szkolen w obszarze aplikacji i systeméw informatycznych oraz obstugi urzadzen
komputerowych,

e [] okreslanie pozafunkcjonalnych wymagan dla systeméw informatycznych i teleinformatycznych KIS oraz
udziat w testach i odbiorach rozwigzan informatycznych realizowanych centralnie i lokalnie,

o [] wspolpracowanie z komorka bezpieczenstwa i ochrony informacji w zakresie zarzadzania
bezpieczenstwem teleinformatycznym,

e [] zarzadzanie eksploatacja i utrzymaniem Systemu Informacji Telefonicznej,



¢ [] zarzadzanie systemami komunikacji elektronicznej,
¢ [] administrowanie lokalna siecia komputerowa i urzadzeniami sieciowymi KIS.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze

e znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie umozliwiajacym korzystanie z tekstow technicznych,
e znajomos¢ technologii Microsoft Windows,

e znajomos¢ technologii i rozwigzan sieciowych,

e znajomos¢ systemdow operacyjnych

¢ znajomos¢ Srodowisk baz danych

¢ umiejetnos¢ diagnozowania i kreatywnego rozwigzywania probleméow

¢ umiejetnos¢ dziatania w sytuacjach nieprzewidywalnych,

¢ umiejetnos¢ dziatania w sytuacjach stresowych i pod presja czasu,

o szybkos$¢ i konsekwencja w podejmowaniu decyzji.

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z petni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ Wyksztalcenie: wyzsze informatyczne lub pokrewne

e przeszkolenie w zakresie konfigurowania, administrowania systemami serwerowymi z rodziny MS
Windows, w tym ustugami: AD, DNS, serwer plikéw, wydruku, itp., oraz zarzadzania systemem
bezpieczenstwa informacji,

¢ znajomos¢ zagadnien bezpieczenstwa danych i monitorowania systeméw,

¢ znajomos¢ ustawy o ochronie danych osobowych,

e znajomos¢ zagadnien audytu informatycznego.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie $swiadectw pracy i dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje zawodowe.

e CV, list motywacyjny oraz wszystkie oswiadczenia musza by¢ wlasnorecznie podpisane.

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

¢ kopie swiadectw pracy i dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje zawodowe.

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 18 wrzesnia 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu



¢ Migjsce sktadania dokumentow:
Krajowa Informacja Skarbowa
ul. T. Sixta 17
43-300 Bielsko-Biata
z dopiskiem , oferta pracy - Informatyk KLI 2”
lub osobiscie w Kancelarii KIS, parter pok. 1-5.

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez inng ceche prawnie chroniona.

Pracownik bedzie podlegal ograniczeniom, o ktérych mowa w art. 4 w zwiazku z art. 2 ust. 2b ustawy z dnia
21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby petniace funkcje
publiczne (Dz.U. z 2006 r. Nr 216, poz. 1584 ze zm.).

Wynagrodzenie na wskazanym w ogtoszeniu stanowisku: nie nizsze niz 3.016,88 zt

Wyzej wymienione wynagrodzenie nie zawiera kwoty dodatku za wystuge lat.

Oferty ztozone po terminie (liczy sie data stempla pocztowego) lub nie zawierajace oznaczenia jakiego naboru
dotycza nie beda rozpatrywane. CV, list motywacyjny oraz wszystkie oswiadczenia musza by¢ wiasnorecznie
podpisane.

Kandydaci spetniajacy wymagania zostana poinformowani o terminie postepowania kwalifikacyjnego
telefonicznie lub poprzez e-mail.

Po zakonczeniu naboru oferty oséb niezatrudnionych zostana komisyjnie zniszczone.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel.+48 32 783 24 31

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



