Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Wejherowie

Ogtoszenie o naborze nr 518 z dnia 14 czerwca 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

20 0
czerwca
2016

Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

inspektor nadzoru budowlanego

w Powiatowym Inspektoracie Nadzoru Budowlanego w Wejherowie

Wejherowo Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Wejherowie
ul. Sobieskiego 277
84-200 Wejherowo

WARUNKI PRACY

Praca w siedzibie urzedu i w terenie (pow. wejherowski).

ZAKRES ZADAN

¢ 1. przeprowadzanie ogledzin i kontroli w zakresie prawidtowosci przebiegu procesu budowlanego i
utrzymania obiektow budowlanych w celu weryfikacji stanéw faktycznych z zatwierdzonymi projektami
oraz wymaganiami przepisow prawa budowlanego

¢ 2. prowadzenie postepowan administracyjnych w zakresie wiasciwosci PINB w przedmiocie przebiegu
procesu budowlanego, utrzymania obiektéw budowlanych jak i oddawania obiektéw do uzytkowania w tym
przygotowywanie projektdw rozstrzygnie¢ administracyjnych

o przeprowadzanie obowiazkowych kontroli w przedmiocie dopuszczenia obiektow do uzytkowania

o weryfikacja dokumentéw zwiazanych z zakonczeniem buddéw w celu ich weryfikacji pod wzgledem
zgodnosci z obowiazujacymi przepisami prawa budowlanego

e prowadzenie postepowan wyjasniajacych przyczyny powstania katastrofy budowlanej

e prowadzenie rejestréw w programie ESTIMA w zakresie prowadzonych spraw

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: Srednie wyksztatcenie : minimum $rednie techniczne budowlane, wyzsze budowlane

¢ doswiadczenie zawodowe: doswiadczenie zawodowe/staz pracy: 1 rok pracy na budowie lub przy
sporzadzaniu projektéw budowlanych albo w administracji arch. - bud. lub nadzorze budowlanym

e uprawnienia budowlane

¢ znajomos¢ ustawy Prawo budowlane oraz Kodeksu postepowania administracyjnego

¢ rzetelnosé, odpowiedzialnos$é, obowiazkowos¢, umiejetnos¢ pracy w zespole, odpornosé na stres

e umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych

o Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe



DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e zyciorys i lis motywacyjny

¢ kopia uprawnien budowlanych

¢ oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody za przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji

¢ oswiadczenie kandydata o korzystaniu w petni z praw publicznych i o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem
za przestepstwo umyslne lub umyslne przestepstwo skarbowe

¢ kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

e Oswiadczenie o korzystaniu z peini praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

¢ Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 20 czerwca 2016 .
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Wejherowie

ul. Sobieskiego 277

84-200 Wejherowo

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenia etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
Oferty otrzymane po terminie, niekompletne i nie podpisane, nie beda rozpatrywane (decyduje data wpltywu
oferty do urzedu). Kandydatki/kandydaci nie zakwalifikowani do dalszego procesu rekrutacji nie beda
informowani. Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone.

LEGENDA



® O

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



