Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Tczewie

Ogtoszenie o naborze nr 23649 z dnia 08 marca 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

18 (&)
marca
2018

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny

do spraw: bezpieczenstwa zywnosci
w dziale bezpieczenstwa zywnosci

Tczew Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Tczewie ul. 30 Stycznia
29 83-110 Tczew

WARUNKI PRACY

Praca w siedzibie i poza siedziba Inspektoratu. Wyjazdy stuzbowe na terenie powiatu tczewskiego. Udziat w
szkoleniach i konferencjach. Wejscie do budynku po pieciu stopniach - brak windy. t.azienki nie przystosowane
do potrzeb 0s6b niepelnosprawnych.

ZAKRES ZADAN

¢ kontrola nad przestrzeganiem warunkdw weterynaryjnych podmiotéw wytwarzajacych, przechowujacych,
wprowadzajacych do obrotu i transportujacych zywnos$¢ pochodzenia zwierzecego oraz jakoscia zdrowotna
miesa i produktéw miesnych

¢ nadzdr nad gospodarstwami rolnymi produkujacymi mleko surowe do skupu i przetwoérstwa

e monitoring srodkéw spozywczych pochodzenia zwierzecego w celu wykrycia substancji niedozwolonych u
zwierzat lub w zywnosci

¢ pobieranie probek do badan

¢ kontrola nad eksportem, importem oraz handlem produktami pochodzenia zwierzecego

¢ kontrola badania zwierzat w rzezni oraz dobrostan zwierzat w rzezni

¢ sporzadzanie sprawozdan w zakresie prowadzenia kontroli,

e prowadzenie dokumentacji zwiazanej ze sprawanymi nadzorami

e wspoldziatanie w obstudze systemu RASFF na terenie powiatu tczewskieo, w zakresie podmiotow
nadzorowanych

e przygotowanie propozycji organizacji nadzoru nad produkcja zywnosci pochodzenia zwierzecego w
zakladach ne terenie powiatu tczewskiego

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze weterynaryjne

e prawojazdy kat. b

e prawo wykonywania zawodu w przypadku kandydatéw z wyksztalceniem wyzszym weterynaryjnym
¢ znajomos¢ przepiséw prawa dotyczacych IW (w tym KPA)



e Posiadanie obywatelstwa polskiego
e Korzystanie z pelni praw publicznych
¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ Mile widziane doswiadczenie w zakresie prac zwiazach z weterynaria

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego prawo wykonywania zawodu

¢ kopia prawa jazdy kat.B

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 18 marca 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
¢ Migjsce sktadania dokumentow:

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Tczewie ul. 30 Stycznia 29, 83-110 Tczew

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Oferty dostarczone po terminie nie beda rozpatrywane.Kandydaci spetniajacy wymagania formalne zostana
powiadomieni telefonicznie o terminie rozmowy kwalifikacyjnej. Ofert oséb nie zakwalifikowanych zostana
zniszczone w terminie 30 dni od zakonficzenia postepowania rekrutacyjnego.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla os6b z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami, ktére spetniajg wszystkie nastepujace
warunki:

* ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajagcym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



