Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego dla Miasta Stupska

Ogtoszenie o naborze nr 6210 z dnia 07 grudnia 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

20 o
grudnia
2016

Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

starszy referent

do spraw: administracyjno-kontrolnych w Powiatowym Inspektoracie Nadzoru Budowlanego dla
Miasta Stupska
Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego dla Miasta Stupska

Shupsk ul. Jana Pawla II 1 76-200 Shupsk

WARUNKI PRACY

1. Praca w terenie (kontrole obiektéw i budéw)

2. Stres zwiazany z kontrola zewnetrzna

3. Stres zwigzany z obstuga klientéw w Inspektoracie (inwestorow)

4. Stres zwiazany z reprezentowaniem Inspektoratu na zewnatrz (Wojewddzki Inspektorat Nadzoru
Budowlanego w Gdansku, Urzad Miejski w Stupsku, Pomorski Urzad Wojewodzki, sad, prokuratura, policja)
5. Wymoég rozwoju wiedzy zawodowej potrzebnej do wykonania pracy wiaze sie z wyjazdami stuzbowymi
6. Stres zwigzany z przestrzeganiem okreslonych przepisami terminéw dot. wykonywanych zadan

7. Stres zwigzany z czestym dostosowaniem planow i organizacji pracy do zmieniajacych sie okolicznosci
8. Stres zwigzany z udzielaniem wyczerpujacych i rzeczowych odpowiedzi na trudne pytania, krytyke

9. Dwie windy osobowe - nie zatrzymuja sie na I pietrze

10. Toaleta dla niepetlnosprawnych znajduje sie tylko na parterze

11. Samochdd stuzbowy do wyjazdéw w teren nie jest przystosowany dla oséb niepelnosprawnych

12. Praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie

ZAKRES ZADAN

ewidencjonowanie i przechowywanie dokumentdéw zgodnie z procedura (prowadzenie spisow, rejestrow i
teczek) oraz obstuga organizacyjno-biurowa

przyjmowanie i ewidencjonowanie zawiadomien o rozpoczeciu i zakoniczeniu budowy (robét budowlanych)
przygotowywanie materiatow i sporzadzanie sprawozdan oraz zaopatrywanie jednostki w materialy
biurowe i sprzet

przeprowadzanie kontroli w terenie i sporzadzanie z tych czynnosci protokotéw i notatek stuzbowych
wydawanie zaswiadczen oraz sporzadzanie pism, decyzji, postanowien

prowadzenie bazy danych o obiektach wielkopowierzchniowych

archiwizowanie i przekazywanie akt sprawy

wprowadzanie zmian w Biuletynie Informacji Publicznej



WYMAGANIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: srednie budowlane

¢ doswiadczenie zawodowe: 6 miesiecy na stanowisku o podobnym zakresie zadan

¢ zZnajomos¢ przepisow prawa budowlanego

¢ znajomos¢ obowiazujacych przepisow i procedur w administracji

¢ umiejetnos¢ obstugi komputera (Srodowisko Windows)

¢ odpowiedzialno$¢, dyspozycyjnos¢, samodzielnosé

¢ umiejetnos¢ planowania dziatan w horyzoncie czasowym do 3 m-cy

e umiejetnos¢ pracy w zespole i umiejetnos$¢ przekazywania informacji

¢ posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ korzystanie w pelni z praw publicznych

¢ nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe
o Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

e Oswiadczenie o korzystaniu z peini praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepeinosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

¢ Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 20 grudnia 2016 r.
* Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego dla Miasta Stupska

ul. Jana Pawta I 1 (pok.246.1Ip.)

76-200 Stupsk

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

-Ogloszenie o naborze w celu zastepstwa



-Dodatkowe informacje tel: 59 841-13-96 lub 59 841-24-71
-Strona internetowa: http://bip.slupsk.gda.winb.gov.pl/

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



