Komenda Miejska Policji w Stupsku

Ogtoszenie o naborze nr 17792 z dnia 09 listopada 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

20

listopada
2017

Komendant Miejski Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy inspektor

do spraw: kadrowych funkcjonariuszy Policji
Zespot Kadr i Szkolenia Komendy Miejskiej Policji w Stupsku

Shupsk Al. 3-go Maja 1
76-200 Stupsk

WARUNKI PRACY

- praca biurowa przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie,
- praca przy naturalnym i sztucznym oswietleniu.

ZAKRES ZADAN

e - prowadzenie spraw osobowych zwiazanych z przyjeciem, przebiegiem stuzby oraz zwolnieniem
funkcjonariuszy,

¢ - przygotowywanie dokumentacji emerytalno-rentowej zwolnionych ze stuzby funkcjonariuszy,

e - sporzadzanie rocznych planéw w zakresie spraw osobowych funkcjonariuszy,

e - wprowadzanie danych kadrowych do systemow informatycznych.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: $rednie

doswiadczenie zawodowe: 1 rok - doswiadczenie w pracy w administracji publiczne;j.
e - znajomos¢ przepisow prawa niezbednych na danym stanowisku,

o - wlasciwa interpretacja przepiséw prawa,

e - umiejetnos¢ pracy w zespole,

e - umiejetnos¢ organizacji pracy wlasnej,

Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z petni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o Wyksztalcenie: wyzsze prawo pracy, administracja, ekonomia.



DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 20 listopada 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Komenda Miejska Policji w Stupsku

Zespodt Kadr i Szkolenia

Al. 3-go Maja 1

76-200 Stupsk

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepeinosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

- proponowane wynagrodzenie zasadnicze 2.731,87 zt brutto (mnoznik kwoty bazowej

1,4579),

- oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone,

- oferty nie spelniajace wymogéw formalnych, niekompletne, z brakiem wskazania

konkretnego zespotu i stanowiska, przestane po terminie nie beda rozpatrywane,

- kandydaci nie zakwalifikowani nie beda powiadamiani telefonicznie ani pisemnie,

- oferty nalezy sktada¢ od poniedziatku do piatku w godzinach od 8:00 do 15:00 w KMP w
Stupsku w Zespole Kadr i szkolenia pok. 109,110,

- wszystkie oswiadczenia musza posiadac date i wlasnoreczny podpis.

Do skladania dokumentéw zachecamy takze osoby niepelnosprawne.



