Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Stupsku

Ogtoszenie o naborze nr 7290 z dnia 11 stycznia 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

20 06
stycznia
2017

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny

do spraw: pasz i utylizacji
w Powiatowym Inspektoracie Weterynarii w Stupsku

Shupsk Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Slupsku

WARUNKI PRACY

Praca biurowa w siedzibie urzedu z wyjazdami terenowymi, od poniedziatku do piatku (w dni robocze) w
godzinach od 7.30 do 15.30. Praca z uzyciem monitora ekranowego powyzej 4 godzin dziennie. Stanowisko
pracy usytuowane na I pietrze w budynku bez podjazdu dla wozkdow inwalidzkich i windy. Waskie schody i
korytarze. Toalety nieprzystosowane dla 0séb niepelnosprawnych. Stanowisko pracy wyposazone w zestaw
komputerowy oraz inny sprzet biurowy (drukarka, niszczarka). Wyjscia i wyjazdy stuzbowe na terenie powiatu
stupskiego i m. Stupska.

ZAKRES ZADAN

¢ Kontrole podmiotéw produkujacych srodki zywienia zwierzat oraz podmiotéw produkujacych i
przetwarzajacych uboczne produkty pochodzenia zwierzecego.

e Pobieranie prob pasz do badan monitoringowych.

e Przygotowywanie projektéw decyzji .

e Wystawianie Swiadectw weterynaryjnych na uboczne produkty pochodzenia zwierzecego do krajow
trzecich.

o Wystawianie Swiadectw weterynaryjnych na pasze do krajow trzecich.

¢ Sporzadzanie sprawozdawczosci miesiecznej, kwartalnej i roczne;j.

e Prowadzenie akt nadzorowanych podmiotow.

e Wspdlpraca w zakresie pasz i utylizacji z innymi Inspekcjami, stuzbami i instytucjami.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze weterynaryjne

prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

- prawo jazdy kat. B

-znajomos$¢ ustawy o IW oraz przepisow weterynaryjnych z zakresu pasz i utylizacji oraz postepowania
administracyjnego.

Posiadanie obywatelstwa polskiego



¢ Korzystanie z pelni praw publicznych
¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ doswiadczenie zawodowe: 1 rok pracy w Inspekcji Weterynaryjne;j.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

* Kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie prawa wykonywania zawodu lekarza weterynarii na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

» Kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie prawo jazdy kat. B.

o Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie.

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

¢ Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 20 stycznia 2017 r.
¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
¢ Migjsce sktadania dokumentow:
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Stupsku
ul. Armii Krajowej 29
76-200 Stupsk

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na
pte¢, wiek, niepelosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznosé zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
Ofert przystane lub dostarczone po terminie (liczy sie data wptywu do urzedu), niekompletne oraz
niespelniajace wymogéw formalnych nie beda rozpatrywane.

W ofercie prosimy poda¢ swdj adres e-mail i numer telefonu w celu utatwienia kontaktu.

Wytacznie kandydaci/tki spetniajacy wymagania formalne okreslone w ogltoszeniu zostana powiadomieni o
terminie kolejnych etapow naboru (telefonicznie lub e-mailem).

Dokumenty kandydatéw/tek (z wylaczeniem dokumentéw kandydatow/tek, ktdrzy ztozyli wniosek o zwrot
przediozonych dokumentow) zostang komisyjnie zniszczone po uplywie trzech miesiecy od daty zakonczenia



naboru.
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 59 84 23 107 wew. 40.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



