Wojewddzki Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Gdansku

Ogtoszenie o naborze nr 466 z dnia 10 czerwca 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

20 0
czerwca
2016

Pomorski Wojewddzki Inspektor Ochrony Roslin i Nasiennictwa poszukuje kandydatéw\kandydatek na
stanowisko:

inspektor

do spraw: fitosanitarnych

w Oddziale w Stupsku

Stupsk Wojewodzki Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa w
Gdansku

Wojewodzki Inspektorat Ochrony Roslin i ul. Na Stoku 48

Nasiennictwa w Gdansku 80-874 Gdansk

0Oddzial w Stupsku

ul. Banacha 10
76-200 Stupsk

WARUNKI PRACY

Praca laboratoryjna w siedzibie oddziatu. Praca wiazaca sie z wykonywaniem analiz laboratoryjnych prob,
roslin, gleby, produktéw roslinnych i przedmiotéw na obecnos¢ organizméw kwarantannowych. Praca w
terenie wigze sie w szczegdlnosci z przeprowadzaniem lustracji roslin, produktéw roslinnych i przedmiotow w
celu stwierdzenia wystepowania i ograniczenia rozprzestrzeniania sie organizméw kwarantannowych.

Praca na wysokim parterze budynku nieprzystosowanym dla oséb niepelmosprawnych ruchowo. W budynku
brak windy osobowej i podjazdéw dla wozkéw inwalidzkich.

Pomieszczenia higieniczno-sanitarne nie sa przystosowane dla potrzeb oséb niepetnosprawnych.

Praca w stresie.

Wysitek fizyczny.

Zagrozenie korupcja.

ZAKRES ZADAN

e przyjmowanie i ewidencjonowanie przyjetych do pracowni laboratoryjnej prob roslin, produktéw roslinnych
i przedmiotow;

e przygotowywanie prob do analiz laboratoryjnych, rozdrabnianie materiatu laboratoryjnego, przesiewanie
go na sucho, mokro itp.;

¢ przygotowywanie materiatu analitycznego, przygotowywanie oddczynnikow chemicznych,
przygotowywanie preparatu laboratoryjnego do analizy itp.;

e wykonywanie badan mikroskopowych, diagnozowanie patogendw grzybowych, nicieni w preparatach
nietrwatych oraz na zywym materiale roslinnym;

¢ sporzadzanie sprawozdan z badan laboratoryjnych;

e wprowadzanie do Zintegrowanego Systemu Informatycznego danych z zakresu kontroli zdrowotnosci i



wynikow wykonywanych badan laboratoryjnych;

o pobieranie prob roslin, produktéw roslinnych i przedmiotéw do badan laboratoryjnych na zlecenie
podmiotow;

¢ dokonywanie oceny cech zewnetrznych sadzeniakéw ziemniaka i przeprowadzanie kwalifikacji polowych
plantacji nasiennych.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

e Wyksztalcenie: srednie rolnicze, ogrodnicze lub pokrewne. Znajomo$¢ ustawy o ochronie roslin. Znajomosc
ustawy o nasiennictwie. Znajomos$¢ rozporzadzen wykonawczych do wyzej wymienionych ustaw. Znajomos¢
ustawy Kpa.

e Posiadanie obywatelstwa polskiego

e Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

e Oswiadczenie o korzystaniu z peini praw publicznych

e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 20 czerwca 2016 .
* Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Wojewodzki Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Gdansku

ul. Na Stoku 48

80-874 Gdansk

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr telefonu (58) 302-36-35.

Proponowane wynagrodzenie zasadnicze brutto okoto 1970,00 zt.

Wymagane dokumenty (list motywacyjny, zyciorys, o§wiadczenia) musza by¢ wlasnorecznie podpisane.

W okresie 7 dni od uplywu terminu sktadania ofert na stronie Wojewoédzkiego Inspektoratu iorin.gda.pl
zostanie opublikowana lista 0séb spethiajacych wymagania formalne okreslone w ogloszeniu oraz informacja
dotyczaca terminu i miejsca kolejnego etapu rekrutacji.

Osoby zakwalifikowane do kolejnego etapu naboru otrzymaja takze informacje droga elektroniczna.

Osoby, ktére nie spelniaja wymagan formalnych nie beda informowane.



Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajag warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



