Izba Administracji Skarbowej w Gdansku

Ogtoszenie o naborze nr 21452 z dnia 30 stycznia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

09

lutego
2018

Dyrektor poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

oskarzyciel skarbowy

do spraw: karnych skarbowych
w Wieloosobowym Stanowisku Spraw Karnych Skarbowych

Puck Izba Administracji Skarbowej w Gdansku
ul. Dluga 75/76

Urzad Skarbowy w Pucku 80-831 Gdansk

ul. Kmdr. E. Szystowskiego 18

84-100 Puck

WARUNKI PRACY

warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:

- praca administracyjno-biurowa,

- praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin na dobe,

- obstuga klienta,

- czeste reprezentowanie urzedu na zewnatrz, uczestnictwo w rozprawach,

miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

- brak schodotazu,

- brak toalet przystosowanych dla oséb niepetnosprawnych,

- drzwi nieodpowiedniej szerokosci (nieprzystosowane dla 0séb niepeinosprawnych).

ZAKRES ZADAN

e Prowadzenie postepowan przygotowawczych w sprawach o przestepstwa skarbowe i wykroczenia
skarbowe w celu pociagniecia do odpowiedzialno$ci karnej skarbowej sprawcow czynéw zabronionych.

e Sporzadzanie i wnoszenie aktow oskarzenia do sadu oraz popieranie ich przed sadem w celu pociagniecia
do odpowiedzialnos$ci karnej skarbowej sprawcow czynéw zabronionych.

¢ Wykonywanie zadan oskarzyciela publicznego w celu pociagniecia do odpowiedzialnosci karnej skarbowej
sprawcow czyndéw zabronionych.

e Prowadzenie postepowan mandatowych zgodnie z przepisami ustawy Kodeks karny skarbowy w celu
pociagniecia do odpowiedzialno$ci karnej skarbowej sprawcow czynéw zabronionych.

o Wystepowanie przed sadem w postepowaniu wykonawczym w sprawach o przestepstwa skarbowe i
wykroczenia skarbowe w celu pociagniecia do odpowiedzialnosci karnej skarbowej sprawcow czynéw
zabronionych.

e Prowadzenie dochodzen w sprawach okreslonych w ustawie o rachunkowosci w celu pociagniecia do
odpowiedzialno$ci karnej skarbowej sprawcéw czynow zabronionych.

e Opracowywanie i wnoszenie zwyczajnych i nadzwyczajnych srodkéw zaskarzenia w celu pociagniecia do



odpowiedzialnosci karnej skarbowej sprawcow czynow zabronionych.
Przekazywanie informacji do Krajowego Centrum Informacji Kryminalnych w celu spetnienia obowiazku
natozonego ustawa.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze prawnicze,

doswiadczenie zawodowe: 1 rok w obszarze stosowania przepiséw prawa,

znajomos¢ przepiséw Kodeksu Karnego Skarbowego, Kodeksu Postepowania Karnego i prawa
podatkowego materialnego i proceduralnego,

umiejetno$¢ argumentowania,

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

doswiadczenie zawodowe: 4 lata w administracji.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentdéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

oswiadczenie dotyczace pracy lub stuzby w organach bezpieczenstwa panstwa wymienionych w art. 2
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2016r. poz. 1721, 1948, 2260 i 2261), lub
wspolpracy z tymi organami “ - obowiazek ztozenia o§wiadczenia dotyczy oséb urodzonych przez dniem 1
sierpnia 1972 r.

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 09 lutego 2018 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce sktadania dokumentow:

Izba Administracji Skarbowej w Gdansku

ul. Dtuga 75/76

80-831 Gdansk

kancelaria - I pietro pok.104

INNE INFORMAC]E:



W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Umowa o prace na czas okreslony 12 miesiecy.

Proponowane wynagrodzenie 3 935,07 zl brutto.
W ofercie nalezy poda¢ numer ogtoszenia.

Wymagane dokumenty, w szczegoélnosci list motywacyjny oraz oswiadczenia winne by¢ opatrzone data i
wlasnorecznym podpisem kandydata. Wzor oswiadczen do pobrania na stronie internetowej Izby Administracji
Skarbowej w Gdansku w zaktadce Ogtoszenia: Nabor - wzory oswiadczen.”

Dlugos¢ i rodzaj wymaganego doswiadczenia zawodowego musi jednoznacznie wynika¢ z przedstawionych
dokumentow.

Oferty niekompletne i otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (o zachowaniu terminu decyduje data
nadania oferty w urzedzie pocztowym lub data ztozenia w kancelarii Izby Administracji Skarbowej w
Gdansku).

Postepowanie rekrutacyjne zostanie przeprowadzone w 3 etapach:
I - ocena zlozonych dokumentéw

IT - sprawdzian wiedzy

III - rozmowa kwalifikacyjna.

Kandydaci spetiajacy wymagania formalne, okreslone w ogtoszeniu beda powiadamiani telefonicznie lub
poczta elektroniczna o kolejnych etapach rekrutacji.

W tym celu prosimy o podanie w sktadanych ofertach numeru telefonu kontaktowego oraz adresu poczty
elektronicznej.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozpatrywane z réwna uwaga bez wzgledu
na ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznosé zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona. Do
skladania ofert zachecamy réwniez osoby niepelnosprawne, ktére spelniaja wymagania okreslone w
niniejszym ogtoszeniu.

Informacje o sposobie postepowania z ofertami pracy kandydatow po zakonczonym naborze:

Oferty kandydatéw niewylonionych w naborze podlegaja komisyjnemu zniszczeniu po zakonczeniu naboru,
natomiast aplikacje kandydatdw wylonionych, ale niezatrudnionych w trakcie naboru sa niszczone po uptywie
3 miesiecy od dnia obsadzenia stanowiska pracy.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ pod numerem tel.: (58) 30-02-367



