Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Pucku
84-100 Puck ul. Nowy Swiat 10

O

gtoszenie nr 163637 / 07.05.2026

inspektor/inspektorka

Do spraw: stanowisko ds. inspekcji i kontroli Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego

#administracja publiczna #budownictwo

U

mowa o prace na czas Pierwszenstwo dla o0séb z
zastepstwa niepetnosprawnosciami
Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do Wynagrodzenie

zasadnicze

nabor w toku okoto 2305,00 zt

brutto

Czym bedziesz sie zajmowac

Osoba na tym stanowisku:

prowadzenie i udziat w prowadzeniu dziatalnosci inspekcyjno- kontrolnej robét budowlanych i obiektéw budowlanych,
prowadzenie postepowan administracyjnych w zakresie wiasciwosci Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego,

redagowanie i przygotowywanie postanowien, decyzji i innej korespondencji z zakresu wiasciwosci Powiatowego
Inspektora Nadzoru Budowlanego

przyjmowanie interesantéw w celu udostepnienia im akt spraw oraz udzielanie wyjasnien z zakresu stosowania prawa
budowlanego

Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

Wyksztatcenie: wyzsze techniczne z zakresu budownictwa

Doswiadczenie zawodowe * doswiadczenia zawodowego na stanowisku w administracji publicznej w obszarze z zakresu
budownictwa: nadzoru budowlanego, administracji architektoniczno-budowlanej, * doswiadczenie przy kierowaniu
robotami budowlanymi na budowie, sporzadzaniu projektéw budowlanych,

Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z petni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe




Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

prawo jazdy kat. B
doswiadczenia zawodowe w administracji publicznej
doswiadczenie przy kierowaniu robotami budowlanymi na budowie, sporzadzaniu projektéw budowlanych,

doswiadczenia zawodowego na stanowisku w administracji publicznej w obszarze z zakresu budownictwa: nadzoru
budowlanego, administracji architektoniczno-budowlanej

Co oferujemy

Mozliwos¢ wyjscia w celu zatatwienia waznej sprawy
Miejsce parkingowe na terenie urzedu

Dostosowanie planéw urlopéw pracownikdw posiadajgcych dzieci w wieku szkolnym i przedszkolnym do terminéw
wakacji, ferii i przerw Swiatecznych

Dofinansowanie do wypoczynku pracownikéw

Dostepnos¢

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sg z réwng uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Jako osoba z niepetnosprawnos$cig mozesz skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu - 216z wéwczas kopie dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
W rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt
mniejszy niz 6%.

Warunki pracy

dostosowanie planéw urlopéw pracownikéw posiadajgcych dzieci w wieku szkolnym i przedszkolnym do terminéw
wakacji, ferii i przerw swigtecznych,

dofinansowanie do wypoczynku pracownikéw,

dogodng lokalizacje,

dodatek za wystuge lat od 5 do 20% wynagrodzenia w zaleznosci od udokumentowanego stazu pracy (powyzej 5 lat
stazu pracy),

dodatkowe wynagrodzenie roczne tzw. ,trzynastka”,

Pakiet socjalny (zapomogi pracownicze, dofinansowanie do wypoczynku urlopowego, $wiadczenia socjalne z okazji Swiat
dla pracownikéw i dzieci),

Szkolenia, kursy i konferencje podnoszace kwalifikacje pracownikéw,

Dodatkowe informacje

o Jesli zostaniesz zakwalifikowany do kolejnego etapu, powiadomimy Cie o tym mailowo (lub telefonicznie - jezeli nie
podates adresu e-mail).

o Jesli oferte sktadasz elektronicznie, wtasnorecznie podpisane oswiadczenia dotgcz w formie zeskanowanych
dokumentéw. Przed rozmowa kwalifikacyjng poprosimy Cie o dostarczenie oryginatéw tych o$wiadczen (do wgladu).

o Jesli dokumenty sktadasz elektronicznie, przed rozmowg kwalifikacyjng poprosimy Cie o dostarczenie ich oryginatéw
(do wgladu).




e Oswiadczenia podpisz odrecznie i wstaw date ich sporzadzenia.

o Oferty kandydatéw, ktérzy nie zostali zatrudnieni, zniszczymy po 3 miesigcach od zakonczenia naboru. Do tego czasu
bedzie mozna je odebra¢ w urzedzie (ale nie odeslemy ich).

o Nie rozpatrzymy oferty, ktéra otrzymamy po terminie. Dotyczy to tez uzupetniania ofert.

¢ Nie rozpatrzymy oferty, ktéra nadates po terminie. Dotyczy to tez uzupetniania ofert.

e Kompletna aplikacja to taka, ktéra zawiera wszystkie wymagane dokumenty i wiasnorecznie podpisane oswiadczenia.
e Zwrd¢ uwage na warunki pracy, ktére wskazaliSmy w ogtoszeniu - rzetelnie ocen, czy odpowiada Ci taka praca.

Prace mozesz rozpocza¢ od: 2026-05-19

Przewidywany czas zastepstwa do: 2026-07-31

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

e CV

e Kopie dokumentdw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

o Kopie dokumentdéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu
pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

e Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

e Kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajacych
skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéw

Aplikuj do: 13 maja 2026

Aplikuj mailowo na adres: pinb@puck.pinb.gov.pl, w temacie wpisz: Ogtoszenie nr 163637 / 07.05.2026.
Lub w formie papierowej w zamknietej kopercie z dopiskiem: "ogtoszenie nr 163637" na adres: PINB Puck
84-100 Puck, ul. Nowy swiat 10

Zapraszamy réwniez do kontaktu telefonicznego: 58 573 01 07
lub mailowego na adres: pinb@puck.pinb.gov.pl

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 13.05.2026
e Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
o Aplikujac, oswiadczasz, ze znana Ci jest tres$¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze

Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

1. Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO). Administrator danych i kontakt do niego:
Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego w Pucku ul. Nowy Swiat 10, tel. 58 573-01-07

Kontakt do inspektora ochrony danych: Tomasz Nikodem, e-mail: dpo@kornet.eu

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko inspektora w stuzbie cywilnej oraz archiwizacja




dokumentéw po przeprowadzeniu naboru
3. Podstawa przetwarzania sg przepisy prawa pracy oraz zgoda kandydata.

4. Odbiorcami danych osobowych moga by¢ podmioty uprawnione do ujawnienia im danych na mocy przepiséw prawa oraz
podmioty przetwarzajace dane w ramach $wiadczenia ustug dla administratora.

1) Dane osobowe beda przetwarzane, w tym przechowywane przez okres 7 miesiecy od dnia zakonczenia procesu
rekrutacji lub do dnia wycofania sie ze zgody. Dokumentacja kandydata, ktéry zostanie zatrudniony, zostanie dotgczona do
akt osobowych.

2) Kandydat do pracy ma prawo do:

dostepu do danych; sprostowania danych; ograniczenia przetwarzania;

whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych z siedzibg w Warszawie, przy ul. Stawki 2, listownie: ul.
Stawki 2, 00-193 Warszawa lub przez elektroniczna skrzynke podawczg dostepng na

stronie:  https://www.uodo.gov.pl/pl/p/kontakt;

w przypadku wyrazenia zgody ma prawo do wycofania sie ze zgody piszac na adres administratora, prawo do zadania
usuniecia danych zebranych na podstawie zgody.




