Wojewddzki Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Gdansku

Ogtoszenie o naborze nr 27473 z dnia 19 maja 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

30

maja
2018

Pomorski Wojewddzki Inspektor Ochrony Roslin i Nasiennictwa poszukuje kandydatéw\kandydatek na
stanowisko:

starszy asystent w laboratorium

do spraw: analiz mikologicznych i bakteriologicznych
w Laboratorium Wojewddzkim

Pruszcz Gdanski Wojewodzki Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa w
Gdansku

Wojewodzki Inspektorat Ochrony Roslin i ul. Na Stoku 48

Nasiennictwa w Gdansku 80-874 Gdansk

Wojewodzki Inspektorat Ochrony Roslin i
Nasiennictwa w Gdansku

Laboratorium Wojewodzkie w Pruszczu
Gdanskim

ul. Wojska Polskiego 3

83-000 Pruszcz Gdanski

WARUNKI PRACY

Praca w siedzibie laboratorium. Praca ze specjalistycznym wyposazeniem pomiarowym i pomocniczym, w
szczegolnosci z uzyciem mikroskopdw. Praca z odczynnikami chemicznymi.

Praca na wysokim parterze w budynku bez windy i podjazdéw dla wozkéw inwalidzkich.

Pomieszczenia higieniczno-sanitarne nie sa dostosowane dla potrzeb oséb niepeilnosprawnych.

Praca w stresie.

ZAKRES ZADAN

¢ wykonywanie analiz laboratoryjnych probek roslin i produktéw roslinnych w celu wykrywania oraz
identyfikacji grzybéw, organizméw grzybopodobnych i bakterii;

¢ dokumentowanie wynikéw badan;

¢ obstuga sprzetu laboratoryjnego stosowanego podczas wykonywania badan laboratoryjnych oraz
nadzorowanie go pod wzgledem przydatnosci do badan w celu zapewnienia wiarygodnych wynikdw;

¢ prowadzenie kolekcji materialéw dokumentacyjnych po badaniach do celéw poréwnawczych lub
instruktazowych;

e udzial w procesie planowania badan w zakresie mikologii w celu ustalenia harmonogramu badan;

e wspolpraca z innymi laboratoriami w zakresie badan mikologicznych w celu konsultacji, wymiany
doswiadczen oraz opracowywania propozycji zmian do procedur badawczych oraz protokotéw
diagnostycznych PIORIN;

e przygotowywanie i prowadzenie szkolen wewnetrznych oraz materialéw szkoleniowych;



e prowadzenie hodowli roslin wskaznikowych w celu inokulacji patogenéw.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze rolnicze, ogrodnicze, biologiczne lub pokrewne

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ prawidlowe wykonywanie analiz laboratoryjnych probek roslin, produktéw roslinnych zgodnie z
procedurami badawczymi.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia
Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

¢ Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 30 maja 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Wojewodzki Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Gdansku

ul. Na Stoku 48

80-874 Gdansk

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr telefonu (58) 302-36-35.

Proponowane wynagrodzenie zasadnicze brutto okoto 2250,00 zt.

Wymagane dokumenty (list motywacyjny, zyciorys i oswiadczenia) musza by¢ wlasnorecznie podpisane.

W okresie 7 dni od uplywu terminu skladania ofert, na stronie Wojewddzkiego Inspektoratu iorin.gda.pl
zostanie opublikowana lista 0séb spetniajacych wymagania formalne okreslone w ogloszeniu oraz informacja
dotyczaca terminu i miejsca kolejnego etapu rekrutacji.

Osoby, ktére nie spelniaja wymagan formalnych nie beda informowane.

Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone.



