Komenda Powiatowa Policji w Pruszczu Gdanskim

Ogtoszenie o naborze nr 25466 z dnia 12 kwietnia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

23 ©
kwietnia
2018

Komendant Powiatowy Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor

do spraw: finansow i rozliczen
w Referacie Wspomagajacym Komendy Powiatowej Policji w Pruszczu Gdanskim

Pruszcz Gdanski Komenda Powiatowa Policji w Pruszczu Gdanskim
ul. Wita Stwosza 4
83-000 Pruszcz Gdanski

WARUNKI PRACY

- praca biurowa przy sztucznym i naturalnym oswietleniu

- praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie

- obstuga komputera, skanera, drukarki, faxu

- bariery architektoniczne - brak wind oraz toalet przystosowanych dla oséb niepelnosprawnych, budynek
dwukondygnacyjny

ZAKRES ZADAN

e - realizacja zadan wynikajacych z zasad gospodarki finansowej okreslonej przez KWP w Gdansku

¢ - naliczanie naleznosci finansowych za dojazdy do miejsca petnienia stuzby

¢ - prowadzenie gospodarki mandatowej, obrotu gotéwkowego oraz obstugi kasowej jednostki wraz z
niezbedna w tym zakresie ewidencja

¢ - ewidencjonowanie, wydawanie i rozliczanie pokwitowan zatrzymanych dowodéw rejestracyjnych i praw

jazdy

¢ - rozliczanie wydatkow za platnosci ponoszone za media

- prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarka sprzetu kwaterunkowego

- prowadzenie postepowan szkodowych

e - realizacja zadan zwigzanych z zapewnieniem srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia
roboczego, itp.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: srednie

doswiadczenie zawodowe: 6 miesiecy w administracji publicznej lub na podobnym stanowisku
¢ - umiejetnos¢ sprawnej obstugi typowych urzadzen biurowych, w tym znajomos¢ programow
informatycznych MS Office, MS Word, Excel

- dobra organizacja pracy wlasnej, dokladnos¢, systematycznosc



e - umiejetnos¢ wspdtpracy z innymi, komunikatywnosé

o Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o Wyksztalcenie: wyzsze kierunek zarzadzanie, finanse, rachunkowos¢

¢ doswiadczenie zawodowe: 1 rok na stanowisku o podobnym zakresie zadan

e - znajomos¢ przepisow i procedur z zakresu zasad gospodarki finansowej KWP w Gdansku
¢ - posiadanie poswiadczenia bezpieczenistwa dopuszczajacego do informacji niejawnych

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos$c¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ - kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie poswiadczenia bezpieczenstwa dopuszczajacego do
informacji niejawnych

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 23 kwietnia 2018 r.
¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:
Komenda Powiatowa Policji w Pruszczu Gdanskim
ul. Wita Stwosza 4
83-000 Pruszcz Gdanski

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepeinosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Oferty niespelniajace wymogéw formalnych, niekompletne i przestane po terminie nie beda rozpatrywane.
Kandydaci niezakwalifikowani nie beda powiadamiani. Proponowane wynagrodzenie brutto ok. 2 500 ztotych
miesiecznie oraz prawo do platnej wystugi lat. W liScie motywacyjnym prosze poda¢ nazwe stanowiska lub
numer ogloszenia. wszystkie oswiadczenia musza posiada¢ date i wlasnoreczny podpis. Do sktadania ofert



zachecamy osoby niepetnosprawne. W przypadku duzej ilosci ofert przewidujemy przeprowadzenie testu
wiedzy lub umiejetnosci. Nie ponosimy odpowiedzialnosci za kopiowanie tresci ogtoszen i umieszczanie ich na

innych portalach niz wymaganych procedurami. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu
58 78 54 279.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



