Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Nowym Dworze Gdanhskim

Ogtoszenie o naborze nr 60541 z dnia 04 lutego 2020 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

28

lutego
2020

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny

do spraw: ds. ochrony zwierzat
w zespole do spraw zdrowia i ochrony zwierzat

Nowy Dwor Gdanski Powiatowy Inspektorat Weterynarii

ul. Tczewska 28
82-100 Nowy Dwor Gdanski

WARUNKI PRACY

Praca w siedzibie Inspektoratu, praca w terenie - obszar powiatu nowodworskiego, wyjazdy stuzbowe, udziat w
szkoleniach, jazda samochodem do celéw stuzbowych, praca przy komputerze i innych urzadzeniach
biurowych, kontakt ze zwierzetami - narazenie na czynniki zoonotyczne,

Miejsce pracy w siedzibie Inspektoratu miesci sie na parterze budynku. Praca wykonywana jest w budynku nie
posiadajacym podjazdu. Brak jest odpowiednio dostosowanych toalet dla 0s6b niepeinosprawnych.

ZAKRES ZADAN

prowadzenie kontroli z zakresu identyfikacji i rejestracji zwierzat;

prowadzenie kontroli z zakresu wymogow wzajemnej zgodnosci;

prowadzenie kontroli z zakresu minimalnych warunkéw utrzymywania poszczegoélnych gatunkow zwierzat
gospodarskich;

kontrola przestrzegania przepiséw z zakresu ochrony zwierzat;

prowadzenie dokumentacji i sprawozdawczosci z zakresu identyfikacji i rejestracji zwierzat, wymogéw
wzajemnej zgodnosci oraz minimalnych warunkéw utrzymywania poszczegoélnych gatunkow zwierzat
gospodarskich;

kontrola bezpieczenstwa i przestrzegania wymogow weterynaryjnych przy produkcji produktow
pochodzenia zwierzecego - miejsca pozyskiwania mleka, ktore jest wprowadzane do obrotu;
wspolpraca z Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa oraz z instytucjami i organizacjami
krajowymi na rzecz ochrony zwierzat;

prowadzenie postepowania mandatowego, administracyjnego wynikajacego z Kodeksu postepowania
administracyjnego oraz egzekucyjnego wynikajacego z ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w
administracji;

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze weterynaryjne



¢ Prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii na terytorium RP

¢ Prawo jazdy kat. B

¢ Znajomosc¢ obstugi komputera (pakiet MS Office)

e Rzetelnos¢ , samodzielnos¢, umiejetnos¢ pracy w zespole

¢ Uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (dotyczy mezczyzn)

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z petni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

e Znajomos¢ aktualnie obowiazujacych przepisow prawa weterynaryjnego krajowego i Unii Europejskiej
e Znajomos¢ przepiséw prawa administracyjnego i mandatowego

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopia zaswiadczenia Izby Lekarsko-weterynaryjnej potwierdzajace prawo wykonywania zawodu lekarza
weterynarii na terytorium RP

¢ Oswiadczenie o posiadaniu prawa jazdy kat. B

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

e Oswiadczenie o korzystaniu z peini praw publicznych

e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 28 lutego 2020 .
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Powiatowy Inspektorat Weterynarii

Tczewska 28

82-100 Nowy Dwoér Gdanskim

z dopiskiem ,,Oferta zatrudnienia"

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

¢ Administrator danych i kontakt do niego: Administratorem Danych Osobowych jest Powiatowy Inspektorat
Weterynarii ul. Tczewska 28, 82-100 Nowy Dwoér Gdanski

¢ Kontakt do inspektora ochrony danych: pod adresem poczty elektronicznej : piwnowy@gdansk.wiw.gov.pl
lub pisemnie na adres: Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Nowym Dworze Gdanskim ul. Tczewska 28,
82-100 Nowy Dwor Gdanski

¢ Cel przetwarzania danych:
przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej oraz archiwizacja dokumentdw po
przeprowadzeniu naboru

¢ Informacje o odbiorcach danych: Administrator moze udostepnia¢ Pana(-ni) dane osobowe wylacznie
podmiotom uprawnionym do uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa, jak rowniez
podmiotom wspdlpracujacym w procesie rekrutacji, podwykonawcom, czyli podmiotom, z ktérych
Administrator korzysta przy przetwarzaniu Pana(-ni) danych osobowych, w tym w szczegdlnosci
podmiotom $wiadczacym na rzecz Administratora ustugi informatyczne, serwisowe, kancelariom



prawniczym, likwidatorom szkéd i firmom ubezpieczeniowym, operatorom pocztowym, firmom kurierskim.
Okres przechowywania danych:
czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3
miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wylonionego kandydata, w
przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez
czas wynikajacy z przepiséw o archiwizacji
e Uprawnienia:
1. prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
2. prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
3. prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
4. prawo do usuniecia danych osobowych;
- zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej;
5. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).
¢ Podstawa prawna przetwarzania danych:
1. art. 6 ust. 1 lit. b RODO;
2. art. 22" Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej oraz ustawa z
dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c
RODO;
3. art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
¢ Informacje o wymogu podania danych:
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22' Kodeksu pracy oraz ustawy o stuzbie
cywilnej (m.in. imie, nazwisko, dane kontaktowe, wyksztalcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia,
wymagania do zatrudnienia w stuzbie cywilnej) jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby uczestniczy¢ w
procesie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej.

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na
przetwarzanie danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak
wyrazona mozna odwola¢ w dowolnym czasie.

Jezeli podane dane beda obejmowaly szczegdlne kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO,
konieczna bedzie wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwolana w dowolnym czasie.
¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda

tez profilowane

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie chroniona
Oferty przestane droga elektroniczna lub faksem oraz otrzymane lub uzupemhione po terminie nie beda
rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego). Rozpatrzeniu nie beda podlega¢ oferty niespetniajace
wymagan okreslonych w ogtoszeniu, a takze oferty, ktére nie zawieraja kompletu wymaganych dokumentow
oraz wlasnorecznych podpiséw pod listem motywacyjnym i pod oswiadczeniami. Zakwalifikowani kandydaci
zostang powiadomieniu telefonicznie o terminie rozmowy kwalifikacyjne;j.

Oferty osdb niezatrudnionych zostana komisyjnie zniszczone.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem tel. (55) 247-26-35.

WZORY OSWIADCZEN

e Oswiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w
stuzbie cywilnej



http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf




