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Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w
Kwidzynie
82-500 Kwidzyn ul. Grudziądzka 30

Ogłoszenie nr 164108 / 20.05.2026

główny księgowy/główna księgowa
administracja publiczna

Pierwszeństwo dla osób z
niepełnosprawnościami

Liczba stanowisk

1

Wymiar etatu

1/4

Status

nabór w toku

Miejsce pracy

Kwidzyn
ul. Grudziądzka 30

Ważne do

8 czerwca
2026 r.

Czym będziesz się zajmować

Osoba na tym stanowisku:
opracowywanie projektów budżetu Powiatowego Inspektoratu Nadzoru Budowlanego w Kwidzynie, dokonywanie analiz,
planowanie i realizacja planów budżetowych
prowadzenie ksiąg rachunkowych jednostki zgodnie z obowiązującymi przepisami
sporządzanie sprawozdań finansowych, budżetowych oraz innych związanych z realizacją zadań jednostki
wykonywanie dyspozycji środkami pieniężnymi
dokonywanie wstępnej kontroli zgodności operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym oraz wstępnej
kontroli kompletności i rzetelności dokumentów dotyczących operacji gospodarczych i finansowych jednostki
obsługa kadrowo-płacowa
obliczanie podatku dochodowego od osób fizycznych i składek ZUS, sporządzanie dokumentacji do ZUS i US,
współdziałanie z bankami, organami skarbowymi, urzędami i instytucjami
rozliczanie kosztów podróży służbowych pracowników, nadzór nad Zakładowym Funduszem Świadczeń Socjalnych,
prowadzenie księgi inwentarzowej składników majątkowych jednostki, windykacja należności budżetowych
realizacja zadań z zakresu inwentaryzacji mienia Inspektoratu
wykonywanie innych niewymienionych wyżej zadań, które z mocy prawa lub przepisów wewnętrznych wydawanych przez
PINB należą do kompetencji głównego księgowego

Kogo poszukujemy
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Potrzebne ci będą (wymagania niezbędne)

Wykształcenie: wyższe Wykształcenie: średnie lub wyższe - spełnienie jednego z poniższych warunków: a) ukończone
ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyższe studia zawodowe, uzupełniające ekonomiczne studia
magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe i co najmniej 3-letnia praktyka w księgowości, b) ukończona średnia,
policealna lub pomaturalna szkoła ekonomiczna i co najmniej 6-lenia praktyka w księgowości, c) wpis do rejestru biegłych
rewidentów na podstawie odrębnych przepisów, d) certyfikat księgowy uprawniający do usługowego prowadzenia ksiąg
rachunkowych albo świadectwo kwalifikacyjne uprawniające do usługowego prowadzenia ksiąg rachunkowych, wydane
na podstawie odrębnych przepisów
Doświadczenie zawodowe co najmniej 3 lata • znajomość przepisów prawa związanych ze specyfikacją pracy na
stanowisku głównego księgowego w jednostce budżetowej w szczególności: ustawy o rachunkowości, ustawy o finansach
publicznych, ustawy o służbie cywilnej • znajomość zasad księgowości budżetowej jednostek sektora finansów
publicznych • znajomość zasad naliczania i rozliczania wynagrodzeń w sferze budżetowej • znajomość przepisów z
zakresu podatków, ubezpieczeń społecznych • umiejętność sporządzania sprawozdań budżetowych i statystycznych •
znajomość obsługi programów komputerowych (Progman, Płatnik, Progman Finanse, bankowość elektroniczna, Excel,
Word, finansowo - księgowy, SJO Bestia)
Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z pełni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

Dodatkowym atutem będzie (wymagania dodatkowe)

Doświadczenie zawodowe w administracji publicznej

Co oferujemy

Ruchomy czas pracy
Indywidualny rozkład czasu pracy
Częściowe wykonywanie pracy poza siedzibą urzędu (praca zdalna, „home office”)
Miejsce parkingowe na terenie urzędu
Dofinansowanie do wypoczynku pracowników

Dostępność

Nasz urząd jest pracodawcą równych szans. Aplikacje rozważane są z równą uwagą bez względu na płeć, wiek,
niepełnosprawność, rasę, narodowość, przekonania polityczne, przynależność związkową, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientację seksualną czy też jakąkolwiek inną cechę prawnie chronioną.
Jako osoba z niepełnosprawnością możesz skorzystać z pierwszeństwa w zatrudnieniu – złóż wówczas kopię dokumentu
potwierdzającego niepełnosprawność.
W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w urzędzie,
w rozumieniu przepisów ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, był
mniejszy niż 6%.

Warunki pracy

Praca biurowa, współdziałanie z bankami, organami skarbowymi, urzędami i instytucjami.
Główny księgowy/Główna księgowa będzie podlegał/a bezpośrednio Powiatowemu Inspektorowi Nadzoru Budowlanego w
Kwidzynie.
Praca z wykorzystaniem komputera stacjonarnego, kserokopiarki i innych urządzeń biurowych. 
Praca w pomieszczeniu biurowym usytuowanym na II piętrze budynku.
W budynku znajduje się winda. Stanowisko pracy nie jest dostosowane dla potrzeb osób niedowidzących, niewidomych,
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niedosłyszących i głuchoniemych.

Dodatkowe informacje

Jeśli zostaniesz zakwalifikowany do kolejnego etapu, powiadomimy Cię o tym mailowo (lub telefonicznie – jeżeli nie
podałeś adresu e-mail).
Oświadczenia podpisz odręcznie i wstaw datę ich sporządzenia.
Oferty kandydatów, którzy nie zostali zatrudnieni, zniszczymy po 3 miesiącach od zakończenia naboru.
Nie rozpatrzymy oferty, którą otrzymamy po terminie. Dotyczy to też uzupełniania ofert.
Kompletna aplikacja to taka, która zawiera wszystkie wymagane dokumenty i własnoręcznie podpisane oświadczenia.

Planujemy następujące metody/techniki naboru:

rozmowa kwalifikacyjna

Pracę możesz rozpocząć od: 2026-07-15

Twoja aplikacja musi zawierać (dokumenty niezbędne)

CV i list motywacyjny
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie wykształcenia
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie doświadczenia zawodowego / stażu
pracy
„W służbie cywilnej nie może być zatrudniona osoba, która w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r.
pracowała lub pełniła służbę w organach bezpieczeństwa państwa lub była współpracownikiem tych organów w
rozumieniu przepisów ustawy z dnia 18 października 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organów
bezpieczeństwa państwa z lat 1944–1990 oraz treści tych dokumentów - nie dotyczy kandydatek/kandydatów
urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub później. Osoba wybrana do zatrudnienia będzie musiała złożyć oświadczenie
lustracyjne, jeśli urodziła się przed 1 sierpnia 1972 r."
Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego
Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych
Oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

Dołącz, jeśli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

Kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność - w przypadku kandydatek/kandydatów, zamierzających
skorzystać z pierwszeństwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdą się w gronie najlepszych kandydatek/kandydatów
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania dodatkowego w zakresie doświadczenia zawodowego / stażu
pracy

Aplikuj do: 8 czerwca 2026

W formie papierowej w zamkniętej kopercie z dopiskiem: "ogłoszenie nr 164108" na adres: Powiatowy Inspektorat
Nadzoru Budowlanego w Kwidzynie
ul. Grudziądzka 30
82-500 Kwidzyn

Zapraszamy również do kontaktu telefonicznego: 55 646 51 35
lub mailowego na adres: pinb@kwidzyn.pinb.gov.pl

Dokumenty należy złożyć do: 08.06.2026
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Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzędu
Aplikując, oświadczasz, że znana Ci jest treść informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze

Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Informujemy, że w rozumieniu Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, administratorem zbioru danych,  w którym przetwarzane są/będą Pani/Pana
dane osobowe jest Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego, z siedzibą przy ul. Grudziądzkiej 30, 82-500 Kwidzyn.

Dane będą przetwarzane wyłącznie w celu realizowania zadań wynikających z działalności Inspektoratu.

Z Administratorem można się kontaktować pisemnie, za pomocą poczty tradycyjnej na adres: Grudziądzka 30, 82-500
Kwidzyn, lub email: pinb@kwidzyn.pinb.gov.pl
Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym można się kontaktować pisemnie, za pomocą poczty
tradycyjnej na adres: Grudziądzka 30, 82-500 Kwidzyn, lub email: pinb@kwidzyn.pinb.gov.pl
Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celu dla jakiego zostały zebrane oraz
przez prawnie ustalony okres archiwizacji.
Podanie przez Pana/Panią danych osobowych  jest  wymogiem ustawowym.  
Niepodanie danych osobowych będzie skutkowało niemożnością załatwienia sprawy.  
W związku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przysługuje Pani/Panu  prawo do:
-      żądania od Administratora dostępu do Pani/Pana danych osobowych,

-      żądania od Administratora sprostowania Pani/Pana danych osobowych,

-      żądania od Administratora ograniczenia przetwarzania Pani/Pana danych osobowych,

-      wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie danych osobowych  narusza przepisy
Rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r. Organem właściwym dla w/w skargi jest Urząd
Ochrony Danych Osobowych

Administrator dokłada wszelkich starań, aby zapewnić wszelkie środki fizycznej, technicznej i organizacyjnej ochrony danych
osobowych przed ich przypadkowym czy umyślnym zniszczeniem, przypadkową utratą, zmianą, nieuprawnionym
ujawnieniem, wykorzystaniem czy dostępem, zgodnie ze wszystkimi obowiązującymi przepisami. W szczególnych sytuacjach
Administrator może przekazać/powierzyć Pani/Pana dane innym podmiotom. Podstawą przekazania/powierzenia danych są
przepisy prawa (np. do sądów, policji, prokuratury, administracji skarbowej) lub na podstawie umów powierzenia danych do
przetwarzania.

Wzory oświadczeń

Oświadczenie w związku z ubieganiem się o stanowisko niebędące wyższym stanowiskiem w służbie cywilnej-PDF-177KB

http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej-pdf-177kb.pdf

