Powiatowy Inspektorat Weterynarii w KoScierzynie

Ogtoszenie o naborze nr 49492 z dnia 18 czerwca 2019 .

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

31 ©
sierpnia
2019

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny

do spraw: bezpieczenstwa zywnosci
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Koscierzynie

Koscierzyna ul. Przemyslowa 8, 83-400 Koscierzyna

WARUNKI PRACY

- praca w siedzibie i poza siedziba inspektoratu;
- praca w zespole, wyjazdy stuzbowe;

- praca przy komputerze;

- wystapienia publiczne, szkolenia;

ZAKRES ZADAN

e Czynnosci zwiazane z rejestracja podmiotéw prowadzacych dzialalno$¢ w zakresie Rolniczego Handlu
Detalicznego oraz rejestracja zaktadéw i podmiotéw prowadzacych dzialalno$¢ w zakresie produkcji
srodkéw spozywcezych pochodzenia zwierzecego.

¢ Przeprowadzanie kontroli weterynaryjnych stanu sanitarnego produkcji, przetwarzania i sktadowania
srodkow spozywczych pochodzenia zwierzecego (kontrola surowcéw, czystosci pomieszczen, urzadzen,
sprzetu, higieny personelu i aktualnosci orzeczen lekarskich do celéw sanitarno-epidemiologicznych,
przestrzegania technologii produkgji itp.) w podmiotach zajmujacych sie produkcja srodkéw spozywczych
pochodzenia zwierzecego, a w szczegoélnosci rolniczym handlem detalicznym, pozyskiwaniem,
przetwarzaniem i przechowywaniem $rodkéw zywnosci pochodzenia zwierzecego oraz badaniem jakosci
zdrowotnej tej zywnosci w tym gospodarstw rolnych.

e Prowadzenie postepowania mandatowego w kontrolowanych gospodarstwach i kontrolowanych obiektach.

¢ Sporzadzanie informacji i sprawozdan

e Sporzadzanie protokoldéw z przeprowadzanych kontroli weterynaryjnych, powiadamianie przetozonego o
stwierdzonych uchybieniach

¢ Przygotowanie dokumentacji postepowania administracyjnego zgodnej z KPA oraz dokumentacji
postepowania egzekucyjnego zgodnej z KPE

¢ Pobieranie prébek do badan laboratoryjnych z réznych faz produkcji (w tym probek mleka w skupie)

¢ Biezgca znajomos¢ dokumentacji administracyjnej w dziale higieny zywnosci

e Wspoétudzial w szkoleniach z zakresu higieny zywnosci przeprowadzanych przez PLW dla podmiotow
zajmujacych sie produkcja zywnosci

¢ Obstuga programoéw informatycznych wykorzystywanych w biezacym nadzorze weterynaryjnym

o Aktywne uczestnictwo w szkoleniach organizowanych dla pracownikéw Inspekcji Weterynaryjnej



e Przestrzeganie przepiséw BHP, PPOZ oraz Regulaminu pracy w PIW w Koscierzynie

e Dbatos¢ o ochrone mienia PIW w Kos$cierzynie oraz wlasciwe zabezpieczanie prowadzonej dokumentacji

e Zbieranie danych z kontrolowanych zaktadow, dotyczacych uzyskanych i przekazywanych ubocznych
produktow zwierzecego pochodzenia wraz z przekazaniem sum powstalego materiatu kategorii 1,kategorii
2, kategorii 3 do sprawozdan

e Prowadzenie monitoringu $rodkéw zywienia zwierzat.

e Zbieranie danych z kontrolowanych zaktadéw dotyczacych ilosci wyprodukowanej zywnosci i wystawianie
obciazen za monitorowanie wystepowania substancji niedozwolonych, pozostatosci chemicznych
biologicznych, produktéw leczniczych oraz skazen promieniotworczych u zwierzat, w produktach
pochodzenia zwierzecego, wodzie przeznaczonej do pojenia zwierzat oraz paszach

e Wykonywanie czynnosci zleconych przez Powiatowego Lekarza Weterynarii w KoScierzynie

e Egzekwowanie w drodze przymusu administracyjnego i wdrazanie postepowania egzekucyjnego
dotyczacego usuniecia uchybien lub spowodowanie wstrzymania dziatalnosci do czasu ich usuniecia w
razie stwierdzenia, ze dziatalno$¢, o ktérej mowa w pkt.1 prowadzona jest niezgodnie z warunkami
weterynaryjnymi

¢ Przygotowanie dokumentacji dotyczacej wyznaczen dla urzedowych lekarzy weterynarii nadzorujacych
zakltady oraz prowadzenie ich teczek i niezbednych w tym zakresie rejestréw wraz z przekazywaniem
sprawozdan

e Wspdlpraca z P.PIS oraz innymi instytucjami i organami administracji rzadowej

e Dbatos¢ o ochrone mienia PIW w Kos$cierzynie oraz wtasciwe zabezpieczanie prowadzonej dokumentacji
zgodnej z RODO

¢ Dbalos¢ o ochrone mienia PIW w Koscierzynie oraz wtasciwe zabezpieczanie dokumentacji.

e Podnoszenie kwalifikacji zawodowych

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze weterynaryjne

¢ doswiadczenie zawodowe: co najmniej 3 lata inspekcja weterynaryjna

e prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii

¢ uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (dotyczy mezczyzn)

¢ Umiejetnos¢ obstugi komputera (Windows i MS Office, poczta elektroniczna), stosowania prawa w
praktyce, analitycznego myslenia, dzialania w sytuacjach stresowych;

¢ Posiadanie prawa jazdy kat. B;

e Znajomos¢ aktualnie obowiazujacych przepisow prawa weterynaryjnego w zakresie higieny produktow
pochodzenia zwierzecego;

¢ Znajomos¢ aktualnie obowiazujacych ustaw w zakresie: stuzby cywilnej, inspekcji weterynaryjnej,
postepowania administracyjnego;

¢ orzeczenie lekarskie do celéw sanitarno-epidemiologicznych;

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z peli praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

¢ CVilist motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,



zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow
¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru;

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 31 sierpnia 2019 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Koscierzynie

ul. Przemystowa 8, 83-400 Ko$cierzyna

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

¢ Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Lekarz Weterynarii w Koscierzynie:
piwkosc@gdansk.wiw.gov.pl
¢ Kontakt do inspektora ochrony danych: iod@gdansk.wiw.gov.pl
¢ Cel przetwarzania danych:
przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w shuzbie cywilnej oraz archiwizacja dokumentéw po
przeprowadzeniu naboru
¢ Informacje o odbiorcach danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko w stuzbie cywilnej
¢ Okres przechowywania danych:
czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3
miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata, w
przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez
czas wynikajacy z przepiséw o archiwizacji
e Uprawnienia:
1. prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
2. prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
3. prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
4. prawo do usuniecia danych osobowych;
- zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej;
5. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).
e Podstawa prawna przetwarzania danych:
1. art. 6 ust. 1 lit. b RODO;
2. art. 22' Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej oraz ustawa z
dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c
RODO;
3. art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
¢ Informacje o wymogu podania danych:
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22" Kodeksu pracy oraz ustawy o stuzbie
cywilnej (m.in. imie, nazwisko, miejsce zamieszkania, wyksztalcenie, przebieg dotychczasowego
zatrudnienia, wymagania do zatrudnienia do stuzby cywilnej) jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby
uczestniczy¢ w procesie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej.

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na
przetwarzanie danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak
wyrazona mozna odwota¢ w dowolnym czasie.

Jezeli dane beda obejmowaly szczegdlne kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 2 RODO,
konieczna bedzie wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.



¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Powiatowy Lekarz Weterynarii w Koscierzynie zastrzega sobie mozliwo$¢ anulowania naboru bez podania
przyczyny.

Kandydaci zakwalifikowani zostana powiadomieni telefonicznie o terminie rozmowy wstepnej, oferty osob nie
zakwalifikowanych zostana komisyjnie zniszczone.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 058-686-38-62.

WZORY OSWIADCZEN

e Oswiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w
stuzbie cywilnej

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:
* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,
* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.


http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf

