Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Kartuzach

Ogtoszenie o naborze nr 48006 z dnia 23 maja 2019 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

07

czerwca
2019

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny

do spraw: bezpieczenstwa zywnosci
w zespole ds. bezpieczenstwa zywnosci

Kartuzy 83-300 Kartuzy, ul. Sloneczna 1

WARUNKI PRACY

-budynek jednopietrowy bez podjazdu dla 0séb niepetnosprawnych i windy, brak toalet dostosowanych dla
0s0b niepelnosprawnych,
-praca poza siedziba urzedu, wyjazdy stuzbowe,

ZAKRES ZADAN

e prowadzenie rejestru podmiotdw zajmujacych sie ubojem zwierzat rzeZznych, rozbiorem i przetwoérstwem
miesa, skupem i przetworstwem miesa zwierzat townych, przetwoérstwem ryb, skorupiakdow, mieczakow i
ich przetwordéw, produkcja, przetwdrstwem i przechowywaniem srodkéw spozywczych pochodzenia
zwierzat, w tym mleka i jego przetworéw;

¢ kontrola przestrzegania wymaganych warunkéw weterynaryjnych i sanitarnych

realizacja programu badan monitoringowych

pobieranie prébek do celéw diagnostycznych

kontrola prawidlowosci realizacji zadan przez urzedowych lekarzy weterynarii

wydawanie decyzji administracyjnych i postanowien w zakresie badania zwierzat rzeznych i miesa oraz

warunkéw zdrowotnych zywnosci

¢ przeprowadzanie postepowania mandatowego oraz przygotowywanie wnioskéw do odpowiednich sadow i
prokuratur

e wspolpraca w zakresie spraw merytorycznych z organizacjami rzadowymi, samorzadowymi i innymi
organizacjami zajmujacymi sie ocena jakosci srodkow spozywczych pochodzenia zwierzecego

WYMAGANTIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze weterynaryjne

e prawo jazdy kat B

e prawo wykonywania zawodu

¢ znajomos$¢ prawa weterynaryjnego w zakresie bezpieczenstwa zywnosci, postepowania administracyjnego
oraz przepisow o stuzbie cywilnej



e umiejetnosc¢ obstugi komputera oraz oprogramowania biurowego, w tym MS Office,

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e CVi list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii

¢ oswiadczenie o posiadaniu uprawnien do kierowania pojazdami kat. B

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 07 czerwca 2019 r.
¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Kartuzach
83-300 Kartuzy
ul. Stoneczna 1
z dopiskiem "Oferta zatrudnienia w stuzbie cywilnej - Inspektor weterynaryjny w zespole do spraw
bezpieczenstwa zywnosci"

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

¢ Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Lekarz Weterynarii w Kartuzach

¢ Kontakt do inspektora ochrony danych: 58 681 10 15

o Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

¢ Informacje o odbiorcach danych: Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Kartuzach

e Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)

e Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej

o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22" Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane

INNE INFORMAC]E:



W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.



