Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Kartuzach

Ogtoszenie o naborze nr 13133 z dnia 14 lipca 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE
lipca
2017

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny

do spraw: ds. zdrowia i ochrony zwierzat
w zespole ds. zdrowia i ochrony zwierzat

Kartuzy 83-300 Kartuzy, ul. Sloneczna 1

Kartuzy, powiat kartuski

WARUNKI PRACY

praca na terenie powiatu kartuskiego- wyjazdy stuzbowe i w siedzibie

ZAKRES ZADAN

przyjmowanie zgtoszen o chorobach zakaznych zwierzat i prowadzenie dochodzenia epizootycznego celem
potwierdzenia lub wykluczenia choroby

prowadzenie czynnosci zwigzanych ze zwalczaniem ogniska choroby zakaznej, w tym wydawania nakazow i
zakazow majacych na celu zwalczanie choroby

przygotowywanie projektow decyzji i postanowien w zakresie zwalczania choréb zakaznych zwierzat
organizacja monitoringu i nadzdr nad jego realizacja, nadzor nad pobieraniem oraz dostarczaniem do
laboratorium prébek do celéw diagnostycznych zwiazanych ze zwalczaniem choréb zakaznych zwierzat,
kontrola prawidlowosci realizacji zadan przez lekarzy weterynarii wyznaczonych przez Powiatowego
Lekarza w zakresie: a) zadan koniecznych do likwidacji zagrozenia epizootycznego i epidemicznego,

b) szczepiet ochronnych i badan rozpoznawczych, w tym badan monitoringowych,

¢) nadzoru nad obrotem zwierzetami, posrednictwa w tym obrocie, skupem zwierzat i innymi miejscami
gromadzenia zwierzat w zakresie wystawianych swiadectw zdrowia,

badanie zwierzat w obrocie i wystawianie swiadectw zdrowia oraz innych dokumentow,

opracowywanie programow i planéw dotyczacych monitoringu chordb zwierzat oraz planéw zapobiegania
chorobom zakaznym zwierzat i zoonoz lub biologicznym czynnikom chorobotwdrczym wywolujacym te
choroby,

prowadzenie rejestru podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ nadzorowana,

prowadzenie spraw zwiazanych z opracowywaniem planéw gotowosci zwalczania poszczegélnych choréb
zakaznych zwierzat,

prowadzenie spraw zwiazanych z uznawaniem powiatu lub jego czesci za urzedowo wolny od
poszczegdlnych chordb zakaznych zwierzat,

wykonywanie innych zadan stuzbowych zleconych przez przetozonych



WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze weterynaryjne

e prawo jazdy kat B

¢ prawo wykonywania zawodu

¢ znajomos¢ przepisow weterynaryjnych

¢ biegta obstuga komputera

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z peni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ Wyksztalcenie: wyzsze

¢ komunikatywnos¢

¢ dyspozycyjnosc¢

¢ umiejetnos$¢ pracy w zespole

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie

¢ kopie dokumentéw potwierdzajach posiadanie polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 24 lipca 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

83-300 Kartuzy

ul. Stoneczna 1

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

przewidywany termin zatrudnienia od 01.08.2017



LEGENDA

Zastepstwo

@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spyta¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



