Urzad Morski w Gdyni

Ogtoszenie o naborze nr 2380 z dnia 10 sierpnia 2016 .

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

17 06
sierpnia
2016

Dyrektor poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

bosman portu

do spraw: bosmanatu portu
w Kapitanacie Portu Hel

Hel Urzad Morski w Gdyni
ul. Chrzanowskiego 10
ul. Wiejska 24, 84 -150 Hel, 81-338 Gdynia

ul. Portowa 26, 84-140 Jastarnia,
Przystan Morska w Kuznicy, ul. Hallera

WARUNKI PRACY
Czynniki szczegdlnie utrudniajace wykonywanie zadan:
- praca w terenie
- nietypowe godziny pracy (réwnowazny system czasu pracy)
- zagrozenie korupcja
- permanentna obstuga klientéw zewnetrznych
Czynniki szkodliwe dla zdrowia:
- praca przy monitorze ekranowym (komputer) pow. 4 godzin dziennie
Warunki uciazliwe:
- zmienne warunki atmosferyczne praca w terenie
- praca nocna
Narzedzia i materialy pracy:
- komputer
Infrastruktura - bariery architektoniczne:
- brak windy
- podjazd
- brak schodotazu
- toaleta niedostosowana do potrzeb oséb niepetnosprawnych
- drzwi odpowiedniej szerokosci
- migjsca parkingowe dla 0séb niepetnosprawnych

ZAKRES ZADAN

e monitorowanie ruchu statkéw w porcie i na torze podej$ciowym do portu i prowadzenie rejestru wejsc i
wyjs$¢ jednostek oraz podejmowanie niezbednych dzialan w przypadku wystapienia zagrozenia
bezpieczenstwa



e sprawdzanie stanu urzadzen cumowniczych, stanowisk ratowniczych i nabrzezy oraz cykliczne
odnotowywanie w dzienniku portowym istotnych wydarzen, informacji o poziomie woéd i warunkéw
pogodowych

¢ podejmowanie doraznych interwencji w stosunku do naruszajacych porzadek portowy, bezpieczenstwo
zeglugi w obrebie portu i toru podejSciowego, okreslone w przepisach portowych i innych regulacjach
prawnych

e przeprowadzanie kontroli podczas dokonywanych obchodéw w granicach portu i obiektéw portowych oraz
podejmowanie niezbednych dziatan w przypadku wystapienia zanieczyszczenia nabrzezy i wod portowych

e zabezpieczanie mienia wydobytego lub znalezionego w morzu

¢ prowadzenie monitoringu oznakowania nawigacyjnego, realizowanie doraznych interwencji na podlegtych
rybackich przystaniach plazowych lub na akwenie wtasciwosci kapitanatu

¢ dorazna obstuga ptywajacej jednostki inspekcyjnej kapitanatu

¢ podejmowanie niezbednych dziatah w przypadku wystapienia zagrozenia bezpieczenstwa w porcie i na
redzie oraz wsparcie informacyjne w trakcie akcji ratowniczych, przeciwsztormowych, przeciwlodowych i
likwidacji rozlewow

WYMAGANIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: srednie

¢ doswiadczenie zawodowe: 6 miesiecy pracy na statku

¢ Swiadectwa operatora radiotelefonisty VHF

¢ komunikatywna znajomos¢ jezyka angielskiego (A2 wg ESOK])

¢ znajomos¢ przepisow dotyczacych bezpieczenstwa morskiego w zakresie wykonywanych zadan

¢ znajomos¢ przepisow dotyczacych ochrony zeglugi i portéw morskich w zakresie wykonywanych zadan
¢ znajomos¢ przepisow portowych w zakresie wykonywanych zadan

e znajomos¢ przepisow dotyczacych ochrony srodowiska morskiego w zakresie wykonywanych zadan
¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z petni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ doswiadczenie zawodowe: 1 rok w obszarze rybotdwstwo morskie

¢ Swiadectwo przeszkolenia w zakresie bezpieczenstwa

o Swiadectwo ogolne lub ograniczone operatora GMDSS (GOC, ROC)

e przeszkolenie w zakresie obstugi ekstranetowej aplikacji Systemu Wymiany Informacji Bezpieczefistwa
Zeglugi (SWIBZ)

¢ dyplom na poziomie operacyjnym w dziale poktadowym

e znajomos¢ przepisow dotyczacych postepowania administracyjnego w zakresie wykonywanych zadan

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ kopia $wiadectwa operatora radiotelefonisty VHF

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe



DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ kopia $wiadectwa przeszkolenia w zakresie bezpieczenstwa

¢ kopia swiadectwo ogdlne lub ograniczone operatora GMDSS (GOC, ROC)

¢ kopia dyplomu na poziomie operacyjnym w dziale poktadowym

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 17 sierpnia 2016 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
¢ Migjsce sktadania dokumentow:

Urzad Morski w Gdyni

Kancelaria Ogdlna

ul. Chrzanowskiego 10

81-338 Gdynia

z dopiskiem: Nr ogloszenia o naborze - .....................

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

+ oferty niekompletne, w tym brak wlasnorecznie podpisanych listu motywacyjnego i wymaganych
oswiadczen oraz ztozone po terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego),

* Urzad poinformuje osoby, ktore zakwalifikowaly sie do poszczegdlnych etapéw naboru telefoniczne lub
droga elektroniczna, a brak kontaktu jest réwnoznaczny z niezakwalifikowaniem kandydata do dalszych
etapow naboru,

» aplikacje odrzucone zostana komisyjnie zniszczone,

* proponowane wynagrodzenie zasadnicze brutto 2 366,66 zt

* do sktadania ofert zachecamy réwniez osoby niepelnosprawne, ktére speiniaja wymagania okreslone w
ogtoszeniu

* dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr. tel. : 58 675 06 18 lub 58 355 31 70

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



