
Urząd Morski w Gdyni

Ogłoszenie o naborze nr 4809 z dnia 22 października 2016 r.

OFERTY DO

28
października
2016

WYMIAR ETATU

1

STANOWISKA

1

STATUS

 

archiwalny

DODATKOWE

 

Dyrektor poszukuje kandydatów\kandydatek na stanowisko:

starszy operator służby kontroli ruchu statków
do spraw: bezpieczeństwa ruchu morskiego
w Inspektoracie Nadzoru i Monitorowania Bezpieczeństwa Ruchu Morskiego

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:

Gdynia

ul. Polska 2, 81-339 Gdynia

ADRES URZĘDU:

Urząd Morski w Gdyni
ul. Chrzanowskiego 10
81-338 Gdynia

 

WARUNKI PRACY
Czynniki szczególnie utrudniające wykonywanie zadań:- nietypowe godziny pracy (równoważny system czasu
pracy), - permanentna obsługa klientów zewnętrznych
Czynniki szkodliwe dla zdrowia:- praca przy monitorze ekranowym (komputer) pow. 4 godzin dziennie
Warunki uciążliwe: - praca nocna
Narzędzia i materiały pracy:
- komputer
Infrastruktura - bariery architektoniczne:
- winda, - brak podjazdu, - brak schodołazu,- toaleta niedostosowana do potrzeb osób niepełnosprawnych, -
drzwi odpowiedniej szerokości, - miejsca parkingowe dla osób niepełnosprawnych

ZAKRES ZADAŃ
koordynowanie pracą operatorów służby kontroli ruchu statków (Służba VTS) oraz przejmowanie
bezpośredniego dowodzenia służbą VTS w przypadku wystąpienia zagrożenia bezpieczeństwa ruchu
morskiego
wykonywanie czynności w zakresie świadczenia przez Służbę VTS serwisu informacji nawigacyjnych i
hydrologiczno-meteorologicznych
wykonywanie czynności w zakresie świadczenia przez Służbę VTS serwisu organizacji ruchu statków
awizowanych
wykonywanie czynności w zakresie świadczenia przez Służbę VTS serwisu asysty nawigacyjnej
koordynowanie pracą operatorów służby kontroli ruchu statków (Służba VTS) w zakresie świadczenia
serwisu asysty morskiej – Maritime Assistance Service (MAS) zgodnie z wytycznymi Międzynarodowej
Organizacji Morskiej
monitorowanie ruchu statków stanowiących potencjalne niebezpieczeństwo dla żeglugi lub stanowiące
zagrożenie bezpieczeństwa na morzu, bezpieczeństwa ludzi lub środowiska morskiego oraz zdarzeń
mających wpływ na bezpieczeństwo statku
koordynacja procesu przepływu informacji w zakresie ochrony żeglugi morskiej i portów służbom



współpracującym
zbieranie i przekazywanie informacji o wykrytych zanieczyszczeniach środowiska morskiego służbom
współpracującym w ramach działania europejskiego systemu CleanSeaNet

WYMAGANIA NIEZBĘDNE
Wykształcenie: wyższe na kierunku nawigacja i dyplom na poziomie zarządzania w dziale pokładowym albo
dyplom na poziomie operacyjnym w dziale pokładowym albo wykształcenie wyższe o specjalności inżynieria
ruchu morskiego
doświadczenie zawodowe: 3 lata w charakterze operatora służby kontroli ruchu statków dla osób
legitymujących się wykształceniem wyższym oraz dyplomem na poziomie operacyjnym w dziale
pokładowym lub legitymujących się wykształceniem wyższym o specjalności inżynieria ruchu morskiego
bardzo dobra znajomość języka angielskiego (B2)
świadectwo przeszkolenia w zakresie wykorzystania radaru i ARPA na poziomie zarządzania
świadectwo ograniczone operatora GMDSS (ROC)
świadectwo operatora VTS
poświadczenie bezpieczeństwa upoważniające do dostępu do informacji niejawnych o klauzuli „poufne"
znajomość przepisów dotyczących bezpieczeństwa morskiego w zakresie wykonywanych zadań
znajomość wytycznych Międzynarodowej Organizacji Morskiej (IMO) i Międzynarodowego Stowarzyszenia
Służb Oznakowania Nawigacyjnego (IALA) w zakresie wykonywanych zadań
znajomość Międzynarodowego prawa drogi morskiej (MPDM)
znajomość Nawigacyjnego Słownika Frazeologicznego IMO
umiejętność obsługi systemu kontroli ruchu statków
Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z pełni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE
świadectwo przeszkolenia oficera ochrony obiektu portowego (PFSO)
świadectwo przeszkolenia oficera ochrony statku (SSO)
świadectwo przeszkolenia oficera ochrony armatora (CSO)
znajomość przepisów portowych w zakresie wykonywanych zadań
znajomość przepisów dotyczących ochrony środowiska morskiego w zakresie wykonywanych zadań

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA NIEZBĘDNE
Życiorys/CV i list motywacyjny
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie wykształcenia
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie doświadczenia
zawodowego / stażu pracy
Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie
polskiego obywatelstwa
Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów naboru
Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych
Oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA DODATKOWE
kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność - w przypadku kandydatek/kandydatów,
zamierzających skorzystać z pierwszeństwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdą się w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatów



TERMINY I MIEJSCE SKŁADANIA DOKUMENTÓW
Dokumenty należy złożyć do: 28 października 2016 r.
Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzędu
Miejsce składania dokumentów:
Urząd Morski w Gdyni
Kancelaria Ogólna   
ul. Chrzanowskiego 10
81-338 Gdynia
z dopiskiem: Nr ogłoszenia o naborze - …………………

INNE INFORMACJE:

W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w
urzędzie, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.
•   oferty niekompletne, w tym brak własnoręcznie podpisanych listu motywacyjnego i wymaganych
oświadczeń oraz złożone po terminie nie będą rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego),
•   Urząd poinformuje osoby, które zakwalifikowały się do poszczególnych etapów naboru telefoniczne lub
drogą elektroniczną, a brak kontaktu jest równoznaczny z niezakwalifikowaniem kandydata do dalszych
etapów naboru,
•   aplikacje odrzucone zostaną komisyjnie zniszczone,
•   proponowane wynagrodzenie zasadnicze brutto 3 507,83 zł
•   do składania ofert zachęcamy również osoby niepełnosprawne, które spełniają wymagania określone w
ogłoszeniu
•   dodatkowe informacje można uzyskać pod nr. tel. : 58 355 31 72 lub 58 355 36 00.

LEGENDA
Pierwszeństwo dla osób z niepełnosprawnościami
Ogłoszenie z tym symbolem oznacza, że pierwszeństwo w zatrudnieniu mają osoby z niepełnosprawnościami,
które spełniają wszystkie następujące warunki:
• złożyły w terminie ofertę wraz z dokumentem potwierdzającym niepełnosprawność,
• spełniają warunki wymienione w ogłoszeniu,
• po rekrutacji znalazły się w gronie najlepszych kandydatów.

Zastępstwo
Ogłoszenie z tym symbolem oznacza, że urząd poszukuje kandydatów do pracy na czas przewidywanej
nieobecności swojego pracownika. Jeśli w ogłoszeniu nie wskazano okresu zastępstwa, możesz o to spytać w
urzędzie. Osoba zatrudniona na zastępstwo jest członkiem korpusu służby cywilnej.


