Gtéwny Inspektorat Rybotéwstwa Morskiego w Stupsku
76-200 Stupsk Jana Pawta Il 1

Ogtoszenie nr 142550 / 12.09.2024

Starszy Inspektor

Do spraw: rybotéwstwa morskiego Biuro Inspekcji Rybotéwstwa

Pierwszenstwo dla 0séb z
niepetnosprawnosciami

v

Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do

ul. Slaska 53 81-304 30 wrzesnia

nabér w toku

Gdynia 2024 r.

Czym bedziesz sie zajmowac

Osoba na tym stanowisku:

sprawowanie kontroli nad przestrzeganiem przepiséw krajowych, Unii Europejskiej, konwencji miedzynarodowych i
porozumien dwustronnych w zakresie ochrony rybotéwstwa morskiego w polskich obszarach morskich

kontrola statkdw rybackich w polskich obszarach morskich oraz wodach unijnych Morza Battyckiego, portach i
przystaniach rybackich, kontrola miejsc wytadunku, obrotu, magazynowania, sprzedazy, Srodkéw transportu ryb i innych
organizméw morskich,

kontrola rybotéwstwa rekreacyjnego,
obstuga interesantéw w zakresie petnionej funkgji i uprawnien,

wspotdziatanie z organami Inspekcji Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno - Spozywczych, Krajowej Administracji Skarbowej,
Inspekcji Weterynaryjnej, Policji, Panstwowej Strazy Rybackiej, Strazy Granicznej oraz z terenowymi organami
administracji morskiej w zakresie rybotéwstwa.

wspdtdziatanie z organami Unii Europejskiej w zakresie nadzoru nad rybotéwstwem

przyjmowanie, ewidencjonowanie, sprawdzanie pod wzgledem formalnym i merytorycznym swiadectw potowowych na
produkty rybotéwstwa transportowane z i do krajéw trzecich Udziat w weryfikacji Swiadectw potowowych przez
przygotowanie wystapien o urzedowa pomoc do organéw administracji w krajach trzecich, podejmowanie dziatah
zapobiegajacych przyjeciu na obszar UE produktéw rybotéwstwa niespetniajacych kryteriéw dopuszczenia do objecia
procedurami celnym,

prowadzenie kontroli i weryfikacji w ramach systemu nadzoru nad przeciwdziataniem nielegalnym, nieraportowanym i
nieuregulowanym potowom oraz ich powstrzymywania i eliminowania (IUU)

sprawowanie kontroli nad przestrzeganiem przepiséw krajowych, Unii Europejskiej, konwencji miedzynarodowych i
porozumien dwustronnych w zakresie ochrony rybotéwstwa morskiego w polskich obszarach morskich




Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

o \Wyksztatcenie: srednie

e posiadanie prawa jazdy kat. B

¢ dobra znajomos¢ jezyka angielskiego

e umiejetnos¢ obstugi komputera, w szczegélnosci pakietéw biurowych

e znajomos¢ ustawy o rybotdéwstwie morskim i ustawy o organizacji rynku rybnego

e znajomos¢ ustawy o stuzbie cywilnej

e Posiadanie obywatelstwa polskiego

e Korzystanie z petni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

Wyksztatcenie: wyzsze preferowane rybotéwstwo, ichtiologia, oceanografia

bardzo dobra sprawnos¢ fizyczna

¢ odpornos¢ na stres

komunikatywnos¢

Co oferujemy

e Dopfata do biletéw na imprezy kulturalne
¢ Dofinansowanie do wypoczynku pracownikéw

¢ Dofinansowanie do wypoczynku dzieci pracownikéw

Dodatki stazowe

Dodatki zadaniowe

Dostepnos¢

e Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sg z rédwng uwagg bez wzgledu na pte¢, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniona.

¢ Jako osoba z niepetnosprawnoscig mozesz skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu - ztéz wéwczas kopie dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.
W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
W rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt
mniejszy niz 6%.

Warunki pracy

Praca w systemie réwnowaznym, praca zmianowa, w tym w godzinach nocnych. Czeste wyjazdy stuzbowe zwiagzane z
kontrolg rybotéwstwa, w tym zagraniczne. Odbywanie rejséw na statkach kontrolnych i innych. Kontrole przeprowadzane
sg gtéwnie na wolnym powietrzu, przy zmiennych warunkach atmosferycznych, na ladzie i na morzu. Ucigzliwosci




zwiagzane z wchodzeniem, schodzeniem, przechodzeniem na kontrolowany obiekt, réwniez na morzu. Praca przy
monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie.

Dodatkowe informacje

o Jesli zostaniesz zakwalifikowany do kolejnego etapu, powiadomimy Cie o tym mailowo (lub telefonicznie - jezeli nie
podates adresu e-mail).

® Nie przesyfaj wszystkich dokumentéw, ktére uznasz, ze moga Ci pomdéc w naborze. Przeslij tylko te, ktérych
wymagamy lub zalecamy.

e Zwrd¢ uwage na warunki pracy, ktére wskazaliSmy w ogtoszeniu - rzetelnie ocen, czy odpowiada Ci taka praca.

Nasz urzad jest pracodawcga réwnych szans i wszystkie aplikacje sg rozwazane z réwng uwaga bez wzgledu na pte¢,
wiek, niepetnosprawnosé, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie
etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego
e Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych
e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

e Kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajacych
skorzystac z pierwszehstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéw

e Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

Aplikuj do: 30 wrzesnia 2024

W formie papierowej w zamknietej kopercie z dopiskiem: "ogtoszenie nr 142550" na adres: Giéwny Inspektorat
Rybotéwstwa Morskiego

ul. Jana Pawta Il 1, 76-200 Stupsk

pokdj 735

Oferty wystane na adres e-mail nie beda rozpatrywane.
Zapraszamy réwniez do kontaktu telefonicznego: 598424457 w.23

lub mailowego na adres: sekretariat@girm.gov.pl

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 30.09.2024
e Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
o Aplikujac, oswiadczasz, ze znana Ci jest tres$¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze

Przetwarzanie danych osobowych




Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

e Administrator danych i kontakt do niego: Gtéwny Inspektorat Rybotéwstwa Morskiego ul. Jana Pawta Il 1/734 76-200
Stupsk e-mail: sekretariat@girm.gov.pl
e Kontakt do inspektora ochrony danych: Inspektorem Ochrony Danych (I0OD) jest Kariota Blicharska, z ktérym mozna sie
kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych pod adresem e-mail:
iodo@girm.gov.pl
e Cel przetwarzania danych:
przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej oraz archiwizacja dokumentéw po przeprowadzeniu
naboru
¢ Informacje o odbiorcach danych: Odbiorcg Panstwa danych beda podmioty uprawnione do $wiadczenia ustugi utrzymania
systemoéw informatycznych.
e Okres przechowywania danych:
czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w
ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie
zaistnieje koniecznos$¢ obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez czas wynikajacy z przepiséw o
archiwizacji
e Uprawnienia:
prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
prawo do usuniecia danych osobowych;
- zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy administratora danych,
podany powyzej;
5. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa).
e Podstawa prawna przetwarzania danych:
1. art. 6 ust. 1 lit. b RODO;
2. art. 22" Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej oraz ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. 0
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO;
3. art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
e Informacje o wymogu podania danych:
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22* Kodeksu pracy oraz ustawy o stuzbie cywilnej (m.in. imie,
nazwisko, dane kontaktowe, wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, wymagania do zatrudnienia w
stuzbie cywilnej) jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby uczestniczy¢ w procesie naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej.

Ll A

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na przetwarzanie
danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna odwotaé w
dowolnym czasie.

Jezeli podane dane beda obejmowaty szczegdlne kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, konieczna
bedzie wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawg do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda tez
profilowane

Wzory oswiadczen

e Oswiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedgce wyzszym stanowiskiem w stuzbie cywilnej-PDF-177KB



http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej-pdf-177kb.pdf

