Urzad Morski w Gdyni

Ogtoszenie o naborze nr 25171 z dnia 07 kwietnia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

30 ©
kwietnia
2018

Dyrektor poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

specjalista

do spraw: nadzoru prac podwodnych i ochrony zabytkow
w Wydziale Pomiarow Morskich

Gdynia Urzad Morski w Gdyni
ul. Chrzanowskiego 10
ul. 3 Maja 9-13, 81-357 Gdynia 81-338 Gdynia

WARUNKI PRACY

Czynniki szczegolnie utrudniajace wykonywanie zadan:

- praca w terenie

- praca w szczegdlnie trudnych warunkach $rodowiskowych (praca na morzu)
- zagrozenie korupcja

-permanentna obstuga klientéw zewnetrznych

Czynniki szkodliwe dla zdrowia:

- praca przy monitorze ekranowym (komputer) pow. 4 godzin dziennie:
- promieniowanie elektromagnetyczne (strefa bezpieczna)

Warunki uciazliwe:

- praca na wysokosci do 3 metréw

- zmienne warunki atmosferyczne praca w terenie

Infrastruktura - bariery architektoniczne:

- brak windy

- brak podjazdu

- brak schodotazu

- toaleta niedostosowana do potrzeb osob niepelnosprawnych

- drzwi odpowiedniej szerokosci

- miejsca parkingowe dla 0sdb niepelnosprawnych

ZAKRES ZADAN

¢ przygotowywanie dla wnioskodawcow (organizatoréw prac podwodnych) zezwolen Dyrektora Urzedu
Morskiego w Gdyni na wykonywanie prac podwodnych na obszarach morskich oraz prowadzenie kontroli
waznosci dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie uprawnien zawodowych przez ekipy zgtaszane do
wykonywania prac podwodnych

e przygotowywanie, rejestrowanie, wydawanie oraz uniewaznianie Dziennikéw Prac Podwodnych

e prowadzenie na akwenach morskich kontroli wykonywania prac podwodnych, kontroli stanu technicznego



sprzetu nurkowego i wyposazenia bazy prac podwodnych

przygotowywanie pozwolen na prowadzenie badan archeologicznych, pozwolen na poszukiwanie i
przeszukiwanie wrakow statkéw oraz pozwolen na wydobywanie mienia z morza

gromadzenie i opracowywanie informacji nawigacyjnych i hydrograficznych w celu aktualizacji zasobu
urzedowej bazy danych o wrakach i obiektach podwodnych oraz przygotowywanie dokumentacji
niezbednej dla realizacji zadan administracji morskiej zwiazanych z ochrona podwodnego dziedzictwa
kulturowego

prowadzenie statystyki w zakresie realizacji powierzonych obowiazkéw, w szczegolnosci dotyczacej
wydanych zezwolefl na wykonywanie prac podwodnych, ptetwonurkowan sportowo-rekreacyjnych na
wrakach statkow, zlokalizowanych obiektéw zabytkowych, wydobytych wrakéw i obiektéw podwodnych
prowadzenie doraznych pomiaréw hydrograficznych (batymetrycznych i sonarowych) na obszarach
morskich zwigzanych z wykonywaniem prac podwodnych, badaniem obiektéw podwodnych oraz
pletwonurkowaniem na wrakach statkow

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze na kierunku hydrografia, oceanografia fizyczna lub nawigacja, geodezja i
kartografia

doswiadczenie zawodowe: 1 rok w obszarze: administracja albo praca biurowa

komunikatywna znajomos¢ jezyka angielskiego (A2 wg ESOK])

znajomos¢ przepiséw w zakresie wykonywania prac podwodnych na obszarach morskich
umiejetnosc obstugi programéw: QPS QINSy, Golden Software Surfer, Corel DRAW, Microsoft Office
Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

doswiadczenie zawodowe: 1 rok w obszarze wykonywania prac podwodnych na obszarach morskich,
prowadzenie morskich pomiaréw hydrograficznych

dyplom nurka III klasy

uprawnienia ptetwonurka sportowo-rekreacyjnego

dyplom hydrografa morskiego kategorii B

swiadectwa przeszkolenia w zakresie bezpieczenstwa: indywidualnych technik ratunkowych, ochrony
przeciwpozarowej, elementarnych zasad udzielania pierwszej pomocy medycznej oraz bezpieczenstwa
wlasnego i odpowiedzialnosci wspolnej

bardzo dobra znajomos¢ jezyka angielskiego

znajomos$¢ przepiséw dotyczacych ochrony zabytkéw

znajomo$¢ przepiséw w zakresie prowadzenia pomiaréw hydrograficznych na obszarach morskich

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia
Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie



najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 30 kwietnia 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Urzad Morski w Gdyni

Kancelaria Ogdlna

ul. Chrzanowskiego 10

81-338 Gdynia

z dopiskiem: Nr ogloszenia o naborze - ....................

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

» oferty niekompletne, w tym brak wlasnorecznie podpisanych listu motywacyjnego i wymaganych
oswiadczen oraz ztozone po terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego),

* Urzad poinformuje osoby, ktére zakwalifikowaty sie do poszczegdlnych etapow naboru telefoniczne lub
droga elektroniczna, a brak kontaktu jest rownoznaczny z niezakwalifikowaniem kandydata do dalszych
etapow naboru,

+ aplikacje odrzucone zostana komisyjnie zniszczone,

* proponowane wynagrodzenie zasadnicze brutto 2 833,25 - 3 133,06 zt

* do sktadania ofert zachecamy réwniez osoby niepelnosprawne, ktére speiniaja wymagania okreslone w
ogtoszeniu

* dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod nr. tel. : 58 355 37 30 lub 58 355 31 72

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktdre spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyly w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnos¢,

* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



