Wojskowa Komenda Uzupetnien w Gdyni

Ogtoszenie o naborze nr 12866 z dnia 14 lipca 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

04 ©
sierpnia
2017

Komendant poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

mtodszy informatyk

do spraw: administrowania systemem teleinformatycznym
Wojskowa Komenda Uzupetien w Gdyni

Gdynia Wojskowa Komenda Uzupelnien w Gdyni, 81-368 Gdynia, ul.
Pulaskiego 7

WARUNKI PRACY

Praca glownie w siedzibie urzedu, ale rowniez poza urzedem na terenie administrowanym przez WKU w
Gdyni, tj. miast: Gdyni i Sopotu oraz powiatéw: kartuskiego, puckiego i wejherowskiego. Utrudniony dostep do
budynku, i pomieszczen biurowych (schody - brak podjazdu, wejscie otwierane domofonem wysoko
usytuowanym).Praca na trzecim i czwartym pietrze, brak windy, toalety nieprzystosowane do potrzeb oséb
niepelnosprawnych. Praca przy monitorze. Narzedzia pracy: komputer stacjonarny i przenosny, sprzet i
urzadzenia biurowe.

ZAKRES ZADAN

e utrzymanie w sprawnosci i gotowosci sprzetu informatycznego i biurowego,
administrowanie systemami teleinformatycznymi instytucji,

¢ redagowanie strony internetowej,

obstuga komputeréw oraz aplikacji wchodzacych w sktad pakietu biurowego MS OFFICE

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: Srednie mile widziany profil informatyczny

¢ Brak przeciwwskazan do nadania pracowniczego przydziatu mobilizacyjnego

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z peni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ doswiadczenie zawodowe: dodatkowym atutem bedzie doswiadczenie w obszarze informatyki
¢ Komunikatywno$¢ , samodzielnos¢, umiejetno$é pracy w zespole oraz w sytuacjach stresowych.



DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 04 sierpnia 2017 r.

¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu

e Miejsce sktadania dokumentow:
Wojskowa Komenda Uzupetien w Gdyni, 81-368 Gdynia, ul. Putaskiego 7, od poniedziatku do piatku (za
wyjatkiem swiat) od godz. 08:00 do 15:00 .

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepeinosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

- Warunkiem speiniania wymagan formalnych jest nadestanie/dostarczenie w terminie kompletu wymaganych
dokumentdw, oswiadczen wlasnorecznie podpisanych.

- Oferty ztoZzone po terminie lub niespetniajace wymagan formalnych zawartych w ogtoszeniu nie beda
rozpatrywane.

- Kandydaci spehiajacy wymagania formalne zostana zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru i zostana
powiadomieni telefonicznie.

- Trzy etapy naboru: 1)weryfikacja formalna ztozonych ofert, 2) test z wiedzy, 3) rozmowa kwalifikacyjna.

- Kandydaci maja mozliwo$¢ osobistego odbioru aplikacji w ciagu dwdch tygodni od ogtoszenia wynikow
naboru.

- Oferty nie odebrane zostana komisyjnie zniszczone po zakonczeniu rekrutacji.

- Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 261 26 37 83 wew. 242, 252, 269, 260 lub 261 26-30-48.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



