Urzad Morski w Gdyni

Ogtoszenie o naborze nr 20484 z dnia 10 stycznia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

22 &
stycznia
2018

Dyrektor poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

kierownik oddziatu

do spraw: nieruchomosci
w Wydziale Administracyjno-Gospodarczym

Gdynia Urzad Morski w Gdyni
ul. Chrzanowskiego 10
81-338 Gdynia

WARUNKI PRACY

Czynniki szczegolnie utrudniajace wykonywanie zadan:

- praca w terenie

- krajowe wyjazdy stuzbowe

- zagrozenie korupcja

- permanentna obstuga klientéw zewnetrznych

Czynniki szkodliwe dla zdrowia:

- praca przy monitorze ekranowym (komputer) pow. 4 godzin dziennie
- praca na wysokosci powyzej 3 metréw

- zmienne warunki atmosferyczne praca w terenie

Narzedzia i materialy pracy:

- komputer

Infrastruktura - bariery architektoniczne:

- brak windy

- brak podjazdu

- schodotaz

- toaleta niedostosowana do potrzeb osob niepelnosprawnych
- drzwi odpowiedniej szerokosci

- brak miejsc parkingowowych dla 0séb niepetlnosprawnych

ZAKRES ZADAN

e organizowanie oraz okreslanie zakresow i rodzajow przegladéw obiektéw budowlanych zgodnie z
wymogami prawa budowlanego,

e uczestniczenie w okresowych przegladach wybranych obiektéw budowlanych, nadzorowanie pracy
inspektorow dokonujacych okresowych przegladéw i oceny stanu technicznego obiektow,

¢ uczestniczenie w naradach zwigzanych z opracowywanymi przegladami technicznymi i uzgadnianie
zakresu opracowywanych projektow technicznych w zakresie kubatury, mediéw, wyposazenia w
projektowanych obiektach oraz zakres6w niezbednych remontdéw w obiektach istniejacych,



e monitorowanie zmian przepisow prawnych, informowanie pracownikéw o zmianach oraz zapoznawanie z
obowiazujacymi instrukcjami i procedurami,

e wykonywanie okresowych (rocznych i piecioletnich) przegladéw stanu technicznego obiektéw budowlanych
oraz sporzadzanie protokoléw pokontrolnych,

¢ podejmowanie dziatan w zakresie przekazywania i nabywania nieruchomosci zabudowanych niezbednych
dla realizacji celéw statutowych Urzedu,

¢ udzial w odbiorach dostaw, robo6t budowlanych i uczestniczenie w postepowaniach przetargowych w
zakresie posiadanej wiedzy i uprawnien budowlanych,

e opracowywanie danych do plandéw: budzetowych, inwestycyjnych, remontowych, opiniowanie spraw wg
kompetencji Oddziatu, przekazywanie danych do sprawozdan i planéw opracowywanych w Urzedzie.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze o profilu budowlanym

o doswiadczenie zawodowe: 2 lata w zakresie utrzymania budynkow

¢ 3 lata posiadania uprawnien budowlanych i wykonywanie samodzielnych funkcji w procesie budowlanym,

¢ posiadanie uprawnien budowlanych wraz z przynaleznoscia do Polskiej Izby Inzynieréw Budownictwa,

e zZnajomos¢ przepisow prawa w zakresie udzielania zamoéwien publicznych i innych zwiazanych z realizacja
umow,

¢ znajomos¢ zasad gospodarowania nieruchomosciami i utrzymania obiektéw budowlanych,

e umiejetnos¢ obstugi komputera w zakresie specjalistycznych programow,

¢ umiejetnos¢ dziatania w sytuacjach stresowych i pracy w zespole

e Posiadanie obywatelstwa polskiego

e Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ 1,5 roku doswiadczenia w kierowaniu zespotem ludzkim i umiejetno$¢ koordynowania dziatan zespotu,
¢ studia podyplomowe o profilu zarzadzania nieruchomosciami/zarzadzania finansami publicznymi,

¢ przeszkolenie w zakresie administrowania lokalami mieszkalnymi,

¢ przeszkolenie w zakresie zarzadzania nieruchomosciami,

e praca na stanowisku zwigzanym z utrzymaniem obiektéw budowlanych,

¢ doswiadczenie w zakresie administrowania lokalami uzytkowymi i mieszkalnymi,

e znajomos¢ przepisow prawa pracy i kierowania praca zespotu,

¢ znajomos¢ zasad obstugi elektronicznego obiegu dokumentow.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow



¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia
¢ kopie posiadanych uprawnien budowlanych oraz aktualnego zaswiadczenia o przynaleznosci do Polskiej
Izby Inzynieréw Budownictwa

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 22 stycznia 2018 .
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Urzad Morski w Gdyni

Kancelaria Ogdlna

ul. Chrzanowskiego 10

81-338 Gdynia

z dopiskiem: Nr ogloszenia o naborze - .....................

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

+ oferty niekompletne, w tym brak wlasnorecznie podpisanych listu motywacyjnego i wymaganych
oswiadczen oraz ztozone po terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego),

» Urzad poinformuje osoby, ktore zakwalifikowaly sie do poszczegdlnych etapow naboru telefoniczne lub
droga elektroniczng, a brak kontaktu jest réwnoznaczny z niezakwalifikowaniem kandydata do dalszych
etapow naboru,

» aplikacje odrzucone zostana komisyjnie zniszczone,

* proponowane wynagrodzenie zasadnicze brutto 3 417,88 - 3 835,75 zt

* do sktadania ofert zachecamy réwniez osoby niepelnosprawne, ktére speiniaja wymagania okreslone w
ogtoszeniu

* dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr. tel. : 58 355 34 90 lub 58 355 31 74

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:
* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajag warunki wymienione w ogtoszeniu,
* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatdéw.



