
Komenda Miejska Policji w Gdyni

Ogłoszenie o naborze nr 25574 z dnia 14 kwietnia 2018 r.

OFERTY DO

24
kwietnia
2018

WYMIAR ETATU

1

STANOWISKA

1

STATUS

 

archiwalny

DODATKOWE

Komendant Miejski Policji poszukuje kandydatów\kandydatek na stanowisko:

inspektor
w Kancelarii Tajnej Wydziału ds. Ochrony Informacji Niejawnych i Prezydialnego

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:

Gdynia

Komisariat Policji w Gdyni - Śródmieściu
ul Waszyngtona 11
Gdynia

ADRES URZĘDU:

Komenda Miejska Policji w Gdyni
ul. Portowa 15
81-350 Gdynia

 

WARUNKI PRACY
Praca w siedzibie urzędu. Praca biurowa przy komputerze, praca przy oświetleniu naturalnym i sztucznym.
Praca wymaga przemieszczania się w budynku.

ZAKRES ZADAŃ
rejestracja dokumentów niejawnych;
archiwizacja dokumentów niejawnych;
zapewnienie prawidłowego obiegu dokumentów niejawnych;
archiwizacja dokumentów jawnych.

WYMAGANIA NIEZBĘDNE
Wykształcenie: średnie
doświadczenie zawodowe: 1 rok w pracy w administracji publicznej
ważne poświadczenie bezpieczeństwa osobowego upoważniające do dostępu do informacji niejawnych
stanowiących tajemnicę państwową o klauzuli „ściśle tajne”,
przeszkolenie z ustaw o ochronie informacji niejawnych, oraz ochronie danych osobowych
praktyczna znajomość przepisów wydanych na podstawie ustawy o ochronie informacji niejawnych
Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z pełni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE
dyspozycyjność,
samodzielność



umiejętność pracy w zespole

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA NIEZBĘDNE
Życiorys/CV i list motywacyjny
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie wykształcenia
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie doświadczenia
zawodowego / stażu pracy
Kopia poświadczenia bezpieczeństwa osobowego upoważniające do dostępu do informacji niejawnych
stanowiących tajemnicę państwową o klauzuli „ściśle tajne”.
Kopie zaświadczeń o przeszkoleniu z ustaw o ochronie informacji niejawnych, oraz ochronie danych
osobowych.
Oświadczenie o braku toczących się przeciwko kandydatowi postępowań karnych i karnoskarbowych.
Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie
polskiego obywatelstwa
Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów naboru
Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych
Oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo
skarbowe

TERMINY I MIEJSCE SKŁADANIA DOKUMENTÓW
Dokumenty należy złożyć do: 24 kwietnia 2018 r.
Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzędu
Miejsce składania dokumentów:
Komenda Miejska Policji w Gdyni
   ul. Portowa 15
   81-350 Gdynia

INNE INFORMACJE:

W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w
urzędzie, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.
Wynagrodzenie zasadnicze 2323,56 zł brutto oraz dodatek za wysługę lat. W ofercie należy podać stanowisko i
wydział jakiego oferta dotyczy. Na oferty rozpatrzone negatywnie i przesłane po terminie (decyduje data
stempla pocztowego) nie będą udzielane odpowiedzi. Kandydatki/kandydaci zakwalifikowani do rozmowy
zostaną powiadomieni o jej terminie. Uczestnikom rozmowy zostanie przekazana telefonicznie informacja o
zwycięzcy konkursu. Do składania dokumentów zachęcamy również osoby niepełnosprawne. Nasz urząd jest
pracodawcą równych szans i wszystkie aplikacje są rozważane z równą uwagą bez względu na płeć, wiek,
niepełnosprawność, rasę, narodowość, przekonania polityczne, przynależność związkową, pochodzenie
etniczne, wyznanie, orientację seksualną czy tez jakąkolwiek inną cechę prawnie chronioną. Dodatkowe
informacje można uzyskać pod nr telefonu: 0-58 66-21-314 .


