Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Gdafsku

Ogtoszenie o naborze nr 15424 z dnia 15 wrzesnia 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

27 ©
wrzesnia
2017

Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy specjalista

do spraw: ds. koordynacji projektu pn.: ,Ochrona siedlisk i gatunkow terenéw nielesnych
zaleznych od wdd” (SZOW)
w Wydziale Obszaréow Chronionych.

Gdansk Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Gdansku
ul. Chmielna 54/57
80-748 Gdansk

WARUNKI PRACY

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:

* Praca w siedzibie Urzedu polegajaca m.in. na opracowywaniu dokumentéw, obstudze urzadzen biurowych,
czynnosciach koncepcyjnych,

* Praca w terenie w ciezkich warunkach na obszarach wodno-btotnych o trudnym dojezdzie, potrzeba dojscia
pieszego, w okresie jesienno-zimowym przy niesprzyjajacych warunkach atmosferycznych;

* Czeste kontakty z klientem zewnetrznym,

* Wykonywanie zadan pod presja czasu.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy, warunki dotyczace charakteru pracy na
stanowisku i sposobu wykonywanie zadan:

* Przed budynkiem podjazd dla woézkdéw inwalidzkich. W budynku brak windy.

* W budynku nie wystepuja szkodliwe czy niebezpieczne warunki pracy.

* Praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie,

* Praca przy naturalnym i sztucznym oswietleniu.

ZAKRES ZADAN

¢ Koordynowanie dziatan zwigzanych z realizacja projektu: ,Ochrona siedlisk i gatunkéw terenéw nielesnych
zaleznych od wod” (SZOW), w czesci dotyczacej wojewddztwa pomorskiego (w czesci wojewddztwa
pomorskiego projekt dotyczy realizacji dziatan ochrony czynnej na siedliskach torfowiskowych i takowych
obejmujacych: wykup gruntéw, wycinke drzew i krzew6w, monitoring hydrologiczny obszaréw od wod
zaleznych, budowe obiektow pietrzacych, odcinkowe zasypanie rowow);

e Wspélpraca z beneficjentem gtéwnym (GDOS) projektu "Ochrona siedlisk i gatunkéw terenéw nielesnych
zaleznych od wdd",

¢ Biezaca aktualizacja harmonogramu rzeczowo - finansowego projektu SZOW oraz przygotowywanie
dokumentdéw na potrzeby prowadzonej sprawozdawczosci w czesci projektu dotyczacej wojewddztwa
pomorskiego,



Koordynacja prac dotyczacych wspotpracy i roboczych ustalen z wlascicielami gruntdéw, na ktorych
zaplanowano dzialania w ramach projektu SZOW, zmierzajace do powstania stosunkéw zobowigzaniowych
umozliwiajacych przeprowadzenia dziatan ochrony czynnej uwzglednionych w projekcie,

Przygotowywanie opisow przedmiotéw zamdéwienia w ramach postepowan o udzielenie zamoéwien
publicznych i postepowan wylaczonych spod stosowania ustawy Prawo zamdwien publicznych oraz
wspolpraca z komorka ds. zaméwien publicznych w zakresie zadan realizowanych w ramach projektu
SZOW,

Nadzor nad realizacja umoéw zawieranych w ramach projektu pod wzgledem merytorycznym, terminu i
zgodnos$ci wykonanych prac z opisem przedmiotu zamoéwienia,

Informowanie przetozonych i Dyrekcji RDOS w Gdansku o problemach w realizacji projektu w terminach
umozliwiajacych podjecie dzialan zapobiegawczych,

Przygotowanie korespondencji niezbednej do wtasciwej realizacji projektu i archiwizacja dokumentow
wytworzonych zgodnie z Instrukcja Kancelaryjna obowiazujaca w RDOS w Gdansku,

Dbalo$¢ o zapewnienie odpowiedniego oznakowania dokumentacji zgodnie z obowiazujacymi zasadami dla
projektéw finansowanych ze srodkow UE.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze kierunkowe w zakresie nauk przyrodniczych lub ochrony srodowiska
doswiadczenie zawodowe: 2 lata w obszarze ochrony srodowiska lub 2 lata realizacji projektow
finansowanych ze zrddet zewnetrznych w obszarze ochrony srodowiska przyrodniczego lub gospodarki
wodnej,

Znajomos¢ wytycznych krajowych w zakresie projektéw finansowanych ze zrédet zewnetrznych, w ramach
POIiS,

Podstawowa znajomos¢ przepisow z zakresu zamdéwien publicznych oraz finanséw publicznych,
Zdolnos¢ analitycznego myslenia,

Umiejetno$¢ sprawnej organizacji pracy oraz skutecznego komunikowania sie,

Umiejetno$¢ pracy w zespole,

Umiejetnos¢ obstugi komputera (pakiet MS Office, poczta elektroniczna),

Posiadanie obywatelstwa polskiego,

Korzystanie z peli praw publicznych,

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysle przestepstwo skarbowe,
Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Prawo jazdy Kat. B,

Umiejetno$¢ pracy z systemami GIS,

Doswiadczenie zawodowe w zakresie administracji publicznej,
Kreatywno$¢ w dziataniu,

Umiejetnos$¢ prowadzenia rozmow i negocjacji.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe



DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 27 wrzesnia 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Gdansku

ul. Chmielna 54/57

80-748 Gdansk

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepeilnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

* W ofercie nalezy powolac¢ sie na nr ogtoszenia - 15424;

* Oferujemy zatrudnienie wytgcznie na podstawie umowy o prace na czas okreslony na czas realizacji
projektu, ktérego planowany termin zakonczenia przypada na dzien

31 grudnia 2020 roku.

* W przypadku oséb, ktore podejmuja pierwszy raz prace w stuzbie cywilnej w mysl art. 35 ust. 3 ustawy z
dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej oferujemy umowe o prace na czas okreslony (12 miesiecy), a po jej
zakoniczeniu po spemieniu przestanek zawartych w art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie
cywilnej zawarcie umowy na czas okreslony do dnia 31 grudnia 2020 r.

* W ofercie nalezy poda¢ swoje dane kontaktowe: adres do korespondencji, adres

e-mail, numer telefonu;

+ Tres¢ oswiadczen zalaczonych do dokumentéw aplikacyjnych nalezy opatrzy¢ odrecznym podpisem wraz z
data;

* Oferty otrzymane po terminie (decyduje data stempla pocztowego) oraz aplikacje Niekompletne nie beda
rozpatrywane;

* Do skladania dokumentéw zachecamy rowniez osoby niepetnosprawne, ktére speiniaja wymagania
okreslone w niniejszym ogtoszeniu;

* Oferty odrzucone i nieodebrane zostang komisyjnie zniszczone.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



