Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Gdafsku

Ogtoszenie o naborze nr 1470 z dnia 13 lipca 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

25 &
lipca
2016

Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy specjalista

w Wydziale Zapobiegania i Naprawy Szkéd w Srodowisku oraz Informacji o Srodowisku i
Zarzadzania Srodowiskiem

Gdansk Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska
ul. Chmielna 54/57
Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska 80-748 Gdansk

ul. Chmielna 54/57
80-748 Gdansk

WARUNKI PRACY

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywanie zadan:
* praca w siedzibie Urzedu oraz w terenie,

» czeste kontakty z klientem zewnetrznym,

* wykonywanie zadan pod presja czasu.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy warunki dotyczace charakteru pracy na

stanowisku i sposobu wykonywanie zadan:

* praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie,
* praca na I pietrze w budynku bez windy,

* praca przy naturalnym i sztucznym oswietleniu,

+ przed budynkiem podjazd dla wozkéw inwalidzkich.

ZAKRES ZADAN

¢ « prowadzenie postepowan w zakresie okreslonym przepisami ustawy o zapobieganiu szkodom w
srodowisku i ich naprawie;

¢ « prowadzenie postepowan dotyczacych wydawania, cofania, ograniczania lub odmowy wydania pozwolen

na wytwarzanie odpaddéw instalacji na terenach zamknietych

e * prowadzenie postepowan dotyczacych wydawania, cofania, ograniczania lub odmowy wydania pozwolen
oraz przyjmowanie i analizowanie zgtoszenia na wprowadzenie gazéw lub pyléw do powietrza dla instalacji

zlokalizowanych na terenach zamknietych

¢ « prowadzenie postepowan w sprawie wydania decyzji o dopuszczalnym poziomie hatasu w przypadku
stwierdzenia, ze poza zakladem znajdujacym sie na terenie zamknietym, w wyniku jego dziatalnosci,

przekroczone sa dopuszczalne poziomy hatasu
e « prowadzenie procedur administracyjnych i przygotowywanie projektow decyzji - pozwolen



zintegrowanych na terenach zamknietych

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: wyzsze wyzsze, kierunek: biologia, biotechnologia, chemia, inzynieria srodowiska,
technologie ochrony srodowiska

doswiadczenie zawodowe: 2 lata w obszarze ochrony srodowiska w administracji rzadowej i/lub
samorzadowej

* znajomos$¢ przepisow ustaw: o udostepnianiu informacji o Srodowisku i jego ochronie, udziale
spoteczenstwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na srodowisko, kodeks postepowania
administracyjnego, o zapobieganiu szkodom w srodowisku i ich naprawie, Prawo ochrony srodowiska, o
odpadach, Prawo wodne, o ochronie przyrody oraz przepisow innych ustaw z zakresu ochrony srodowiska,
ktérych znajomosé jest niezbedna do wykonywania zadan na tym stanowisku

* 0 stuzbie cywilnej

* doswiadczenie w prowadzeniu postepowan administracyjnych

* umiejetnos¢ komunikowania sie i pracy w zespole

* zdolno$¢ analitycznego myslenia i argumentowania oraz umiejetnos¢ rozwiazywania problemow

* odpornos$¢ na stres

* prawo jazdy kat. B

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peli praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

* znajomo$¢ uwarunkowan srodowiskowych na terenie wojewodztwa pomorskiego
* ukonczone studia podyplomowe w obszarze ochrony srodowiska

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentow potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 25 lipca 2016 .
Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu



¢ Migjsce sktadania dokumentow:
Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska
ul. Chmielna 54/57
80-748 Gdansk

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

* w ofercie nalezy poda¢ swoje dane kontaktowe: adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu;
» oferty otrzymane po terminie (decyduje data wptywu do Urzedu) oraz aplikacje niekompletne nie beda
rozpatrywane;

* do sktadania dokumentéw zachecamy réwniez osoby niepetnosprawne, ktére spetniaja wymagania
okreslone w niniejszym ogtoszeniu;

+ tylko i wylacznie kandydaci spelniajacy wymagania formalne, okreslone w ogtoszeniu, zostana
powiadomieni o terminie kolejnych etapow naboréw (telefonicznie, e-mailem lub listownie);

* oferty odrzucone i nieodebrane zostana komisyjnie zniszczone.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na
pte¢, wiek, niepelosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznosé zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



