Morski Oddziat Strazy Granicznej w Gdansku

Ogtoszenie o naborze nr 37269 z dnia 13 grudnia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

28

grudnia
2018

Komendant Morskiego Oddzialu Strazy Granicznej poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy inspektor

do spraw: ds. BHP
Wydziat Kontroli

Gdansk 80-563 Gdansk ul. Oliwska 35

WARUNKI PRACY

praca administracyjno-biurowa; budynek II pietrowy bez windy, nieprzystosowany do potrzeb oséb
niepelnosprawnych ruchowo, praca na II pietrze, oswietlenie dzienne i sztuczne, praca siedzaca z
wykorzystaniem monitora ekranowego powyzej 4 godzin dziennie, wyjazdy stuzbowe

w rejon odpowiedzialnosci stuzbowe;j.

ZAKRES ZADAN

Przeprowadzanie kontroli warunkéw pracy/stuzby oraz przestrzegania przepiséw i zasad BHP oraz biezace
informowanie pracodawcy o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych, wraz z wnioskami zmierzajacymi do
usuwania tych zagrozen.

Udziat w ustalaniu okolicznosci i przyczyn wypadkéw w stuzbie/pracy.

Udzial w dokonywaniu oceny ryzyka zawodowego.

Prowadzenie rejestrow, kompletowanie dokumentacji dotyczacej wypadkéw przy pracy, choréb
zawodowych, wynikéw badan i pomiaréw czynnikdw szkodliwych dla zdrowia w srodowisku pracy/stuzby.
Udzial w opracowywaniu wewnetrznych zarzadzen, regulaminéw i instrukcji, doradztwo z zakresu BHP.
Organizacja i przeprowadzenie szkolen wstepnych z zakresu BHP oraz wspoélpraca przy organizacji szkolen
okresowych.

Doradztwo w zakresie stosowania przepiséw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, w zakresie
organizacji i metod pracy na stanowiskach pracy, na ktérych wystepuja czynniki niebezpieczne, szkodliwe
dla zdrowia lub warunki uciazliwe, oraz doboru najwtasciwszych srodkéw ochrony zbiorowej i
indywidualne;j.

Sporzadzanie okresowych analiz stanu bezpieczenistwa i higieny pracy zawierajacych propozycje
przedsiewzie¢ technicznych i organizacyjnych majacych na celu zapobieganie zagrozeniom zycia i zdrowia
pracownikéw oraz poprawe warunkow pracy.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: srednie technik bezpieczefistwa i higieny pracy, lub wyksztatcenie wyzsze o kierunku lub



specjalnosci w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy albo studia podyplomowe w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy

e staz pracy: 3 lata udokumentowany staz pracy w sluzbie BHP dla osoby posiadajacej tytut technika
bezpieczenstwa i higieny pracy

¢ szkolenie okresowe dla pracownikéw stuzb bezpieczenstwa i higieny pracy

¢ biegla znajomos¢ przepiséw w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, kodeksu pracy; znajomos¢
podstawowych zagadnien dot. zarzadzania bezpieczenistwem i higiena pracy, znajomos$¢ metod oceny
ryzyka zawodowego, umiejetno$¢ argumentowania, ogélna znajomos¢ przepiséw z zakresu dziatalnosci
Strazy Granicznej, w tym zagrozen zwigzanych ze stuzba.

o Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ staz pracy: 3 lata na stanowisku inspektora ds. BHP lub starszego inspektora ds. BHP

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgcych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy
¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 28 grudnia 2018 r.
¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

80-563 Gdansk ul. Oliwska 35

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

Informacja o przetwarzaniu Pana/Pani danych osobowych zanjduje sie na stronie Morskiego Oddziatu Strazy
Granicznej pod adresem: http://morski.strazgraniczna.pl/mor/rodo/28715.RODO.html

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepeinosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Wynagrodzenie zasadnicze wg. mnoznika: 1.400 (tj. 2.623,38 zl.) plus dodatek za wystuge lat



Weryfikacja spetiania przez kandydatéw wymagan formalnych dokonana zostanie na podstawie dokumentow
wymienionych w czesci ,,dokumenty i o§wiadczenia niezbedne”. W zwigzku z powyzszym, za kompletne oferty
uznaje sie oferty, ktore zawieraja wszystkie wymagane dokumenty i wlasnorecznie podpisane: list
motywacyjny, CV, oraz oswiadczenia osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie. Kandydaci zakwalifikowani do
dalszych etapéw naboru zostana powiadomieni telefonicznie lub e-mailem o ich terminie.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na

ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiagzkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

WZORY OSWIADCZEN

e Oswiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w
stuzbie cywilnej


http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf

