Morski Oddziat Strazy Granicznej w Gdansku

Ogtoszenie o naborze nr 31830 z dnia 07 sierpnia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

27 ®
sierpnia
2018

Komendant Morskiego Oddzialu Strazy Granicznej poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy inspektor

Sekcja Budowy Eksploatacji i Remontow Jednostek Ptywajacych

Gdansk ul. Oliwska 35 80-563 Gdansk

WARUNKI PRACY

stanowisko pracy administracyjno-biurowe zlokalizowane w siedzibie Urzedu na I pietrze, budynek 4-
kondygnacyjny, podpiwniczony, bez windy, nieprzystosowany dla oséb niepelnosprawnych ruchowo; praca
rowniez w terenie (nadzor nad realizacja prac remontowych na terenie stoczni)

ZAKRES ZADAN

Przygotowuje niezbedna dokumentacje w zakresie budowy, modernizacji i remontéw jednostek
plywajacych MOSG i bierze udzial w pracach komisji przetargowych w celu zabezpieczenia procedur
niezbednych do przeprowadzenia postepowan o udzielanie zamdéwien publicznych.

Przygotowuje, analizuje wykazy prac remontowych jednostek ptywajacych w celu okreslenia ich zasadnosci
i poprawnosci.

Nadzoruje budowe, modernizacje i remonty jednostek ptywajacych MOSG w stoczniach polskich i
zagranicznych w celu zapewnienia poprawnosci ich realizacji pod wzgledem merytorycznym, kosztowym i
€zasowym.

Przygotowuje analize oceny stanu technicznego jednostek ptywajacych MOSG i opracowuje plany
remontow jednostek ptywajacych na kolejne lata w celu utrzymania w pelnej sprawnosci jednostek
pltywajacych i klasyfikacji do remontu.

Sporzadza sprawozdania (miesieczne, péiroczne, roczne) dotyczacych eksploatacji jednostek ptywajacych
MOSG w celu dostarczenia aktualnej i doktadnej informacji dla przetozonych.

Nadzoruje przestrzeganie obowiazujacych przepisow w zakresie ochrony srodowiska w trakcie budowy,
remontow i modernizacji jednostek plywajacych w stoczniach polskich i zagranicznych.

Utrzymuje kontakty z Polskim Rejestrem Statkéw i innymi instytucjami klasyfikacyjnymi (polskimi i
zagranicznymi) w celu zapewnienia terminowosci przeprowadzania obowigzujacych przegladéw na
jednostkach ptywajacych oraz zabezpieczania prawidlowego obiegu dokumentéw.

Prowadzi ewidencje przeprowadzanych remontéw w celu ich planowania w nakazanych terminach i
przewidzianych przepisami resursach/plan remontéw zgodnie z Zarzadzeniem nr 5 KGSG.

Uczestniczy w probach przed remontowych i zdawczych jednostek plywajacych oraz maszyn i urzadzen na
jednostkach ptywajacych w celu prawidtowego nadzoru nad eksploatacja i remontami jednostek
plywajacych.

Uczestniczy przy weryfikacji mechanizmow, sprzetu i urzadzen w celu prawidlowego nadzoru nad



eksploatacja i remontami jednostek ptywajacych.

e Nadzor nad pracami wynikajacymi z gwarancji udzielonych przez producentéw i wykonawcow remontow
maszyn i urzadzen na jednostkach ptywajacych w celu prawidtowego nadzoru nad eksploatacja i
remontami jednostek ptywajacych.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

e Wyksztalcenie: sSrednie techniczne

o doswiadczenie zawodowe: 1 miesigc w obszarze zwiazanym z eksploatacja jednostek ptywajacych

¢ znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu podstawowym

» znajomos¢ specyfiki eksploatacji i technologii remontow statkdw, przepiséw w zakresie prawa zamowien
publicznych

o Posiadanie obywatelstwa polskiego

o Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o Wyksztalcenie: wyzsze kierunkowe techniczno-okretowe

¢ doswiadczenie zawodowe: 1 rok w obszarze zwigzanym z eksploatacja jednostek ptywajacych
e znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym

e uprawnienia w zakresie dozoru i eksploatacji instalacji, urzadzen i sieci elektroenergetycznych

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 27 sierpnia 2018 r.
¢ Decyduje data: wpltywu oferty do urzedu
e Migjsce sktadania dokumentow:

80-563 Gdansk ul. Oliwska 35

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).



Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

¢ Administrator danych i kontakt do niego: Komendant Morskiego Oddziatu SG ul. Oliwska 35; 80-563
Gdansk

¢ Kontakt do inspektora ochrony danych: Naczelnik Wydziatu Informacji ul. Oliwska 35; 80-563 Gdansk

e Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

¢ Informacje o odbiorcach danych: Morski Oddziat Strazy Granicznej ul. Oliwska 35 Gdansk

e Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)

e Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej

o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22' Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Weryfikacja spetiania przez kandydatéw wymagan formalnych dokonana zostanie na podstawie dokumentow
wymienionych w czesci ,,dokumenty i o§wiadczenia niezbedne”. W zwiazku z powyzszym, za kompletne oferty
uznaje sie oferty, ktore zawieraja wszystkie wymagane dokumenty i wlasnorecznie podpisane: list
motywacyjny, CV, oraz oswiadczenia osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie. Kandydaci zakwalifikowani do
dalszych etapéw naboru zostana powiadomieni telefonicznie lub e-mailem o ich terminie.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Proponowane wynagrodzenie wg mnoznika 1,657 tj. 3104,95 + dodatek za wystuge lat

LInformacja o przetwarzaniu Pana/Pani danych osobowych znajduje sie na stronie Morskiego Oddziatu Strazy
Granicznej pod adresem: http://morski.strazgraniczna.pl/mor/rodo/28715,RODO.html”.

LEGENDA

Zastepstwo

@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



