Komenda Wojewddzka Policji w Gdansku

Ogtoszenie o naborze nr 28973 z dnia 15 czerwca 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

27

czerwca
2018

Komendant Wojewddzki Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy inspektor

do spraw: archiwizacji
w Wydziale ds. Ochrony Informacji Niejawnych - Zespét Archiwum

Gdansk Komenda Wojewodzka Policji w Gdansku
ul. Okopowa 15
80-819 Gdansk

WARUNKI PRACY

- bariery architektoniczne - brak wind, odpowiednio dostosowanych toalet dla oséb niepetnosprawnych,
- praca biurowa przy komputerze powyzej 4 h dziennie przy naturalnym i sztucznym oswietleniu,

- stanowisko pracy zlokalizowane w siedzibie urzedu,

- wiekszo$¢ czynnosci jest wykonywana w pozycji siedzacej,

- podstawowe wyposazenie na stanowisku to: komputer, telefon, drukarka,

- zagrozenie korupcja,

- praca w szczegdlnie trudnych warunkach-przy zabezpieczaniu dokumentdw archiwalnych (sztuczne
oswietlenie, zapylenie, czynniki biologiczne-zarodniki grzyb6éw plesniowych)

- stres zwiazany z permanentna obstuga klientow zewnetrznych,

- wysitek zwigzany z noszeniem akt.

ZAKRES ZADAN

e przyjmowanie, ewidencjonowanie, opracowywanie oraz przetwarzania materiatéw w celu przyjecia na stan
zasobu Archiwum KWP w Gdansku,

¢ prowadzenie ewidencji zasobu Archiwum KWP w Gdansku,

e przygotowywania protokotdw brakowania,

¢ udostepnianie, wypozyczanie akt oraz prowadzenie ewidencji wypozyczonych akt,

¢ opiniowanie i ocena wnioskéw o udostepnienie materiatow z Archiwum KWP,

e zabezpieczenie i konserwacja zasobu archiwalnego.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: Srednie

¢ doswiadczenie zawodowe: 1 rok i 6 miesiecy w administracji lub od 1 roku w obszarze archiwizacji

¢ poswiadczenie bezpieczenstwa uprawniajgce do dostepu do informacji niejawnych oznaczonych klauzula
"POUFNE" lub wyrazenie zgody na przeprowadzenie postepowania sprawdzajacego zgodnie z ustawa z



dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. Nr 182, poz. 1228 ze zm.).

¢ znajomos¢ ustawy z dnia 14 lipca 1983r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach,

¢ znajomos¢ ustawy z dnia 6 kwietnia 1990r. o Policji, ustawy o ochronie danych osobowych,

e znajomos¢ ustawy z dnia 5 sierpnia 2010r. o ochronie informacji niejawnych,

e znajomos¢ zarzadzenia nr 93 MSWiA z dnia 17 grudnia 2007r. w sprawie jednolitego rzeczowego wykazu
akt Policji,

e umiejetnos$¢ dobrej organizacji pracy.

¢ umiejetnos¢ pracy w zespole.

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o wyksztatcenie o profilu administracyjnym lub archwistycznym

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

* Kopie dokumentéw potwierdzajgacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ kopia poswiadczenia bezpieczenstwa uprawniajacego do dostepu do informacji niejawnych oznaczonych
klauzula "POUFNE" lub o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postepowania
sprawdzajacego zgodnie z ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. Nr
182, poz. 1228 ze zm.),

¢ o$wiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych,

¢ oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe,

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru.

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie o profilu administracyjnym lub archiwistycznym.

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 27 czerwca 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Komenda Wojewddzka Policji w Gdansku

ul. Okopowa 15

80-819 Gdansk

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

o Administrator danych i kontakt do niego: Komendant Wojewddzki Policji w Gdansku z siedziba w Gdansku,



ul. Okopowa 15, 80-819

¢ Kontakt do inspektora ochrony danych: Inspektor Ochrony Danych, ul. Okopowa 15, 80-819 Gdansk, e-
mail: iod.kwp@gd.policja.gov.pl

¢ Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

¢ Informacje o odbiorcach danych: Wydziat Kadr i Szkolenia KWP w Gdansku

¢ Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)

e Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej

o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22' Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Proponowane wynagrodzenie: ok. 2 240 zt brutto plus prawo do dodatku z tytutu wystugi lat.

Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone.

Oferty nie speliajace wymogdéw formalnych, niepodpisane, niekompletne, z brakiem wskazania konkretnego
wydziatu i

stanowiska, przestane po terminie nie beda rozpatrywane!!!

Kandydaci nie zakwalifikowani nie beda powiadamiani telefonicznie ani pisemnie.

W przypadku duzej ilosci ofert przewidujemy przeprowadzenie testu wiedzy lub umiejetnosci.

Oferty nalezy sktadac od poniedziatku do piatku w godzinach od 8:00 do 15:00 w KWP

w Gdansku, w recepcji lub przesylac listownie .

Komenda Wojewddzka Policji w Gdansku nie ponosi odpowiedzialnos$ci za kopiowanie tresci ogloszen i
umieszczenie ich

na innych portalach internetowych.

Komenda Wojewodzka Policji w Gdansku ponosi odpowiedzialnos¢ tylko i wytacznie za tres¢ ogloszen
umieszczonych na

portalach: nabory.kprm.gov.pl, bip.gdansk.kwp.policja.gov.pl

Wszystkie oswiadczenia musza posiadaé date i wlasnoreczny podpis!!!

Do zlozonych dokumentow w jezyku obcym powinna zosta¢ dotaczona kopia ich tlumaczenia.

Do sktadania dokumentéw zachecamy takze osoby niepetnosprawne.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. (058) 321-51-53, (058) 321-53-27.



