Morski Oddziat Strazy Granicznej w Gdansku
80-563 Gdansk ul. Oliwska 35

Ogtoszenie nr 166619 / 03.08.2026

specjalista/specjalistka

Do spraw: uposazehn w Sekcji Rachuby i Ptac w Pionie Gtéwnego Ksiegowego

Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do

Wynagrodzenie
zasadnicze

NabGI IOk Gdansk 17 sierpnia Nie mniej niz

ul. Oliwska 35 2026 r. 6069,31 zt brutto

Czym bedziesz sie zajmowac

Osoba na tym stanowisku:

Sporzadza listy uposazen funkcjonariuszy oraz pozostatych naleznosci pienieznych bedacych w zakresie Sekcji Rachuby i
Ptac w celu zabezpieczenia ich terminowych wyptat zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami prawa

Dokonuje obligatoryjnych potracen z uposazenia takich jak sktadka na ubezpieczenie zdrowotne oraz zaliczka na podatek
dochodowy od os6b fizycznych a takze dokonuje potracen z tytutu przebywania funkcjonariuszy na zwolnieniach
lekarskich a ponadto realizuje zajecia komornicze i inne z uposazenia i innych naleznosci funkcjonariuszy

Prowadzi na biezaco karty uposazen i innych naleznosci pienieznych dla potrzeb biezacej weryfikacji uprawnien
funkcjonariuszy do przystugujacych im swiadczen
Sporzadza roczne informacje podatkowe o wysokosci osiggnietego dochodu oraz potraconej zaliczki na podatek

dochodowy od 0séb fizycznych w celu przekazania do urzedéw skarbowych oraz dostarczenia funkcjonariuszom w
obowigzujacych terminach

Kompletuje i archiwizuje listy uposazen oraz dokumentacji pierwiastkowej list ptac, w celu przekazania ich do archiwum
zaktadowego

Wystawia zaswiadczenia dotyczgce wysokosci uposazenia oraz innych naleznosci pienieznych dla funkcjonariuszy oraz
wystepujacych o nie podmiotom

Sporzadza zaswiadczenia o wysokos$ci uposazenia i nagrody rocznej dla celéw emerytalnych przekazywanych za
posrednictwa Wydziatu Kadr i Szkolenia do Zaktadu Emerytalno-Rentowego

Przygotowuje informacje o wyptaconych naleznosciach dla zwolnionych ze stuzby funkcjonariuszy bez prawa do
emerytury lub renty, ktére stanowig podstawe do naliczenia dla nich obowigzkowych sktadek na ubezpieczenie
spoteczne, fundusz pracy i fundusz solidarnosciowy oraz fundusz emerytur pomostowych

Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

Wyksztatcenie: wyzsze
Staz pracy co najmniej 1 rok w obszarze wynagrodzen lub 2 lata w administracji

e Znajomos¢ przepisow prawa z zakresu uposazenia i innych naleznosci funkcjonariuszy Strazy Granicznej, podatku




dochodowego od o0séb fizycznych
e Umiejetnos¢ pracy w zespole, komunikatywnos¢, systematycznosé, odpornos¢ na stres, doktadnos¢, wnikliwosé
e Znajomos$¢ pracy na komputerze i pakietu MS Office

e Ztozenie klauzuli informacyjnej dla 0s6b ubiegajacych sie o prace w MOSG wraz z oswiadczeniem o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacyjnych

e Ztozenie o$wiadczenia lustracyjnego (dotyczy oséb urodzonych przed 01 sierpnia 1972 r.)

¢ Posiadanie poswiadczenia bezpieczehstwa lub wyrazenie zgody na przeprowadzenie postepowania sprawdzajgcego
uprawniajgcego do dostepu do informacji niejawnych oznaczonych klauzuli ,,poufne”

e Posiadanie obywatelstwa polskiego
e Korzystanie z petni praw publicznych
¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

e Wyksztatcenie: wyzsze ekonomiczne

Dostepnosc¢

e Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sg z réwng uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

¢ Jako osoba z niepetnosprawnoscia nie mozesz skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu - nie skfadaj dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.
W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
wynidst co najmniej 6%.

Warunki pracy

Praca administracyjno - biurowa, przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie, w 3-kondygnacyjnym budynku,
na | pietrze, budynek nieprzystosowany dla oséb niepetnosprawnych ruchowo

Dodatkowe informacje

Wynagrodzenie zasadnicze wg mnoznika: 2,135 - tj. 6069,31 zt. brutto + dodatek za wystuge lat.

Weryfikacja spetniania przez kandydatéw wymagan formalnych dokonana zostanie na podstawie dokumentéw
wymienionych w czesci ,dokumenty i oSwiadczenia niezbedne”.

W zwigzku z powyzszym, za kompletne oferty uznaje sie oferty, ktére zawierajg wszystkie wymagane dokumenty
i wtasnorecznie podpisane: list motywacyjny, CV oraz oswiadczenia osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie
(obowiazuje forma papierowa). Kandydaci zakwalifikowani do dalszych etapéw naboru zostana powiadomieni
telefonicznie lub e-mailem o ich terminie.

Druk zawierajacy klauzule informacyjna dla oséb ubiegajacych sie o prace w MOSG wraz
z oswiadczeniem o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacyjnych oraz
druk zawierajacy pozostate oswiadczenia dostepny jest pod adresem:

https://bip.morski.strazgraniczna.pl/s05/nabor-do-sluzby-cywilne/przepisy-i-wzory-dokume/10074,Inform
acje-ogolne.html




Zgodnie z art. 24 ust. 6 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistéw, informujemy, ze w Morskim
Oddziale Strazy Granicznej w Gdansku obowigzuje ,Procedura zgtoszen wewnetrznych”. Osoba zainteresowana jej
trescig moze uzyskac do niej wglad w MOSG ul. Oliwska 35, budynek nr 2 pok. 1.15

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

e CV i list motywacyjny
¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

e Kopie dokumentédw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu
pracy

¢ Klauzule informacyjna dla oséb ubiegajacych sie o prace w MOSG wraz z o$wiadczeniem o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacyjnych

e Oswiadczenie lustracyjne (dotyczy oséb urodzonych przed 01 sierpnia 1972 r.)

o Kopie poswiadczenia bezpieczehstwa lub oswiadczenie zgody na udziat w procedurze sprawdzajgcej w zakresie dostepu
do informacji niejawnych o klauzuli ,poufne”

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego
e Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych
e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

o Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

Aplikuj do: 17 sierpnia 2026

W formie papierowej na adres: ul. Oliwska 35, 80 - 563 Gdansk

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 17.08.2026
e Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
o Aplikujac, oswiadczasz, ze znana Ci jest tres$¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze

Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Informacja o przetwarzaniu Pana/Pani danych osobowych znajduje sie na stronie Morskiego Oddziatu Strazy Granicznej pod
adresem:

https://bip.morski.strazgraniczna.pl/s05/ochrona-danych-osobowyc/15646,Informacje-ogolne.html

Wzory oswiadczen

e Oswiadczenia kandydata w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedgce wyzszym stanowiskiem w stuzbie cywilnej

(2025 r.)



http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenia-kandydata-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej-2025-r(984).pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenia-kandydata-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej-2025-r(984).pdf

