Wojewddzki Urzad Ochrony Zabytkéw w Gdansku

Ogtoszenie o naborze nr 5376 z dnia 14 listopada 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

24

listopada
2016

Pomorski Wojewddzki Konserwator Zabytkéw poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

pelnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych

do spraw: ds. ochrony informacji niejawnych, obronnych, obrony cywilnej
WUOZ w Gdansku

Gdansk Wojewoddzki Urzad Ochrony Zabytkow w Gdansku
ul. Pohulanka 2
80-807 Gdansk

WARUNKI PRACY

* praca biurowa,

* na stanowisku pracy nie wystepuja czynniki szkodliwe dla zdrowia,

* praca przy monitorze powyzej 4 godzin dziennie, przy naturalnym i sztucznym oswietleniu,
» wiekszo$¢ czynnosci jest wykonywana w pozycji siedzace;j,

* podstawowe wyposazenie na stanowisku to: komputer, telefon, drukarka,

* pokdj biurowy miesci sie na II pietrze budynku,

* brak podjazdow, toalety i przejscia niedostosowane dla 0s6b niepelnosprawnych

ZAKRES ZADAN

e opracowywanie i aktualizacja planu ochrony i ewakuacji zabytkéw na wypadek zagrozenia dla terenu
calego wojewodztwa oraz sprawowanie kontroli zabytkéw nieruchomych oraz obiektéw, w ktérych
gromadzone sa ruchome zabytki,

e sprawowanie nadzoru nad przygotowywaniem gminnych i powiatowych planéw ochrony zabytkéw na
wypadek konfliktu zbrojnego i sytuacji kryzysowych oraz ich uzgadnianie,

e zapewnianie ochrony informacji niejawnych w tym stosowanie srodkdw bezpieczenstwa fizycznego,
technicznego, osobowego i teleinformatycznego,

e realizowanie zadan obronnych natozonych na PWKZ, w tym opracowywanie projektéw zarzadzen w
sprawie utworzenia i organizacji systemu Statych Dyzuréw w Wojewodzkim Urzedzie Ochrony Zabytkow w
Gdansku, regulaminu organizacyjnego na czas zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny, wnioskowanie
o ustalenie zapasowego miejsca pracy,

o przeprowadzanie kontroli przestrzegania przepiséw dotyczacych ochrony informacji niejawnych,

e prowadzenie szkolen dla pracownikow urzedu w zakresie ochrony informacji niejawnych oraz z zadan
obronnych,

e opracowywanie wytycznych do organizacji ochrony i zabezpieczenia nieruchomych débr kultury przez
0soby prawne i fizyczne majace ustawowy obowigzek wykonywania tych zadan

e wykonywanie czynnosci zwiazanych z Reklamowaniem z urzedu i na wniosek pracownikow WUOZ w
Gdansku od obowiazku stuzby wojskowej



WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: wyzsze

staz pracy: 1 rok w obszarze ochrony informacji niejawnych, spraw obronnych

przeszkolenie: w zakresie ochrony informacji niejawnych przeprowadzone przez ABW albo SKW
szczegolne uprawnienia: wazne, odpowiednie poswiadczenie bezpieczenstwa wydane przez ABW albo SKW
* znajomos$¢ przepiséw ustawy o ochronie zabytkow i opieki nad zabytkami

* znajomos$¢ rozporzadzenia Ministra Kultury w sprawie organizacji i sposobu ochrony zabytkdw na
wypadek konfliktu zbrojnego i sytuacji kryzysowych,

* znajomo$¢ ustawy o ochronie informacji niejawnych oraz przepiséw wykonawczych

* znajomos$¢ ustawy o powszechnym obowigzku obrony RP,

* znajomos$¢ ustawy o stanie wojennym oraz o kompetencjach Naczelnego Dowddcy Sit Zbrojnych i
zasadach jego podlegtosci konstytucyjnym organom RP,

* znajomos$¢ ustawy o stanie wyjatkowym,

* znajomos$¢ ustawy o stanie kleski zywiotowej

* znajomos¢ rozporzadzenia Rady Ministréw w sprawie przygotowania Systemu Kierowania
Bezpieczenstwem

* znajomos$¢ ustawy o ochronie danych osobowych

+ znajomos$¢ Kodeksu postepowania administracyjnego,

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztatcenie: wyzsze administracyjne, prawnicze, podyplomowe z zakresu zarzadzania kryzysowego
doswiadczenie zawodowe: 1 rok w pracy w administracji publicznej

* komunikatywnos¢,

* umiejetnos¢ obstugi komputera,

* sumiennos$¢

» przeszkolenie dla pelnomocnikéw ochrony

* przeszkolenie dla inspektoréw i administratoréw bezpieczenstwa teleinformatycznego

doktadnos¢

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

kopia zaswiadczenia o przeszkoleniu

kopia poswiadczenia bezpieczenstwa

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

kopia zaswiadczenia o szkoleniu

kopia zaswiadczenia o szkoleniu



TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 24 listopada 2016 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Migjsce sktadania dokumentow:
Wojewoddzki Urzad Ochrony Zabytkéw w Gdansku
Punkt przyjec¢ korespondencji w sekretariacie na II pietrze, pokéj nr 28
ul. Pohulanka 2 , 80-807 Gdansk
Na kopercie nalezy umiesci¢ dopisek: nabdr na stanowisko specjalisty ds. zabytkowej zieleni

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

W ofercie nalezy poda¢ swoje dane kontaktowe: adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu.
Proponowane wynagrodzenie zasadnicze brutto:. 0k.900,00 zl/mies. (+ wystuga lat).

Tres¢ oswiadczen zataczonych do dokumentéw aplikacyjnych nalezy opatrzy¢ odrecznym podpisem wraz z
data.

Oferty otrzymane po terminie (decyduje data stempla pocztowego) oraz aplikacje niekompletne nie beda
rozpatrywane.

Oferty odrzucone i nieodebrane zostana komisyjnie zniszczone.

Kandydaci zakwalifikowani zostana powiadomieni telefonicznie o terminie przeprowadzenia rozmowy
kwalifikacyjnej lub e:mail o terminie przeprowadzenia testu wiedzy.

Techniki i metody naboru:

+ weryfikacja formalna nadestanych ofert,

* test wiedzy (opcjonalnie, w przypadku gdy weryfikacje formalna przejdzie wiecej niz 15 kandydatow)
* rozmowa kwalifikacyjna.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem tel.: (58) 301-62-67 wew. 39.



