Regionalny Zarzad Gospodarki Wodnej w Gdansku

Ogtoszenie o naborze nr 6991 z dnia 03 stycznia 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

17 &
stycznia
2017

Dyrektor Regionalnego Zarzadu poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

kierownik zespotu

w Zespole ds Zamoéwien Publicznych, Uméw i Rozliczen

Gdansk 80-804 Gdansk, F. Rogaczewskiego 9/19

WARUNKI PRACY

zadania realizowane w siedzibie budynku, praca na II. pietrze, winda

ZAKRES ZADAN

koordynuje prace komodrki w celu zapewnienia terminowosci i dopowiedniej jakos$ci realizowanych zadan
opracowuje, we wspolpracy z dzialami merytorycznymi, dokumenty przetargowe

prowadzi postepowania przetargowe we wspoltpracy z dzialami merytorycznymi i radca prawnym w celu
realizacji zakupu robét budowalnych, towarow i ustug

bierze udzial w opracowywaniu uméw oraz wspolpracuje w zakresie zmian w wykonywaniu uméw
prowadzi ewidencje postepowan przetargowych i umow dla celéw sprawozdawczych, analitycznych i
kontrolnych

sporzadza plany zaméwien publicznych w celu zapewnienia racjonalnego i efektywnego wydatkowania
srodkow budzetowych

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze

doswiadczenie zawodowe: 3 lata w pracy z ustawa Prawo zamdwien publicznych

znajomos$¢ przepiséw ustawy Prawo zamdwien publicznych oraz przepiséw wykonawczych
znajomosc przepiséw kodeksu cywilnego, ustawy o finansach publicznych

samodzielno$¢, komunikatywnos¢, wysoki poziom kultury osobistej

odpowiedzialnos¢ za realizacje powierzonych zadan, umiejetno$¢ analizowania i asertywnosc
Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peli praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztatcenie: wyzsze z zakresu prawa lub administracji



¢ doswiadczenie zawodowe: 1 rok na stanowisku kierowniczym w administracji publicznej

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

e Oswiadczenie o korzystaniu z peini praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

» wypetliony kwestionariusz dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie - do pobrania ze strony internetowej
RZGW Gdansk w zakladce "praca"

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 17 stycznia 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Regionalny Zarzad Gospodarki Wodnej w Gdansku

80-804 Gdansk, F. Rogaczewskiego 9/19

pokdj 220 - sekretariat I1. pietro

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Dokumenty nalezy sktadac lub przesta¢ poczta w zamknietej kopercie z dopiskiem NP/1Z/1-1/2017. Wszystkie
oswiadczenia, kwestionariusz, zyciorys/CV i lit motywacyjny winne by¢ opatrzone data i wlasnorecznym
podpisem. Wzdr oswiadczenia i kwestionariusz jest dostepny na stronie internetowej RZGW Gdansk.
Kserokopie dokumentéw powinny by¢ poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem. Aplikacje
nieodebrane w okresie 3 miesiecy od terminu sktadania dokumentdéw oraz nie speiniajace wymogow
formalnych zostana komisyjnie zniszczone.

RZGW Gdansk jest pracodawca réownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu
na ptec¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.



LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:
* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,
* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



