Wojewddzki Urzad Ochrony Zabytkéw w Gdansku

Ogtoszenie o naborze nr 63622 z dnia 29 maja 2020 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

10

czerwca
2020

Pomorski Wojewddzki Konserwator Zabytkéw poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor ochrony zabytkow

do spraw: zabytkéw nieruchomych
Wydzial Zabytkéw Nieruchomych

Gdansk Wojewoddzki Urzad Ochrony Zabytkow w Gdansku
ul. Dyrekcyjna 2-4

WARUNKI PRACY

Warunki pracy

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:

* praca biurowa, czynnosci kontrolne przeprowadzane poza siedziba Urzedu

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

* na stanowisku pracy nie wystepuja czynniki szkodliwe dla zdrowia,

* praca przy monitorze powyzej 4 godzin dziennie, przy naturalnym i sztucznym oswietleniu,

+ wiekszo$¢ czynnosci jest wykonywana w pozycji siedzace;j,

* podstawowe wyposazenie na stanowisku to: komputer, telefon, drukarka,

* pokdj biurowy miesci sie na IV pietrze budynku pieciopietrowego, winda dojezdza do IV pietra.
* brak podjazdéw, toalety i przejscia dostosowane dla 0s6b niepetnosprawnych.

ZAKRES ZADAN

¢ 1. prowadzenie postepowan administracyjnych i przygotowywanie projektow decyzji i postanowien w
sprawach zwiazanych z wydawaniem pozwolen dotyczacych zabytkow nieruchomych i obszaréw wpisanych
do rejestru zabytkéw nieruchomych,

e 2. prowadzenie postepowan administracyjnych dotyczacych uzgadniania projektéw decyzji o warunkach
zabudowy i lokalizacji inwestycji celu publicznego,

¢ 3. przygotowywanie projektow opinii dotyczacych formy i sposobu ochrony konserwatorskiej zabytkéw
nieruchomych,

e 4, przeprowadzanie kontroli i ogledzin terenowych zabytkow nieruchomych i obszaréw wpisanych do
rejestru zabytkdw nieruchomych pod katem ich zachowania i wystepujacych zagrozen oraz dokonywanie
oceny prowadzonych prac pod wzgledem zgodnosci z wydanym pozwoleniem oraz formutowanie projektéw
opinii stanowiacych zalecenia pokontrolne oraz przygotowywanie projektow decyzji nakazowych,

¢ 5. dokonywanie oceny merytorycznej dokumentacji technicznej prac projektowych pod wzgledem
konserwatorskim dla uzytkownikéw i wlascicieli obiektow,

¢ 6. wspoldzialanie w opiniowaniu Gminnych Programéw Opieki nad Zabytkami pod katem spelniania
wymogoéw ochrony konserwatorskiej,



¢ 7. opracowywanie i przygotowywanie materialu odwotawczego na skargi, odwotania i zazalenia dotyczace
prowadzonych postepowan w zakresie zabytkéw nieruchomych i obszaréw wpisanych do rejestru zabytkow
oraz opracowywanie projektéw pism, w celu udzielenia odpowiedzi do organu wyzszej instancji.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze wyzsze: konserwatorskie, architektoniczne, konstrukcyjno- budowlane
doswiadczenie zawodowe: co najmniej 1 rok 1 rok pracy w zawodzie

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 10 czerwca 2020 r.

¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu

e Miejsce sktadania dokumentow:
Uprzejmie informujemy, ze w zwiazku z wejsciem w zycie ustawy z dnia 7 marca 2020 roku o szczegdlnych
rozwiazaniach zwiazanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb
zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektérych innych ustaw (Dz. U z 2020 r., poz.
394 i zm. poz. 568), - powyzsze terminy sa obowigzujace zas dokumenty prosimy sktada¢ wytacznie droga
pocztowa lub mailowa e-puapem lub przynie$¢ na portiernie. Z kazdym z kandydatow po stwierdzeniu
spelnienia warunkéw naboru skontaktujemy sie i poinformujemy o dalszym postepowaniu.

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Pomorski
Wojewodzki Konserwator Zabytkow, ul. Dyrekcyjna 2-4, 80-852 Gdansk

2. Kontakt do Inspektora ochrony danych w Wojewddzkim Urzedzie Ochrony Zabytkéw w Gdansku:
iod@zabytki.mail.pl

3. Dane osobowe kandydatow beda przetwarzane przez Wojewddzki Urzad Ochrony Zabytkow w Gdansku
w celu przeprowadzenia i rozstrzygniecia procesu rekrutacji na pracownikéw WUOZ w Gdansku na podstawie
wyrazonej zgody. Osobie, ktérej dane dotycza przystuguje prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez
wplywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

4. Zebrane w procesie rekrutacyjnym dane osobowe nie beda udostepniane innym odbiorcom danych.
5. Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowych.
6. Dane zgromadzone w procesach rekrutacyjnych beda przechowywane przez okres nie dtuzszy niz do trzech

(3) miesiecy od rozstrzygniecia procesu rekrutacji.

7. Osobie, ktérej dane dotycza przystuguje prawo dostepu do swoich danych osobowych, zadania ich



sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych. Wniesienie zadania usuniecia danych jest réwnoznaczne z
rezygnacja z udziatu w procesie rekrutacji prowadzonym przez WUOZ w Gdansku.

8. W trakcie przetwarzania danych na potrzeby rekrutacji prowadzonych przez WUOZ w Gdansku zadne
decyzje dotyczace przyjecia kandydata do pracy nie beda podejmowane w sposéb zautomatyzowany oraz nie beda
budowane zadne profile kandydatéw.

9. Osobie, ktérej dane osobowe dotycza przystuguje prawo do wniesienia skargi do Generalnego Inspektora
Danych Osobowych na niezgodne z prawem przetwarzanie danych osobowych.

10. Podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowiazkowe, jednak jest warunkiem
umozliwiajacym ubieganie sie o przyjecie kandydata do pracy w Wojewddzkim Urzedzie Ochrony Zabytkow w
Gdansku.

11. Podstawa prawna: art. 221 Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie
cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO

INNE INFORMAC]E:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie chroniona



