Morski Oddziat Strazy Granicznej w Gdansku

Ogtoszenie o naborze nr 63069 z dnia 30 kwietnia 2020 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

15

maja
2020

Komendant Morskiego Oddzialu Strazy Granicznej poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor

do spraw: ds. rozliczen
w Wydziale Techniki i Zaopatrzenia

Gdansk 80-563 Gdansk ul. Oliwska 35

WARUNKI PRACY

stanowisko pracy administracyjno - biurowe zlokalizowane w siedzibie Urzedu na I pietrze, budynek 2-
kondygnacyjny, podpiwniczony, bez windy, nieprzystosowany dla oséb niepetnosprawnych ruchowo; praca
biurowa przy monitorze komputerowym powyzej 4 godzin dziennie, praca w terenie, podrdze stuzbowe, praca
na wysokosci powyzej 3 m.

ZAKRES ZADAN

¢ Nadzorowanie realizacji rob6t budowlanych w celu zapewnienia zgodnosci ich wykonania z posiadana
dokumentacja, zasadami wiedzy technicznej oraz rozliczanie prowadzonych robét.

o Wykonywanie kontroli stanu technicznego obiektow

e Uczestnictwo w pracach zespotéw koordynacyjnych w celu dokonywania uzgodnien oraz sprawdzania
dokumentacji projektowej.

e Przygotowywanie zakresow i opisow robdt budowlanych dla zadan remontowych i inwestycyjnych.

e Przygotowywanie kosztoryséw inwestorskich na realizowane zadania remontowe i inwestycyjne oraz
sprawdzanie kosztoryséw ofertowych.

¢ Uczestniczenie w pracach komisji przetargowych.

¢ Przygotowywanie i sporzadzanie informacji w zwiazku z realizowanymi zadaniami.

e Udziat w pracach komisji powolywanych do oceny rozstrzygnie¢ technicznych i organizacyjnych w zakresie
posiadanych uprawnien budowlanych.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: sSrednie techniczne

o doswiadczenie zawodowe: co najmniej 1 rok w kierowaniu lub nadzorze nad robotami budowlanymi w tzw.
Lbranzy sanitarnej”

e uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi w specjalnosci instalacyjnej w zakresie sieci,
instalacji i urzadzen cieplnych, wentylacyjnych, gazowych, wodociagowych i kanalizacyjnych,

e znajomos¢ przepisow prawo budowlane,



» obstuga programu kosztorysujacego,

¢ umiejetnos¢ dziatania w sytuacjach stresowych i nieprzewidzianych

¢ posiadanie poswiadczenia bezpieczenstwa lub zgoda na udziat w procedurze uzyskania dostepu do
informacji niejawnych o klauzuli ,zastrzezone”

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z petni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ zZnajomos¢ przepiséw ustawy prawo zamowien publicznych

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ kopie poswiadczenia bezpieczenstwa lub oswiadczenie zgody na udziat w procedurze uprawniajacej do
dostepu do informacji niejawnych o klauzuli " zastrzezone"

o dokument poswiadczajacy uprawnienia budowlane

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

e Oswiadczenie o korzystaniu z peini praw publicznych

e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 15 maja 2020 r.
¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

80-563 Gdansk ul. Oliwska 35

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

Informacja o przetwarzaniu Pana/Pani danych osobowych znajduje sie na stronie Morskiego Oddziatu Strazy
Granicznej pod adresem:

http://www.morski.strazgraniczna.pl/mor/odo/rodo/28715,RODO.html

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Weryfikacja speiania przez kandydatéw wymagan formalnych dokonana zostanie na podstawie dokumentow
wymienionych w czesci ,,dokumenty i o§wiadczenia niezbedne”. W zwiazku z powyzszym, za kompletne oferty
uznaje sie oferty, ktére zawieraja wszystkie wymagane dokumenty i wlasnorecznie podpisane: list
motywacyjny, CV, oraz oswiadczenia osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie. Kandydaci zakwalifikowani do
dalszych etapéw naboru zostana powiadomieni telefonicznie lub e-mailem o ich terminie.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.



Inne informacje: wynagrodzenie zasadnicze wg. mnoznika: 2,067 (tj. 4200,06 zt.) plus dodatek za wystuge lat

WZORY OSWIADCZEN

e Oswiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w
stuzbie cywilnej



http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf

