Wojewddzki Sztab Wojskowy w Gdansku

Ogtoszenie o naborze nr 15870 z dnia 27 wrzesnia 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

03 06
pazdziernika
2017

Szef Wojewodzkiego Sztabu Wojskowego poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor

do spraw: zarzadzania kryzysowego
Wydziat Operacyjny

Gdansk Wojewodzki Sztab Wojskowy w Gdansku
ul. Do Studzienki 45
80-206 Gdansk

WARUNKI PRACY

warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:

- praca w siedzibie urzedu;

- praca administracyjno-biurowa wykonywana w pozycji siedzacej przy monitorze ekranowym;
miejsce i otoczenie organizacyjno techniczne stanowiska pracy:

- praca przy monitorze powyzej 4 godzin dziennie;

- naturalne i sztuczne oswietlenie w pomieszczeniach;

- brak windy w budynkach (3-pietrowych), brak podjazdéw wewnatrz i na zewnatrz budynkdow.

ZAKRES ZADAN

e wykonywanie projektoéw miesiecznych planéw zasadniczych przedsiewzie¢ WSzW;
e opracowywanie oraz aktualizacja "Planu uzycia WSzW w sytuacjach kryzysowych";
e opracowywanie i aktualizacja " Rejestru zgrozen" i dokumentacji GO WSzW;

e planowanie terminéw szkolen zomierzy rezerwy w ramach ¢wiczen rotacyjnych;

WYMAGANIA NIEZBEDNE

e Wyksztalcenie: $rednie

¢ doswiadczenie zawodowe: 1 rok i 6 miesiecy w administracji lub pracy biurowej;

¢ dobra znajomos¢ ustawy o zarzadzaniu kryzysowym i przepiséw ywkonawczych;

¢ biegta obstuga komputera;

¢ umiejetnos¢ analitycznego myslenia i formuowania wnioskow;

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z petni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe



WYMAGANIA DODATKOWE

¢ znajomos¢ przepisow dotczacych instytucji wojskowych;
e poswiadczenie bezpieczenstwa dopuszczajace do dostepu do informacji niejawnych o klauzuli "Poufne";
o systematycznos¢, doktadnos¢, dyspozycyjnosc;

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

e Oswiadczenie o korzystaniu z peini praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

¢ kopie Swiadectw pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 03 pazdziernika 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Wojewodzki Sztab Wojskowy w Gdansku

ul. Do Studzienki 45

80-206 Gdansk

Kancelaria Jawna lub Sekcja Kadr

dopisek: rekrutacja ogtoszenie nr 15870

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Zatrudnienie na czas zastepstwa za nieobecnego pracownika (do 10.2019 r.). Oferty niekompletne lub
otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane. Kandydaci spetniajacy wymogi formalne i zakwalifikowani do
drugiego etapu naboru zostana telefonicznie powiadomieni o terminie rozmowy wstepnej. Oferty odrzucone i
nieodebrane w terminie 1 miesigca od dnia zakonczenia rekrutacji zostana komisyjnie zniszczone.

tel. 261-212-162, 261-212-107,

LEGENDA



® O

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



