Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Gdafsku

Ogtoszenie o naborze nr 26776 z dnia 09 maja 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

19 ©
maja
2018

Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

glowny specjalista

w Zespole Budzetu i Finanséw

Gdansk ul. Chmielna 54/57
80-748 Gdansk

WARUNKI PRACY

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywanie zadan:
* praca w siedzibie Urzedu;

* czeste kontakty z klientem zewnetrznym i wewnetrznym;

* wykonywanie zadanh pod presja czasu.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy warunki dotyczace charakteru pracy na
stanowisku i sposobu wykonywanie zadan:

* praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie;

» praca na II pietrze w budynku bez windy;

* praca przy naturalnym i sztucznym oswietleniu;

+ przed budynkiem podjazd dla wézkéw inwalidzkich.

ZAKRES ZADAN

e Prowadzenie rachunkowosci zgodnie z obowiazujacymi przepisami, a w szczegoélnosci: przyjmowanie
dokumentéw podlegajacych ewidencji ksiegowej, biezace i terminowe prowadzenie ksiegowosci w sposéb
umozliwiajacy terminowe przekazywanie informacji, dokonywanie rozliczen finansowych;

¢ Uczestniczenie w sporzadzaniu sprawozdan finansowych (miesiecznych, kwartalnych i rocznych) w celu
zapewnienia terminowosci wynikajacej z polityki finansowej;

e Uczestniczenie w realizacji budzetu RDOS oraz gospodarki pozabudzetowej i prowadzenie obstugi
finansowo-ksiegowej, polegajacej na przygotowywaniu przelewoéw w celu wyplaty naleznych swiadczen
pienieznych;

¢ Sporzadzanie i przekazywanie deklaracji imiennych (RCA, RZA, RSA), deklaracji miesiecznych DRA oraz
deklaracji rocznych do ZUS.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze
¢ doswiadczenie zawodowe: 5 lat w zakresie rachunkowosci budzetowej
e Bardzo dobra znajomos¢ przepisow ustawy o finansach publicznych, ustawy o rachunkowosci oraz ustawy



o naruszeniu dyscypliny finanséw publicznych;

Bardzo dobra znajomos$¢ rozporzadzen wykonawczych do ustawy o finansach publicznych;
Umiejetno$¢ organizacji pracy i pracy w zespole;

Rzetelnos¢ i terminowosc;

Komunikatywnos¢;

Umiejetnos¢ obstugi programéw komputerowych: MS Excel, MS Word, poczta elektroniczna;

Dobra znajomos$¢ obstugi systemu Ministerstwa Finanséw TREZOR;

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peli praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztatcenie: wyzsze ekonomiczne
Znajomos¢ systemu bankowosci elektronicznej NBE.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentow potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 19 maja 2018 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce skladania dokumentéw:

Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Gdansku

ul. Chmielna 54/57

80-748 Gdansk

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

* W ofercie nalezy poda¢ nr ogloszenia - 26776;

* W przypadku oso6b, ktére podejmuja pierwszy raz prace w stuzbie cywilnej w mysl art. 35 ust. 3 ustawy z
dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej oferujemy umowe o prace na czas okreslony (12 miesiecy), a po jej



zakoniczeniu, po spemieniu przestanek zawartych w art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie
cywilnej, zawarcie umowy na czas nieokreslony;

» W ofercie nalezy poda¢ swoje dane kontaktowe: adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu;

* Tres¢ oswiadczen zalaczonych do dokumentdw aplikacyjnych nalezy opatrzy¢ odrecznym podpisem wraz z
data;

* Oferty otrzymane po terminie (decyduje data stempla pocztowego) oraz aplikacje Niekompletne nie beda
rozpatrywane;

¢ Do skladania dokumentéw zachecamy rowniez osoby niepeilnosprawne, ktére speiniaja wymagania okreslone
w niniejszym ogtoszeniu;

* Oferty odrzucone i nieodebrane zostana komisyjnie zniszczone;

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnhosprawnosciami,

ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



