Regionalny Zarzad Gospodarki Wodnej w Gdansku

Ogtoszenie o naborze nr 11622 z dnia 02 czerwca 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

16 (&)
czerwca
2017

Dyrektor Regionalnego Zarzadu poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

glowny specjalista

w Zespole ds Funduszy Europejskich

Gdansk 80-804 Gdansk, F. Rogaczewskiego 9/19

WARUNKI PRACY

praca w siedzibie urzedu, wyjazdy stuzbowe, obecnos$¢ windy, praca na III. pietrze, narzedzia pracy - komputer
i inne urzadzenia biurowe

ZAKRES ZADAN

e wspolpracuje z inzynierem kontraktu, inspektorami nadzoru inwestorskiego; monitoruje i potwierdza
zgodno$¢ realizowanych zadan inwestycyjnych przez Wykonawcéw z harmonogramem rzeczowo-
finansowym projektéw, bierze udziat w czynnosciach odbiorowych czesciowych, ostatecznych,
gwarancyjnych, pogwarancyjnych dostaw, ustug i robét budowlanych

e przygotowuje i opracowuje, we wspolpracy z inzynierem kontraktu, z inspektorami nadzoru
inwestorskiego, innymi osobami z Zespolu oraz wlasciwymi komdrkami organizacyjnymi, wszelkie
wymagane dokumenty, niezbedne do sporzadzenia sprawozdan, raportéw, wnioskéw, notatek w celu
udokumentowania stanu zaawansowania projektow, w tym
czesciowych/ostatecznych/gwarancyjnych/pogwarancyjnych odbioréw dostaw, ustug i rob6t budowlanych

¢ uczestniczy w pracach zwiazanych z przygotowaniem i prowadzeniem zamoéwien publicznych w zakresie
spraw merytorycznych, przy udziale innych komérek organizacyjnych oraz radcy prawnego

e uczestniczy w pracach przy opracowywaniu i aktualizowaniu planow platnosci, harmonogramu rzeczowo-
finansowego, planu zamdwien publicznych projektéw w celu zapewnienia racjonalnego i efektywnego
wydatkowania Srodkéw budzetowych projektow

e uczestniczy w opracowaniu umow oraz zmian w wykonywaniu uméw, przy wspotpracy innych komorek
organizacjnych oraz radcy prawnego

e uczestniczy w pracach zwiagzanych z dziataniami informacyjno-promocyjnymi projektéw zgodnie z
obowigzujacymi wytycznymi w tym zakresie, we wspolpracy z innymi pracownikami jednostki

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze

o doswiadczenie zawodowe: 2 lata w obszarze przygotowania i/lub realizacji projektéw inwestycyjnych i
infrastrukturalnych

¢ znajomos¢ ustawy prawo budowlane, prawo wodne, prawo ochrony srodowiska, ustawy o finansach



publicznych, ustawy prawo zaméwien publicznych

¢ znajomos¢ pakietu MS Office, komputera i urzadzen biurowych

¢ umiejetnos¢ pisania i redagowania tekstow

e zaangazowanie, samodzielnos¢, doktadnosé, odpowiedzialnos¢, sumiennos¢, obowiazkowosé, umiejetnosé
dobrej organizacji pracy wilasnej i innych oséb, umiejetno$¢ pracy w sytuacji stresowej oraz elastycznego
dostosowania sie do pracy o zmiennym natezeniu, zdolnosci analityczne, zdolno$¢ do kreatywnego
myslenia, umiejetnos¢ pracy w zespole oraz ksztaltowania kontaktéw z podmiotem zewnetrznym,
umiejetnos¢ reprezentowania urzedu na zewnatrz

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o Wyksztalcenie: wyzsze inzynierskie, mechaniczne, budownictwo wodne, urzadzenia melioracyjne,
inzynieria Srodowiska

¢ doswiadczenie zawodowe: w obszarze przygotowania i/lub realizacji inwestycji infrastrukturalnych w
sektorze finanséw publicznych z udzialem $rodkéw pochodzacych z funduszy europejskich NFOSiGW lub
innych zrddet finansowych

e uprawnienia Izby Inzynieréw Budownictwa i/lub Nadzoru Budowlanego

e znajomos¢ przepisow krajowych i zagranicznych w zakresie funduszy UE

e rozliczanie projektéw dot. infrastruktury

o doswiadczenie w pracy/wspotpracy w administracji publicznej

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

e Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

* wypetliony kwestionariusz dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienia - do pobrania ze strony internetowej
RZGW Gdansk w zakladce "praca"

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 16 czerwca 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Regionalny Zarzad Gospodarki Wodnej w Gdansku

ul. F. Rogaczewskiego 9/19



80-804 Gdansk
pokdj 220 - II. pietro sekretariat

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Dokumenty nalezy sktada¢ lub przesta¢ poczta w kopercie z dopiskiem NP/IE/8-1/2017. Wszystkie
oswiadczenia, kwestionariusz, zyciorys/CV i list motywacyjny winne by¢ opatrzone data i wlasnorecznym
podpisem. Wzdr oswiadczenia i kwestionariusz jest dostepny na stronie internetowej RZGW Gdansk.
Proponowane wynagrodzenie brutto - 3500,00-4300,00

Kserokopie dokumentéw powinny by¢ poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem. Aplikacje
nieodebrane w okresie 3 miesiecy od terminu sktadania dokumentéw oraz nie speiniajace wymogow
formalnych zostana komisyjnie zniszczone.

RZGW Gdansk jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu
na ptec¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie chroniona.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktdre spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



