Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Cztuchowie
77-300 Cztuchdw ul. Szczecinska 17A

Ogtoszenie nr 135323/ 20.03.2024

Inspektor Weterynaryjny

Do spraw: bezpieczenstwa zywnosci Zespot ds. bezpieczehstwa zywnosci, pasz i utylizacji

#administracja publiczna

Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do

19 kwietnia

Cztuchéw

nabér w toku

2024 r.

ul. Szczecinska 17A

Czym bedziesz sie zajmowac

Osoba na tym stanowisku:

kontrola nad przestrzeganiem warunkéw weterynaryjnych podmiotéw wytwarzajacych, przechowujacych,
wprowadzajgcych do obrotu i transportujgcych zywnos¢ pochodzenia zwierzgcego oraz jakoscia zdrowotna miesa i
produktéw miesnychsnych,

nadzér nad gospodarstwami rolnymi produkujacymi mleko surowe do skupu i przetwérstwa,

monitoring srodkéw spozywczych pochodzenia zwierzecego w celu wykrycia substancji niedozwolonych u zwierzat lub w
Zywnosci,

pomoc przy pobieraniu prébek do badan,

kontrola nad eksportem, importem oraz handlem produktami pochodzenia zwierzecego,

kontola badania zwierzat w rzeZni oraz dobrostan zwierzat w rzezni,

sprzadzanie sprawozdah w zakresie prowdzenia kontroli,

prowadzenie dokumentacji zwigzanej ze sprawowanymi nadzorami

nadzér nad ubojem na uzytek whasny

Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

Wyksztatcenie: wyzsze weterynaryjne

prawo jazdy kat. B

umiejetos¢ obstugi komputera, uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (dotyczy mezczyzn)

prawo wykonywamia zawodu - w przypadku lekarza weterynarii

Znajomos$¢ prawa: weterynaryjnego i zywnosciowego krajowego, UE, USA i innych panstw trzecich;

znajomos¢ przepisdw Kodeksu postepowania administracyjnego

W stuzbie cywilnej nie moze by¢ zatrudniona osoba, ktéra w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r.




pracowata lub petnita stuzbe w organach bezpieczenstwa panstwa lub byta wspétpracownikiem tych organéw w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw - nie dotyczy kandydatek/kandydatow
urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub pdzZniej. Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie musiata ztozy¢ o$wiadczenie
lustracyjne, jesli urodzita sie przed 1 sierpnia 1972 r.

e Posiadanie obywatelstwa polskiego
e Korzystanie z petni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Co oferujemy

e Miejsce parkingowe na terenie urzedu

¢ Dofinansowanie do wypoczynku pracownikéw

Dostepnos¢

e Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sa z réwng uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek,
niepetnosprawnosé, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

¢ Jako osoba z niepetnosprawnoscia nie mozesz skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu - nie skfadaj dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.
W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych w urzedzie,
W rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
wynidst co najmniej 6%.

Warunki pracy

praca w siedzibie urzedu oraz w terenie, budynek pietrowy, praca od poniedziatku do pigtku, wyjazdy stuzbowe
/szkolenia, narady/, brak odpowiednio dostosowanych toalet, brak windy, brak podjazdu / bariery architektoniczne,
kontakt z materiatem biologicznym i zwierzetami, stres zwigzany z kontaktami z przedstawicielami podmiotéw
kontrolowanych, praca przy komputerze

Dodatkowe informacje

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnieni oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych,
wynosi co najmniej 6%. Kandydaci/kandydatki spetniajacy wymogi formalne zostang zakwalifikowani do dalszych
etapéw naboru, o czym beda powiadomieni telefonicznie lub e-mailem. Dokumenty niekompletne lub ztozone po
terminie nie bedga rozpatrywane. Decyduje data stempla pocztowego. W ciggu jednego miesigca od daty
opublikowania wynikéw naboru istnieje mozliwos¢ odbioru dokumentéw. Dokumenty nieodebrane badz odrzucone
zostang komisyjnie zniszczone. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 059 8341122

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

e CVilist motywacyjny




e Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia
e orzeczenie lekarskie w przypadku niepetnosprawnosci
e prawo jazdy kat. B

e \W okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. kandydatka/kandydat nie pracowata/t, nie petnita/t stuzby w
organach bezpieczenstwa panstwa i nie byta/byt wspétpracownikiem tych organdw w rozumieniu przepiséw ustawy z
dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990
oraz tresci tych dokumentéw. Nie dotyczy kandydatek/kandydatéw urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub pdzniej.

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego
e Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych
e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Aplikuj do: 19 kwietnia 2024

W formie papierowej na adres: Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Cztuchowie
ul. Szczecinska 17A
77-300 Cztuchdow

Zapraszamy réwniez do kontaktu telefonicznego: 059831122
lub mailowego na adres: piwczlu@gdansk.wiw.gov.pl

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 19.04.2024
e Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu

o Aplikujac, oswiadczasz, ze znana Ci jest tres$¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze
Przetwarzanie danych osobowych

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

e Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Lekarz Weterynarii w Cztuchowie, ul. Szczecihska 17A, 77-300
Cztuchdw tel. 0598341122

e Kontakt do inspektora ochrony danych: IODO@gdansk.wiw.gov.pl

e Cel przetwarzania danych:
przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej oraz archiwizacja dokumentéw po przeprowadzeniu
naboru

e Informacje o odbiorcach danych: Powiatowy Lekarz Weterynarii w Cztuchowie

e Okres przechowywania danych:
czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w
ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos$¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie
zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez czas wynikajacy z przepiséw o
archiwizacji

e Uprawnienia:

prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

prawo do usuniecia danych osobowych;

- zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy administratora danych,

podany powyzej;

5. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa).
e Podstawa prawna przetwarzania danych:
1. art. 6 ust. 1 lit. b RODO;

e




2. art. 22" Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej oraz ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO;
3. art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
e Informacje o wymogu podania danych:

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22* Kodeksu pracy oraz ustawy o stuzbie cywilnej (m.in. imie,
nazwisko, dane kontaktowe, wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, wymagania do zatrudnienia w
stuzbie cywilnej) jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby uczestniczy¢ w procesie naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej.

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na przetwarzanie
danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna odwota¢ w
dowolnym czasie.

Jezeli podane dane bedg obejmowaty szczegdine kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, konieczna
bedzie wyraZzna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawg do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda tez
profilowane

Wzory oswiadczen

e Oswiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedgce wyzszym stanowiskiem w stuzbie cywilnej-PDF-177KB



http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej-pdf-177kb.pdf

