Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Cztuchowie

Ogtoszenie o naborze nr 34340 z dnia 19 wrzesnia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

17

pazdziernika
2018

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor

do spraw: Administracji i kadr
Administracji

Czluchow Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Czluchowie, ul.

Szczecinska 17, 77-300 Czluchow

WARUNKI PRACY

- praca w siedzibie urzedu - budynek pietrowy , praca w godzinach 7:15 - 15:15
- brak windy i podjazdu

-brak toalet dostosowanych do niepetnosprawnych

- dzwiganie powyzej 5 kg

- wyjazdy stuzbowe

- stres zwigzany z kontaktami z klientami sekretariatu

- kontakt z materiatem biologicznym pochodzenia zwierzecego

ZAKRES ZADAN

prowadzenie rejestru korespondencji przychodzacej i wychodzacej

obstuga sekretariatu: przyjmowanie telefonéw, fakséw, wnioskow i zgtoszen od klientéw, przekazywanie
poczty odpowiednikm komodrka organizacyjnym

wysylka prob do badan wysytanych poczta i przesytka kurierska

prwadzenie spraw kadrowych pracownikow inspektoratu oraz oséb zatrudnionych na umowe zlecenie
realizacja sprawozdan z zakresu kadr

prowadzenie rejestru i rozliczanie bloczkéw mandatowych

prowadzenie rejestru pieczeci, wydanych upowaznien, dziennikéw badan przedubojowych i poubojowych,
swiadectw zdrowia, zaswiadczen

realizacja zadan z zakresu gospodarki odpadami/ medycznymi, pozostatosciagmi po badaniach miesa,
sprzetu elektronicznego, srodkami chemicznymi /

realizacja zamdwien na art. biurowe i medyczno-weterynaryjne / opakowania do pobierania préb /
obstuga urzadzenbiurowych oraz nadzér poprawnosci dziatania tego sprzetu i programéw
teleinformatycznych

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: sSrednie srednie lub wyzsze profilowane zgodne z zakresem administracji inspekcji



weterynaryjnej
o Posiadanie obywatelstwa polskiego
¢ Korzystanie z pelni praw publicznych
¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentoéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia
e oswidczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego
¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 17 paZzdziernika 2018 r.

¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu

e Miejsce sktadania dokumentow:
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Cztuchowie, ul Szczecinska 17, 77-300 Cztuchow sekretariat -parter
w godzinach: 7:15 - 15:15

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

¢ Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Lekarz Weterynarii w Czluchowie ul. Szczecifiska 17,
77-300 Czluchow

¢ Kontakt do inspektora ochrony danych: Wojewo6dzki Inspektorat Weterynarii w Gdansku, ul. Na Stoku 50
80-958 Gdansk

¢ Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

¢ Informacje o odbiorcach danych: Powiatowy Lekarz Weterynarii w Cztuchowie

¢ Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)

e Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przestac¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej

o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22' Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21



listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

dodatkowe informacje mozna uzyskac telefoniczne : (59) 83 411 22



